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ide noviembre de 2005

Buenos Dias mtro. gueria comentarle

que sigue sin aparecerme cargada la

materia sistemas de seguridad social
11.05am. &

gracias 11194 m.
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'social es la que esta cubriendo por la
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!ﬁR Maveth Romero

sag; STRICIOTTO R RERE oo i

| _'Buenas tarées Gfect&

: :;Muchas grac:tas par el apays este
: ;;semestref ' TEEE

Buenos dias mitra. Claro .5, p.m,

En un momento se los mando
156 p.m. &
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i Muchas gracias!

WIRA GRECIA CAROLINA ARMENTA VAZQUEL
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- Oscar

en teorfa ya no deberia tener problema |
porgue ya cumpli el afio que pedia el [ J
requisito! (digo no necesariamente
ganar) pero de perdida apta!

244 p.m. W

otra duda, yo estoy supliendo a la
maestra Maveth Romero en su materia
de Sistemas de Seguridad social, pero
aln no me aparece a mi en el portal
esa materia y tampoco puedo ver la
lista de alumnos! me va a aparecer
antes de que finalice el semestre para
que pueda subir las calificaciones?
246p.m.
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Buenos dias lo checo dame un
momento 11:43a. m. &

Q Eliminaste este mensaje. ;.
Buenas tardes ¢40, m W
Puedo tomar finanzas internacionales

y sistemas de seguridad social si aun
Stan disponibles 6:54p. m.
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Tabla resumen de recibos de nomina (Agosto-Diciembre 2026)

Conceptos relevantes que

No. Periodo / Recibo . Observacién clave
aparecen en el recibo
: . Sueldo base / Sueldo Pago ordinario; la suplencia no se refleja como
1 Primera quincena agosto 2025 :
complemento carga integrada
: Sueldo base / Sueldo - T ;
2 Segunda quincena agosto 2025 Continda pago ordinario sin integrar suplencia
complemento
susiderhase / Bueldo Pago fragmentado por suplencia mediante
3 Primera quincena septiembre 2025 complemento / Diferencia de 9 m= . ._u P .
diferencia de sueldos
sueldos
4 Segunda quincena septiembre 2025 Sueldo base / Sueldo No aparece n__ﬂmu.mqn_m“ la suplencia no queda
complemento integrada
5 Primera quincena octubre 2025 Sueldo base / Sueldo Pago ordinario sin integracién de suplencia
complemento
. d ; - s
6 Segunda quincena octubre 2025 Sueldo base / Sueldo Se mantiene el esquema sin integracidn
complemento
74 Primera quincena noviembre 2025 Bueldo base { Sueldo La suplencia no figura como carga formal
complemento
Sueldo base / Sueldo
8 Segunda quincena noviembre 2025 complemento / Diferencia de Nuevo pago fragmentado por diferencia
sueldos
; : i s Sueldo base / Sueldo ; i3 4 ;
9 Primera quincena diciembre 2025 complemento Base para aguinaldo sin incluir suplencia
10 Segunda quincena diciembre 2025 Sueldo base / Sueldo Se confirma que la m..wn_m:n_m no impacta
complemento prestaciones
11 Aguinaldo 12 parte 2025 Aguinaldo Calculado solo con carga reconocida
12 Aguinaldo 22 parte 2025 Aguiinaldo Excluye horas pagadas como “diferencia de

sueldos”




UNIVERSIDAD DE SONORA COMPROBANTE DE PAGO

TESORERIA GENERAL
R.F.C. USO530922NH6
a—— BLVD. LUIS ENCINAS Y ROSALES MODO DE PAGO: DISPERSION BANCARIA
hard mi grandera”  HERMOSILLO, SONORA, MEXICO RECIBO: 3226310

s e T S TR )

S: 10

DIAS PAGADOQ

DEL 01/08/2025 AL 15/08/2025

FECHA DE PAGO:

14/08/2025

TIPO DE NOMINA:  QUINCENAL
DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE ECONOMIA CAMPUS: HERMOSILLO

e e

R.F.C.: AEVGS00702QK5 CURP.: AEVGID070ZMSRRZR04 SECTOR: ACADEMICO

REGIMEN DE SUELDQS Y SALARIOS E INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS CATEGORIA/NIVEL: CATEGORIAA  ANTIGUEDAD: 01.01
PUESTO: MAESTRO DE ASIGNATURA

NOMBRAMIENTO:

ano "SUELDO BASE 990 52
001 SUELDO COMPLEMENTO 143.48
a3 REZONIFICACION 39.69
008 MATERIAL DIDACTICO 71.10
010 DESPENSA 239.29
065 NIVELACION SALARIAL 11.34
0] ‘ COMPLEMENTO AL MATERIAL DIDACTICO 140.01

DISPERSION BANCARIA:

TARJETA; **++**=2+0038 BANCOMER
IMPORTE: $1,594.54
(MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS 54/100 M.N. )
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UNIVERSIDAD DE SONORA COMPROBANTE DE PAGO

TESORERIA GENERAL

R.F.C. USO530022NH6

BLVD. LUIS ENCINAS Y ROSALES MODO DE PAGO: DISPERSION BANCARIA
i HERMOSILLO, SONORA, MEXICO RECIBO: 3226310

DESDE  HASTA

Vs oo

COMPROBANTE GENERADQ: 22/01/2026 17:46:30 HRS.

IMPORTANTE:

EL PRESENTE DOCUMENTO ES UNA REPRESENTAGION DIGITAL DEL PAGO DE NOMINA CON FINES DE
CONSULTA. NO TIENE CARACTER OFICIAL, POR LO QUE NO PUEDE SER UTILIZADO PARA NINGUN TIPO
DE TRAMITE O PROCESO LEGAL. LA VERSION OFICIAL O COMPROBANTE FISCAL (CFDI) PUEDE SER
DESCARGADO DESDE EL PORTAL DE SERVICIOS EN LINEA DE LA DIRECCION DE RECURSOS

INSTITUCIONAL HUMANOS.
RUAG - RGO
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UNIVERSIDAD DE SONORA COMPROBANTE DEP AGO

TESORERIA GENERAL
R.F.C. USO530922NH6
| BLVD. LUIS ENGINAS Y ROSALES MODO DE PAGO: DISPERSION BANCARIA
harimi grandess® - HERMOSILLO, SONORA, MEXICO RECIBO: 3237955

PERIODO: DEL 16/08/2025 AL 30/08/2025 FECHA DE PAGO:  28/08/2025 DIAS PAGADOS: 20

TIPO DE NOMINA:  QUINCENAL
DEPARTAMENTO:  DEPARTAMENTO DE ECONOMIA CAMPUS: HERMOSILLO

R.F.C.: AEVG200702QK5 C.URP.: AEVGS0070ZMSRRZR04 SECTOR: ACADEMICO
REGIMEN DE SUELDOS Y SALARIOS E INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS CATEGORIA/NIVEL: CATEGORIAA  ANTIGUEDAD: 01.01
PUESTO: MAESTRO DE ASIGNATURA

NOMBRAMIENTO:

000 T SUELDO BASE

1,415.03
001 SUELDO COMPLEMENTO 204.97
003 REZONIFICACION 56.70
008 MATERIAL DIDACTICO 101.57
010 DESPENSA 341.84
065 NIVELACION SALARIAL 16.20
101 COMPLEMENTO AL MATERIAL DIDACTICO 200.01

TOTAL PERCEPCIONES:

FONDOQ DE PENSIONES Y JUBILACIONES UNISON

TOTAL DEDUCCIONES:

DISPERSION BANCARIA:

TARJETA: **=**=*=**3938 BANCOMER
IMPORTE: §2,277.91
(DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA 'Y SIETE PESOS 91/100 M.N. )
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