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Asunto: Solicitud de aéihmciény.ajuswgﬁ:;&lf__pagqggmzw;;cgpiﬂ de piikuedad

Dra. Alma Teresita del Nifio Jesis Vﬁarde Wiendivii
_Universidad de Sonora.

i}lrectnm de Recursos Humanos
Presente

"amﬁmm DE RECURSOS uum
RE P’G&?ﬂ :
f A

Estimada Dra. Velarde:
Reciba un cordial saludo. Me permito-dirigirme austed con'Ia siguiente solicitud. . .

Desde ¢l 15 de septiembre de 2004 presto mis servicios como ;'cmpfieﬁdb; de Ja Universidad.
de Sonora. Sin embargo, en ¢l marco demi r;ecimfe--revaliéae io1i-de PRODEP; solicité al drea
de Recursos Humanos una carta de antiglicdad ,{’aﬁsxa}, =}Iaﬂcuni,_para'ni'i?ésc;spwéé, sefiala una
antigiiedad institucional menor a la.que =efei:fi&wnenmmaei:néspﬂndz' Este hecho despertd
mi inguietud respecto a la forma en que se caleula el pago: del rubro: “anhgm:da-:l” o0 nueatra:__

némm motivo por ¢l cudl realicé un aniims de los: pagas rembuies

De la revision de i percepciones. salhiﬁialcs:;é'arregspmﬂienw&;a T segunda qiiincena de
agosto de los aflos 2019 a 2025 (informacion extraida del portal institucional y anexaa este
oficio), he identificado inconsistencias en el cileulo: ;;pliﬁ:#da:a;&iéhb rubro. ¥n particular,
observé que el porcentaje utilizado por el drea de ndminas no: corresponde al que deberia.

aplicarse conforme a mis afios de servicio prestados.

Asimismo, en un vorreo. emitido por-el drea de ndminas (anexc), se me confirma que
actuzlmente se emplea el porcentaje del 22 5 %, ecsm’:Spﬂndieﬁle 215 afos de servicio. Por
lo que infiero que desde el 2019 hasta 2024 se ha aplicado Gnicamente 1 21 %, uqm»dlum\f
a 14 afios de servigio, lo que sugiere que desde 2014 s¢ “detuve™ €l conted de mi anhg;_i;,dad:

institucional.




En la tabla anexa se detallan los montos percibidos, &l pmcema_;e aphwin por nummaﬁ, ﬁii.

‘porcentaje real que d::bm u::rnsldcra:s;“ asi como las. dsimnczas qumaenaiﬁs, mensuafcs y‘i _

anuales o pagadas. Derivado de este céloulo incorrecto, el nmnm af.umu!adn de;aﬁs de

; pc;cxhrr ronda los $120,000 MXN, sm :m.lun‘ 13 ateciacn’m adicional en pf#&!acmnes como:

el agamaidﬁ, siempre y cuande mis estimaciones sea correctas.

En virted de lo anterior, mixt:its:) reapctuesameme se reahce la at:iamawn wmsgmmlmme - 5
se instruya al drea de nézmnas para efectuar el a_;us;e que prm.geéa, mﬁ, ei ﬁﬁ é@ ?x:gulari?ﬂr e}ff '
pago de mi antigliedad cnnﬁmne a{iew&a y en atem:mna los afios de sérvicio af“ccmmmmw
reconocidos. . '

saiicitud

- Anexes:

“Carta de antigtedad

Correo del drea de néminas: : :
Recibos de la segunda quincena de agosto (201 9—5"{}25-}- SR
'iabla de-caleulo de diferencias por antiplieda (29?9—-2@25)3;: :

. 8 o8 w




De: CLAUDIA ELISA ORTIZ ZEPEDA <claydia ortizi
‘Enviado:miéreoles, 3 de septiembre de 2625 18:35

Para: ISAAC SHAMIR ROJIAS RODRIGUEZ <shamirrojas@unisonmx»
Ce: Vﬁi“ﬂiﬁ NiNEL ARMENTA RUIZ <pinel.armenita @ unison. mx>; SERGIO ALBERTO PAZ SMITH
Asunto RE: Anhguedad

Buenos dias Dr. Rojas

El porcentaje que actualmente se aplica para el célculo de antigiedad es 22.5% gue corresponde aun

reconocimiento de 15 afios de antigliedad c’;‘ue.‘hay.actua-imenteéﬁfe’!ﬂstaniag' o

La actualizacién de la antigliedad enel. sistema: se aplicaen
llegé despuds de Ja fecha de proceso dela 1ra quincena de. agﬂs. g

Anexo cé Ecu}c desglosado de su salaric mensual integrado tal y como se em:uanm 3 ia fecha enel
sistema: : g

| Sueldo Tabular ‘ 29.458.86| . _
| Sobrecarga _ | . -4;?93;9‘3as':i:Ii?SMA..,Y:&aHSM P
{ Reconocimiento a |a carga : : ' ;
| Rezoniticacién 3.5 % ' 1,198.85|
| Nivelacion Salarial 1% | - sapss|
| Material didactico 6% - fz,jt#‘z;ﬁ&@ ,' }
| Avuda por Distancia : _ : T
| Prima de antigtiedad 853601 2s0m.
| Despensa 5 2,563.78| A
| Complem a Mat Didactico | 1,500.08 |
| Sueldo integrado Mensual | 3-‘5”'50 542, 59

1GNA mesm

Ti'E'ULAR A

|Sueldo Tabular | 20458.88|
| Sobrecarga i 5.,577.78 |4 HSM P
Reconocimiento a la carga = N

: qum:ena sﬂpcnga qugau sﬁimstud : E

o dighi




Rezoniticacion 3.5 % I 1,226.28|
Nivelacién Salarial 1% - 350.37 |
Materlal didéctico 6% ‘ 2,196.79 |
| Ayuda por Distancia o
| Prima de antigledad | . 8732261 @ 2250%
|Despensa ; 2,563.78] -
{Complem a Mat Didéactice | 1,500.08|
| Sueldo Integrado Mensual 51,606.15

De:ISAAC SHAMIR ROJAS RODRIGUEZ <shamir.rojas@unison mx>
Enviado el: martes, 2 de septiembre de 2025 02:17 p.m. '
Para: CLAUDIA ELISA ORTIZ ZEPEDA <claudia.orth @ynison.mx>
CC: VANIA NINEL ARMENTA RUIZ <ninel.armenta@unison.mx>
Asunto: Antigliedad ’

Estimada Claudia, sirva le presente para ademas de saludarle, despejar una duda.
‘Recientemsnte solicité a RH una carta de trabajo afin de ranov_ar:mi PRODEP (carta que anexo), en
este documento se sefiala que mi antigliedad institucional es de 15 afios lo-cuat es incorrecto
‘debide a que desde &l 15 de septiembre del 2004 laboro ennuestra querida Universidad.

La aclaracion pertinente ya fue solicitada a RH, sin embargo; esto me generd la induietod de saber
con toda certeza cual es el % que actualmente sé me otorga enelrubro de "antigledad dentrode
mis percepcionss. o e g _ :
¢Seriantan amables de darme sl ejemplo del calculo de tal rubro §a¥a:§m%5qui;rjsgm@:asdd ay
hacerme saber gue porcentaje se considerd para dichocalculo? yagueenia lista dendminaque:
firmo, e sefiala mi antigiiedad de 15 afios. : £ T @
-”Esp'emhaberitransmitﬁ:ia deformaclara ;mi}irsquiefud*,

Agradezco de antemano sus atencionesy queda a sus ordenes para cualquier aclaracion

6621230484

Atentamente

Dr. Isaac -Shamir‘Rajas. Rodriguez
Profesor Investigador

Universidad de Sonora , : ;
Facultad Interdisciplinaria de Ciencias Econémicas y Administrativas :

-Sofd




‘.biren'cié.n de
Recursos Humanos
A QUIEN CORRESPONDA:

LA C. DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS de la Linwersﬂdafi de Sonara,
certifica y hace constar que:

ROJAS RODRIGUEZ*ISAAC smm

Con nimero de emipleado: 30218
Labora en esta Institucién, con las siguientes condiciones de trabajo':

PUESTO: PROFESOR INVESTIGADOR DE TIEMPO camwra -muma c
E}EPENDENCIA, DEPARTAMENTO DE ADM!N!STRAC!GN
ANTIGUEDAD EN LA INSTITUCION: -zs:nﬂcsﬁﬂz MESES

SUELDO:INTEGRADO MENSUAL: $50,542.62 ..

ATENTAMENTE
“El saber de mis hijos hard mi grandeza™

- e F d is hi
RA. ALMA TERESITA DEL NIfO JESUS/VELARDE MENDIVIL hi;‘“‘;,‘;“i,‘wfﬁ:

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS - DIRECCIONDE
e ; v RECURSOS HUMANGS:




8925 %:50 am “Pireccién-de-Recursos Humanae § Hiniversidad de Sooore.

B Meny

*Secretarfa General Adininisbrativa:

G}ﬂpﬂfmmsﬁumams‘uﬂis@n.mﬁ

£ MENU

'CONSULTA DE NOMINA

C New -~ Nombre del Empleado Antigiedad  AntigUedad.
Emp. i : Sector instit.

ISAAC SHAMIR ROJAS 0ANOSYH  14ARDSY

RODRIGUEZ - MESES 01 MESES -

|

30218

Departaments Gve‘{abuhr

314223.0 v
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

02000200
SELECCIONAR NOMINA e

-Afo: Némina Tipo:
018 v Quincenal

Nomina: SEGUNDA QUINGENAAGOSTO 2019

. DETALLE DE PAGO




WS, 548 am. . LuTTCCIOn 08 KOCUSOl HUMancs LMY STRIORT G DUNOTE -

o Men

Direccién de Recursos Humancs
Secretarfa General Adminisuativa

By 1 2 l
i
{nttps:/frecursoshumanos.unison.m)

0 MEND

CONSULTA DE NOMINA

. Ho, Nombre del Emploado Antigiedad ‘mﬁﬁm"
Emp. Sector - Mmstit 1

ISAAC SHAMIR ROJAS 1AROS Y41  14ARDSY -
RODRIGUEZ MESES 01 MESES

20218

Dopartamento. " pye Tabular ;

| 3142230 v C o pz000000 -
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION ' Hm :

- 'SELECCIONAR NOMINA
Afio: Némina Tipo:
20207 « Quincenal

Némina: SEGUNDA QUINCENAAGOSTO 2026

| DETALLE DEPAGO




- WL AT 2. ’ LATOOCION G0, SUCCH WY FIIMIMMRIS: | LMY S ST T SRR

0 Mend

Secretaria General Adminitrativa

i AR il
41 saber do mis
i e
(itpsiirecursoshumanos unison.mxl)

T MENU

CONSULTA DE NOMINA
- Ne. _ reammd»mmpmdo ._An;i.gﬁg;i;ad- Anﬁgum |
Emp. o ‘Sector Instit.

, 30218 ISAACSHAMIRROJAS  2ANOSYAT A4ANOSY |
RODRIGUEZ . MESES ~  ~OIMESES

. Departamento . CveTabulr

3142230 - ? 020002000
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION : i

SELECCIONAR NOMINA
Ao ‘Némina Tipo:
221 v ‘Quinsenal

Nomina: SEGUNDA QUINCENAAGOSTO 2021

‘DETALLE DE PAGD




Ww2s BaSan. . DireeciOn de Recwrsos Humanos Py ersi dad: ot yonars

‘Direccién de Recorsos Humanos -
Secratarfa General Administrativa

{hips/irecursoshumanos.unison.mg).

o OMENU

CONSULTA DE NOMINA

i No. Nombre del Empleado ~  Antigiedad  Antigliedad E
" Emp. : Sector ‘nstit, 4

30218 ISAAC SHAMIR ROJAS 3ANOSYIT  14AROSY |
RODRIGUEZ ‘ MESES . ORMESBES: . v

Departamento. “ . s eve'rabuiar 5

142230 v I I WY | 020002000 .
DEPARTAMENTO DEADMINISTRACION . . e e i

SELEmGﬁﬁRVNﬁM!NA
Afto: Némina Tipo:
R v Quincenal 3
Némina: SEGUNDA GUINCENA AGOSTO 2022

. DETALLE DE PAGO




CBBaS, B e : . Direcsidi deRuoursos Humanod't Universidad de Sonors .

O Mend

Direccitn de Recursos Humanos.
- Secretarfa General Adminisirativa -

s o i Wi
bard mi granders” -
(hupsflrecursoshumnus unison. k)

‘T MENO

CONSULTA DE NOMINA

Neo. Nombre del Empleade . Antigiledad Antigliedad
Emp. Sector Instit.

:
i
4 (R . - i -
| 30218 ISAAC SHAMIRROJAS  BARNOSY M4AROSY |
: : RODRIGUEZ 06 MESES O1MESES - |

e - r—— = : : - i PE .---'3‘

. 142230 - ' . : i
i waarmwosemzwsmmséu 3 g

ssmcczcnak Ncmm

Afio:. Némina Tipa: -
2028 v Quincenal _
Nomina: SEGLENE}A.QHiNL’.‘.:E.NAA.GGSTDJzOZja '

| DETALLE DE PAGO.




CLBO2S 8dlam : ireccicn de:Hecursos FUMMIDg L UNIversiiad e Donom

O Mentt:

‘Direccién de Recursos Humanos
Secretarfa Genieral rﬁdmmmr;ﬂ\a

';hﬂpszﬁiewsoshumanos.unismmwf)i: :

O MeNG

CONSULTA DE NOMINA

-3

No. -~ NombredslEmpleado Anlgiiédad - Antigledsd - - . . -
| Emp. - USector-- - instit :

| 30218 ISAAC SHAMIRROJAS  0ARDSY M4AROSY |
RODRIGUEZ :  O5MESES. ~ (2MESES

Departamento: . T T - ‘Gve.Tabular

3142230 v . 02000300A
. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

SELECCIONAR NOMINA

Afo: . Némina Tipo:

B2 v Quineenal 0 .0 i UL e

Némina: SEGUNDA QUINCENADE AGDSTQ 2024 =+ wpETws &




¢ RS 8 42am. Dirgceisy d¢ Recursor Humanos & Lniversidad ge-sonars:

Direccién de Sacum‘fHuw: -
‘Secretarfa Cenéral Administratha

paf s s
 (hitpslirecursoshumancs,unisomn.mx)

O MENG

CONSULTA DE NOMINA

L N Nombre delEmpleado  Antigiiedad Antigliedad
Emp. ; o Sestor Instit.
| 30218 {SAACSHAMIRROJAS = 10ANOSY TEAROSY "
i RODRIGUEZ  OSMESES'  O02MESES |

Departamento. e 3 ol CveTabular |

| 8142230 i - 62000500A
. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION g T

¢ SELECCIONAR NOMINA
!: Afo: Némina Tipo:

W28 v Quincenal R L S S falm o T g R

| Nemina SEGUNDA QUINCENAAGOSTO 2025 . - e LR e

DETALLE DE PAGC

i soine by




“lossz . [ooce

O9EIEE

§1 [ 9¢Trzel | L06LLET

ST o SR T

__|Pepanaiiue e} ap 0jn2)20 e s3iqespde Soiqn) so) ap euing.

¥ ]




