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En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, el jueves nueve de enero a las 13:30 horas, se reunieron en modalidad
hibrida, en el local sindical ubicado en Nifios Héroes 101, Col. Centro, y por medio de la plataforma Zoom, para
celebrar una reunion del Consejo General de Delegados del STAUS, presidida por el Secretario General,
Cuauhtémoc Gonzalez Valdez; Secretaria del Interior, Carlos Anaya Eredias; Secretaria de Prevision Social,
Ménica Gabriela Garcia Valdez; Secretaria de Finanzas, Antonio Romo Paz; Secretaria de Educacion, Cultura
y Formacién Sindical, Ramona Minerva Verdugo Calvo; Secretaria de Deportes, Tania Lucia Castelo Rendon;
Secretaria de Relaciones, Berenize Olivia Martinez Galvez; Secretaria de Comunicacion y Propaganda, Rodrigo
Romero Matuz; Secretaria de Organizacion, Luis Alberto Nafiez Rodriguez; Secretaria de Asuntos Académicos,
Selene Ameérica Flores Salazar; Secretaria de Actas y Archivo, Alma Gloria Gaz Arana.

Por parte de las Comisiones Estatutarias, asistieron: de la Comision de Hacienda, Maria del Carmen Moreno
Figueroa, Presidente, Arturo Durazo Armenta, Secretario, Sergio Barraza Félix, Vocal. De la Comision de
Vigilancia y Fiscalizacién estuvieron presentes: Carlos Gabriel Hernandez, Presidente, Paola Tonanzy Garcia
Mendivil, Secretaria; Y por la Comisién de Honor y Justicia asistieron: Susana Barrales Heredia, Presidente.
No asistieron los compafieros; Secretaria de Trabajo y Conflictos, Jes(s Ignacio Ibarra Carmelo. De la
Comision de Vigilancia y Fiscalizacion, Ana Mariam Valles Garcia; De la Comision de Honor y Justicia, Francisco
Jonathan Garcia Salcedo, Secretario, Norma Patricia Adan Bante, Vocal.

HECHOS

1.- Lista de asistencia (Anexo 1)

Con las facuitades oforgadas en la Declaracién de Principios y Estatuto del Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Sonora, en su articulo 41, el Secretario General Cuauhtémoc Gonzalez Valdez
con apoyo de la C. Mira. Alma Gloria Gaz Arana, Secretaria de Actas y Archivo, procedieron a tomar lista de
asistencia, haciendo constar que se encontraban presentes los siguientes delegados(as) y subdelegados(as):

Campus Hermosillo, se hace constar la comparecencia del C. Mtro. Luis Enrique Duarte Verdugo, en su caracter
de delegado del Departamento de Administracion; C. Mtro. Carlos Gabriel Hernéndez Moreno, en su caracter
de delegado del Departamento de Agricultura y Ganaderia; C. Mtro. José Luis Coronado Romero, en su caracter
de delegado del Departamento de Arquitectura; C. Mtro. Juan Diaz Hilton, en su caracter de delegado del
Departamento de Bellas Artes; C. Mtro. German Lopez Virgen, en su caracter de subdelegado del Departamento
de Contabilidad; C. Mtro. Felipe Medrano Valenzuela y C. Mtra. Cynthia Guadalupe Barrén Ayala, en su caracter
de delegado y subdelegada del Departamento de Ciencias Quimico Biologicas; C. Mtro. José Manuel Tanori
Tapia, en su caracter de delegado del Departamento de Depories; C. Mtro. Eduardo Hernéndez Valenzuela, en
su caracter de delegado del Departamento de Derecho; C. Mtro. Adolfo Bustamante Monge, en su carécter de
delegado del Departamento del DICTUS; C. Miro. Alfredo Martin Castafieda y C. Mtra. Margarita Judith Atondo
Encinas, en su caracter de delegado y subdelegada, del Departamento de Investigacion en Fisica de la
Universidad de Sonora (DIFUS); C. Mira. Maria Irene Silvas Garcia y C. Mira. Betzabé Ebenhezer Lopez
Corona, en su caracter de delegada y subdelegada del Departamento de Investigacion y Posgrado en Alimentos
(DIPA); C. Mtro. Oscar Antonio Castro Molina, en su carécter de subdelegado del Departamento de Economia;
C. Mtro. Maximiliano Cortez Hernéndez, en su caracter de subdelegado del Departamento de Enfermeria; C.
Mtro. Juan Marcos Valenzuela Lopez, en su caracter de delegado del Departamento de Fisica; C. Mtra. Grisel
Alejandra Gutiérrez Anguamea, en su caracter de delegada del Departamento de Geologia; C. Mtro. Mario
Cesar Islas Flores, en su caracter de delegado del Departamento de Historia; C. Miro. Manuel Emiliano Quiroz
Judrez, en su caracter de subdelegado del Departamento de Ing. Civil y Minas; C. Miro. José Luis Martinez
Castro, en su caracter de delegado del Departamento de Ingenieria Industrial; C. Mtra. Erika Denisse Nevarez
Llamas, en su caracter de delegada del Departamento de Ingenierfa Quimica y Metalurgia; C. Mtra. Vilma
Yasmin Cha Moreno, en su caracter de delegada del Departamento de Lenguas Exiranjeras; C. Mtra. Daine
Karina Parra Guerrero, en su caracter de delegada del Departamento de Letras y Linglistica; C. Mtra. Dalicia
Angeles Leal Soto, en su caracter de delegada del Departamento de Mateméticas; C. Mtro. Dagoberto Cabrera

German, en su caracter de delegado del Departamento de Polimeros; C. Mtro. Flavio Valencia Castillo, grggl2

carécter de delegado del Departamento de Psicologia y Comunicacion (PSICOM); C. Mira. Maria Guagai#pe
Andrade Bracamonte, en su caracter de delegada del Departamento de Trabajo Social; C. Mtro. Marip Firam
Uriarte Montoya v C. Miro. Hugp Oziel Méndez Leon, en su caracter de delegado y subdelegado del
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Asimismo, se hace constar la comparecencia del campus Caborca, por conducio de la C. Mtra. Roxana
Bustamante Sotelo y C. Mtra. Nancy Fabiola Gutiérrez Gamez, en su caracter de delegada y subdelegada del
Departamento de Cs. Econémicas y Administrativas; C. Mtra. Farah Zadaky Méndez Robles, en su caracter de
delegada del Departamento de Ciencias Sociales. Campus Caborca, se hace constar la comparecencia del C.
Mitro. Daniel Guadalupe Mojica Barajas, en su caracter de delegado de Caborca; Campus Nogales, C. Mtra.
Barbara Garcia Arrayales y la C. Mira. Marisela Castillo Huerta, en su caracter de delegada y subdelegada de
Nogales; Campus Santa Ana el C. Mtro. Felipe Esquivel Chavoya, en su caracter de delegado de Santa Ana.
Del Campus Navojoa, se encuentran el C. Mtro. Daniel Javier Gamez Padilla, en su caracter de subdelegado
del Departamento de Cs. Econémicas y Administrativas; C. Miro. Max Vidal Gutiérrez, en su caracter de
delegado del Departamento de Ciencias Quimico-Biologicas y Agropecuarias; C. Mira. Liliana Del Carmen
Lagarda Navarro y C. Miro. Renato Encinas Zavala, en su caracter de delegada y subdelegado del
Departamento de Cs. Sociales; C. Mira. Ramona Flores Varela y C. Mtro. Juan Antonio Pavlovich Valenzuela,
en su caracter de delegada y subdelegado de Jubilados y Pensionados.

No asistieron las delegaciones: Medicina, Sociologia y Administracién Publica, Caborca FMI y Navojoa FMI.
Habiéndose constatado y hecho constar que, con 35 representaciones delegacionales presentes, se cuenta
con quérum para proseguir la reunion del Consejo General de Delegados.

2.- Aprobacion del orden del dia (Anexo 2)
En el uso de la palabra el Secretario General, Mtro. Cuauhtémoc Gonzalez Valdez, propuso el siguiente orden

del dia:

1. Lista de Asistencia

2. Aprobacion del Orden del Dia

3. Lecturay en su caso aprobacion del acta de la sesion anterior

4. Presentacion de la propuesta del Pliego Petitorio, avance del pliego de Violaciones al Contrato Colectivo
de Trabajo y proyecto de modificacion al Contrato Colectivo de Trabajo por la Comision Revisora
Analisis y discusion
6. Aprobacion del Pliego Petitorio, del Avance del Pliego de Violaciones al Contrato Colectivo de Trabajo y

del proyecto de modificacion al Contrato Colectivo de Trabajo

7. Tareas correspondientes a la Revision Contractual 2025
8. Asuntos Generales

o

CAV

No se afiadieron asuntos generales.

Se procedié a aprobar el orden del dia: %
Votos a favor 24 Votos en contra 0 Abstenciones 11 (\
3. Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesion anterior e

La Secretaria de Actas y Archivo, Mira. Alma Gloria Gaz Arana, informé que el dia 7 de enero de 2025, '
les envié por correo electrénico y por WhatsApp, para su lectura y hacer llegar observaciones, las actas

nimeros 19 y 20, de la sesién permanente celebradas el dia 11 de diciembre de 2024. Al no haber @\

observaciones, se procedi6 a someterla a aprobacion.

Se aprobaron las actas niimero 19 y 20 del CGD correspondiente a la sesién del dia 11 de diciembre de
2024.

Votos a favor: 25 Votos en contra 0 Abstenciones 10

4. Presentacion de la propuesta del Pliego Petitorio, avance del pliego de Viclaciones al Contral§
Colectivo de Trabajo y proyecte de modificacién al Contrato Colectivo de Trabajo por la Comigky
Revisora.
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a) El Mtro. Jonathan Garcia informa que, el Pliego Petitorio fue elaborado por la Comision Revisora el Pliego
Petitorio fue elaborado por la Comision Revisora, y una de las propuestas es el incremento directo al salario
del 10% retroactivo al 1 de enero de 2025, ademés de un incremento del 4% efectivo al 1 de julio del presente
afio, se solicité un programa de recuperacion salarial a 4 afios del 2025 al 2029, se solicité un incremento del
2% del concepio de nivelacion salarial, contemplado en el numeral 2000 de la clausula 121 del Contrato
Colectivo, un cremento de rezonificacion para los comparieros de los campus Santa Ana, Hermosillo, Cajeme y
Navojoa de 3.5 a 4.5 %, y un punto porcentual mas para los comparfieros de Caborca y Nogales, y por ditimo
en el incremento directo al salario se estd pidiendo una retabulacion del 5 % en cada uno de los niveles del
tabulador del personal académico. También se esta solicitando el reconocimiento para personal de asignatura
por carga académica, ayuda de guarderia, el aumenio para becas hijos, con requerimientos de educacion
especial, Dentro del programa complementario de pensionados y jubilados, se solicita aumentar el fondo de
apoyo a jubilados y pensionados. Asi mismo se esta solicitando la atencion a la problemética del ISSSTESON,
la afiliacion de todo el personal de asignatura, que se soluciones el problema de desabasto de medicamentios,
la falta de servicios de emergencia. Se esta insistiendo en la falta de reconocimiento de tiempo de cotizacion.
Por olra parte, se pide un programa de estimulos para técnicos académicos, y entre otros temas por demas
relevanies tenemos el modelo educativo y componente curricular, la normatividad para técnicos academicos, el
programa de ocupacion de plazas para que se amplie este semestre, y trabajar en el estatuto de personal
académico.

b) La Mtra. Selene Flores Salazar sefiala que, dentro del Proyecto del Contrato Colectivo de Trabajo 2025-2027,
se propone la modificacion de 106 cldusulas de un total de 259 que tiene actuaimente el Contrato Colectivo de
Trabajo, asi como agregar una nueva. Las clausulas a modificarse estan divididas en, clausulas de derechos
del personal académico, clausulas que estan acordes con los drganos y procedimientos de la Ley Organica 169,
clausulas econémicas las cuales se modifican para incluir los montos o porcentajes de aumento que se solicitan
en el pliego petitorio, ademas de las clausulas de monto fijo que menciono el companero Jonathan Garcia.
Estan también las clausulas de ingreso y de adscripcion a modificarse, clausulas de programacion y las
clausulas de derechos sindicales, indicando que toda la informacion mas detalladas se encuentra en la pagina
del STAUS al dia.

¢) La Mtra. Tania Castelo Rendon indica que, existen 26 violaciones al Contrato Colectivo de Trabajo, y las que \)
més destacan son las de prérroga de contratacion, en relacién a las diferentes etapas de programacion, de

acuerdo 2 lo pactado en la Revision Salarial del 2024, Es por ello que se hace una atenta invitacion a todos los
miembros de las diferentes delegaciones a que envien las violaciones que consideren, en las que se esta
incurriendo, para que puedan entrar en el pliego de violaciones, y se pueden enviar al correo del maestro Jesus

Ignacio Ibarra Carmelo para antes del 20 de marzo, que es cuando se entrega el pliego de violaciones. o

d) La Mtra. Berenize Martinez menciona que, son alrededor de 12 sindicatos los que han mantenido
comunicacion para saber como van los procesos de la Revisidn Salarial o Contractual, y en su mayoria estan m
llegando a lo mismo que acepto la UNAM del 4 % para incrementar el salario y el 2 % a prestaciones. El Unico ;
que ha estado arriba es la universidad de Baja California, pero la tendencia es en contra, y debemos estar

preparados, es por ello que la Secretaria de Relaciones esta en una comunicacién constante y directa con 3 Q\
organizaciones nacionales, porque los tabuladores quedaron en niveles por debajo del salario minimo desde el

afio pasado.

5. Analisis y Discusion

a) La Mtra. Dalicia Leal Soto menciona que, hay una problemética sobre la suspensién en automatico de la
cuota del ISSSTESON, ya que, al jubilarse el derechohabienie si no promueven un amparo se les sigue
descontando, pero al promoverlo se les regresa el dinero y en caso de que pase un afio y no promueven el
amparo se les sigue cobrando, por lo que solicitan se tome en cuenta esta problematica. Y el otro tema es
regresar los tiempos de jubilacion de 33 a 28 y de 35 a 30.

b) El Mtro. Carlos Anaya comenta que, en una sesion anterior se tomo la decision de llevar un proceso
acuerdo a lo que dictamino el Centro Laboral para la suslitucion del actual Secretario General, y de acuer
la convocatoria lanzada una condicién que se debe cumplir es que con 24 horas de anticipacién se tien

hacer la solicitud y ser recibida por la Comision Electoral, entonces a las 14:00 hrs. de hoy se cerro el peri
de recibir solicitudes, ya que la Comision Electoral se va a reunir formalmente el dia de mafiana 10 de erle
las 14:00 hrs. que es cuando se termina de acuerdo a la convocatoria.
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c) El Mtro. Javier Parra Vergara informa que, la Comisidn Electoral publico el 18 de diciembre de 2024 la
convocatoria a partir de lo acordado por este Consejo General de Delegados, donde se establecio el
procedimiento a seguir para desarrollar esta eleccién de la sustitucion del Secretario General, y a partir del 3de
enero a las 9:00 horas se estableci6 una guardia para recibir solicitudes, y solo se ha recibido una sola solicitud
de cita para registro para el dia de mafiana 10 de enero de 2025 a las 12 horas y hacer la solicitud directa de
registro. La Comision concluye su labor de guardia mafiana 10 de enero a las 14:00 hrs. donde se llevara a
cabo una reunion modalidad hibrida, en la cual se verificara el cumplimiento de los requisitos de la persona
solicitante, para hacer la declaratoria de validez del registro y declarar candidato al compafiero solicitante.

d) El Mtro. Juan Valenzuela pregunta sobre el tema de educacion virtual o a distancia, y al revisar el proyecto la
menciona en las clausulas 14 y la de programacion la 83, a lo gue responde el Mtro. Jonathan Garcia que
efectivamente esto es algo que ya estaenla Ley Federal del Trabajo, y se debe anexar este tema de educacion
en linea, virtual o a distancia, para lo cual se integrara una Comision Mixta para solicitar a la Universidad
reconozca la modalidad del teletrabajo y el desarrollo de las actividades académicas en linea y laboral de
manera bilateral, y que ademas se manitenga un programa de formacién y capacitacion para el desarrollo
didactico de esta modalidad.

e) El Mtro. Luis Nufiez sefiala que, en referencia a los técnicos académicos a quienes no se les permite
indeterminare, se tiene que hacer una gran lucha para que la clausula 88 bis se haga efectiva y se plasme en
el contrato para que se cumpla este derecho.

f) El Mtro. Carlos Anaya responde al maestro Nufiez, y sefiala que cuando un maesiro entra a un CoNcurso como
profesor de asignatura con cierta carga, y gana el concurso para técnico académico a pasa a ofro estatus, y lo
que se logro en estos casos es que los técnicos académicos pudieran tener hasta 10 horas de carga académica,

y se les paga como sobre carga, entonces lo que se tiene que plasmar en el contrato es, si un miembro del F

personal académico gana un concurso para plaza de técnico académico, y antes tenia carga académica <{
indeterminada, que se le brinde la posibilidad de que su carga adicional a la que tendria derecho, imparta las \J
que venia impartiendo como scbrecarga, y no es correcto decir que pasa a ser maestro de asignatura.

g) La Mtra. Farah Méndez Robles menciona que, el tema del proceso de indeterminacién debe estar en el Pliego
de Violaciones, porque en el Programa de Educacion no hay maestros indeterminados en el Campus Caborca,
y ademés trabajar sobre las horas comprometidas del departamento de Psicologia, y ponerlo en el Pliego de P
Violaciones porque desde el 2019 se indetermind y quedaron algunas horas comprometidas para maestros de '

la planta docente. \)
h) El Mtro. Sergio Barraza aclara que, con respecto a las horas gabinete es un acuerdo que se pactd en el %
2011, con 500 horas que se distribuyeron en 5 horas a 100 profesores y profesoras que cumiplian ciertos -

requisitos, después de esa ocasién no ha habido ofro programa adicional, entonces no es que teniendo 25 horas ¥y
programadas le genere tener derecho a esas horas gabinete, pero lo que si se puede plantear como violacion \/
es, que aquellos departamentos donde maestros y maesiras que tenian horas gabinete y las desocuparon por 4

maestros o maestras que le sigue en derecho conforme a los requisitos. También se debe incluir en el pliego de

jubilacién o pasaron a ser tiempo completo y no se han ocupado, se podrian reclamar para que se asignen a :
violacion las horas comprometidas.

6. Aprobacién del Pliego Petitorio, del Avance del Pliego de Violaciones al Contrato Colectivo de Trabajo
y del proyecto de modificacién al Contrato Colectivo de Trabajo

a) El Secretario General Cuauhtémoc Gonzalez Valdez, comenta que, después de tomar en cuenta cada una
de las propuestas de compaiieros y compafiera vertidas tanto en la Asamblea General Ordinaria como en esia
sesion del Consejo General de Delegados, y las propuestas de la Comision Revisora, se somete a su digna
consideracion el Pliego Petitorio, el avance del Pliego de Violaciones, y el proyecto de modificaciones al Cont
Colectivo de Trabajo. !

Se somete a votacién y se acuerda: El Pliego Petitorio, avance del Pliego de Violaciones al Contrato Cqlefti
de Trabajo y el proyecto de modificacion del Contrato Colectivo de Trabajo.

Votos a favor 29 Votos en conira -0 Abstenciones-------------6--
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7. Tareas correspondientes a la Revision Contractual 2025 (ANEXO 7)

a) El Mtro. Sergio Barraza propone: Ralificar la Comisidn Revisora y se defina para ser la base de la Comision
Negociadora. .Ademas al ser una Revision Contractual, la Ley Federal del Trabajo marca que se debe eniregar
la solicitud de revision con 60 dias de anticipacion a la fecha de la revision que es el 20 de marzo, por lo que se
deberd hacer la entrega el viernes 17 de enero de 2025 a las 10:00 hrs. a la Rectoria de la Universidad de
Sonora, y la propuesta es que se lleve a cabo un evenio de concentracion en el edificio principal de la
Universidad de Sonora, llamando a todos los compaifieros y comparieras para hacer la entrega de solicitud de
revision. Y por Ultimo se acuerde convocar a asambleas delegaciones, para que la Comisidon Revisora pueda
dar a conocer las propuestas, y recabar las situaciones de cada delegacion e impulsar la participacion en este
proceso contractual.

b) La Mtra. Martha Cristina Chavez propone incluir a estudiantes, sociedades de alumnos y consejos
estudiantiles para la estrategia de difusion de la Revision Contractual.

c) El Miro. Juan Valenzuela se propone para ser miembro de la Comisidon Revisora, asi como el Mtro. Ananias
Garcia Méndez y Mtro. Manuel Emiliano Quiroz.

Se somete a votacién y se acuerda: Ratificar la Comision Revisora para ser la base de la Comisidn
Negociadora de los siguientes integrantes: Cuauhtémoc Gonzalez Valdez, Carlos Anaya Eredias, Jests Ignacio
Ibarra Carmelo, Luis Alberto Nifiez Rodriguez, Berenize Olivia Martinez Galvez, Tania Lucia Castelo, Rodrigo
Romero Matuz, Alma Gloria Gaz Arana, Selene América Flores Salazar, Elena Desiré Castillo Zaragoza, Vilma
Cha Moreno, Juan Diaz Hilton, Paola Tonanzy Garcia Mendivil, Sergio Barraza Félix, Carlos Gabriel Hemandez
Moreno, Francisco Javier Parra Vergara, Francisco Jonathan Garcia Salcedo, Maria del Carmen Moreno
Figueroa, Jesis Alan Villegas Cadena, Ana Mariam Valles Garcia, Arturo Alberto Durazo Armenta, Oscar
Becerril, Alfredo Ruiz Quintero, Martha Jaime, Maria Marcela Gonzalez Canales, Matias Alejandro Luna, Dalicia
Angeles Leal Soto, Francisco Pintor Vazquez, Rodrigo Parada Ruiz, Juan Valenzuela, Ananias Garcia Méndez
y Mtro. Manuel Emiliano Quiroz. Ademas, hacer entrega de la solicitud de Revision Contractual el dia viemes
17 de enero de 2025 a las 10:00 hrs. a través de un evento de concentracién en el edificio principal de la
Universidad de Sonora, asi mismo se realicen asambleas delegaciones con el fin de dar a conocer cada una de
las propuestas planteadas. incluir a estudiantes, sociedad de alumnos y consejos estudiantiles a la estrategia
de difusién de la Revision Contractual.

[+

Votos a favor 29 Votos en contra 0 Abstenciones

8. Asuntos Generales
No se afiadieron asuntos generales.

Se dio por concluida la reunién del CGD a las 15:17 hrs. del 9 de enero de 2025, haciéndose constar que
la presente acta sera firmada Ginicamente por el Secretario General y la Secretaria de Actas y Archivo. -

ATENTAMENTE

“CIENCHBTTER)
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STAUS Teléfonos: (01 662) 311-28-02, 311-24-96 y 311-12-64.
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Hermosillo, Sonora, a 03 de ENERO de 2025

Oficio Nimero §1/01/2025 -

_CITATORIO

ESTIMADA DELEGADA (0)/SUBDELEGADA (0)
INTEGRANTE DEL CONSEJO GENERAL DE DELGADOS

PRESENTE.-

Con fundamento en los articulos 40, 41 bis y 48 del Estatuto del STAUS, nos permitimos citarla (o) a
la REUNION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL DE DELEGADOS/AS (CGD) para el JUEVES 09 DE
ENERO del afio en curso, a las 13:30 horas en el local sindical, sesion due se realizard también a través de
la plataforma ZOOM, y cuya invitacién se le hard llegar por via electrénica, teniendo en cuenta la propuesta -

" del siguiente orden del dia:’

1. Lista de asistencia.

Aprobacién del orden del dia.

Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesion anterior.

Presentacion de la propuesta del Pliego Petitorio, avance del pliego de Violaciones al

Contrato Colectivo de Trabajo y proyecto de modificacion al Contrato Colectivo de

Trabajo por la Comision Revisora.

5. Analisis y discusion.

6. Aprobacion del Pliego Petitorio, del avance del Pliego de Violaciones al Contrato
Colectivo de Trabajo y del proyecto de modificacion al Contrato Colectivo de Trabajo.

7. Tareas correspondientes a la Revision Contractual 2025.

B

8. Asuntos Generales
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Nifios Héroes No. 101, entre Garmendia y Guerrero. Col. Centro. Hermosillo, Sonora, México. C.P. 83000
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Por la importancia de los temas a tratar, se le solicita su atenta y puntual asistencia en
la modalidad hibrida que se convoca.

ATENTAMENTE
“CIENCIA Y CULTURA”

C;-\\_ A e ual ¢ A
DR. CUAUHTEMOC GONZALEZ VALDEZ
‘ SECRETARIO GENERAL

] C\é’,\gf]’ Q,L,L,_q_ﬁ . (iué@m
MTRO. CARLOS ANAYA EREDIAS
SECRETARIO DEL INTERIOR

C.C.P.- Integrantes de la Comision de Hacienda
C.C.P.- Integrantes de la Comisién de Vigilancia y Fiscalizacién

C.C.P.- Integrantes de la Comisién de Honor y Justicia
C.C.P.- Archivo
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DELEGADO

MTRO. LUIS ENRIQUE DUARTE

EN LINEA

SUBDELEGADO

FIRMA PRESENCIAL

EN 5@

m_NEE

MTRA. GUADALUPE SOTO PIRI

CONTABILIDAD

ADMINISTRACIGN VERDUGO :
AGRICULTURA Y MTRO. CARLOS GABRIEL MTRO. FRANCISCO GARCIA
GANADERIA HERNANDEZ MORENO SOTELO
MTRO. JOSE LUIS CORONADO MTRO. LUIS ANTONIO URIAS DE
ARQUITECTURA ROMERO LA VEGA
BELLAS ARTES MTRO. JUAN DIAZ HILTON MTRO. JOSE RAMON MONTOYA

SANCHEZ

MTRO. JOSE LUIS JACOTT
CAMPOY

MTRO. GERMAN LOPEZ VIRGEN

RN

Cs. quimico MTRO. FELIPE MEDRANO MTRA. CYNTHIA GUADALUPE
BIOLOGICAS VALENZUELA BARRON AYALA
; N \ L
DEPORTES Hﬂﬂ JOSE MANUEL TANORI w;oq_ﬂ“ CARMEN DANIELA ULLOA
.ED b :
DERECHO ,_,‘.._M_HNNM m,nnmuo HERNANDEZ LY ,\ ._,“_._thznww_g VERDUZCO
. ADOLFO BUST, ; Los E
DICTUS Hwﬂm m> FO BUSTAMANTE ,\ wﬁw%m JOSE CARLOS AGUIRR
BIEUS MTRO. ALFREDO MARTIN MTRA. MARGARITA JUDITH
CASTANEDA HERNANDEZ \ ATONDO ENCINAS
DIPA MTRA. MARIA IRENE SILVAS /\ MTRA. BETZABE EBENHEZER .\
GARCIA LOPEZ CORONA
! C
ECONOMIA MTRO. JOSUE TORRES RAMIREZ ”,.___._M_ﬂ.m,_ M SCARANTGMU CASTRO
MTRO. JUAN ALBERTO LGPEZ MTRO. MAXIMILIANO CORTES
ENFERMERIA GONZALEZ HERNANDEZ
MTRA. MARGARITA FRANCO
FiSICA MTRO. JUAN MARCOS N SRT
VALENZUELA LOPEZ we TX Vorgazus,
4
. TRO. JAVIER VALENCIA
GEologia | M. SRSEL ALcanona Ap— St
HISTORIA “zpwﬂmw.a.»x_o CESAR ISLAS % - ﬁ\ H /e. ﬂ __“Mmm. CARLO FABIAN RUBIO
“ \C “ 5 5 P
INGENIERIACIVILY | MTRO. FABIAN VAZQUEZ MTRO. MANUEL EMILIANO
MINAS IDUMA QUIROZ JUAREZ

VGENIERIA INDUSTRIAL

MTRO. JOSE LUIS MARTINEZ
CASTRO

MTRO. RAMON ALBERTO LUQUE
MORALES

NGENIERIA quiMIcA Y
MET,

MTRA. ERIKA DENISSE
NEVAREZ LLAMAS

S

MTRO. VICTOR EMIMANUEL
ALVAREZ MONTARNO

ENGUAS EXTRANJERAS

MTRA. VILMA YASMIN CHA
MORENO

MTRO. HAZBI HALIMI

alll .
NL\R&SW\ \ gﬂ. w\
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DELEGACION DELEGADO zws% PRESENCIAL EN LINEA SUBDELEGADO FIRMA PRESENCIAL EN LINEA
) - MTRO. GABRIEL OSUNA OSUNA B N
LETRAS Y LINGUISTICA | MTRA. DAFNE KARINA PARRA
GUERRERO O
MTRA. DALICIA MTRO. HECTOR ALFREDO
MATEMATICAS ANGELES LEAL SOTO 7“/, Sk . .m.br/ @ HERNANDEZ HERNANDEZ
MTRA. DAVISELA GUADALUPE MTRO. JESUS PEDRO BRICENO
MEDICINA SIERRAS CANCHOLA " DURAN
MTRO. DAGOBERTO CABRERA MTRO. RAMON ALFONSO
POLIMEROS GERMAN % MORENO CORRAL
PSICOLOGIA Y MTRA. MARTHA CRISTINA S MTRO. FLAVIO VALENCIA ="
COMUNICACION CHAVEZ FAVELA CASTILLO .\.\\fdbré ik TR e
SOCIOLOGIA Y ADMON | MTRA. LOURDES BETINA MTRO. JESUS IGNACIO IBARRA
PUBLICA MINJAREZ SOSA CARMELO
MTRA. MARIA GUADALUPE \ MTRA. ROSA ALICIA FIGUEROA
TRABAIOSOCIAL | \NDRADE BRACAMONTE : I, GAMEZ
MTRO. MARIO HIRAM URIARTE ? sf - MTRO. HUGO OZIEL MENDEZ \
CAJEME MONTOYA Qo H- . LEGN
CABORCA CS. ECONOM- | MTRA. ROXANA BUSTAMANTE J \ ,\ MTRA. NANCY FABIOLA RAMIREZ ,\
ADMVAS SOTELO GAMEZ
MTRA. FARAH ZADAKY MENDEZ MTRA. BEATRIZ SELENE ARCEGA
CABORCA CS. SOCIALES ROBLES W\‘K LOPEZ
MTRO RIGOBERTO RODRIGUEZ = MTRO. GUILLERMO ANTONIO
CABORCA FMI rios MENDEZ SAINZ
MTRO. ANANIAS GARCIA MTRO. DANIEL GUADALUPE
DELEGACIGN CABORCA RiEHBES MOJICA BARAJAS
MTRA. BARBARA GARCIA MTRA. MARISELA CASTILLO
Um_.mmk.”_oz NOGALES |\ ocavates ,\ HUERTA \
MTRO FELIPE ESQUIVEL MTRO. JOSE LUIS VARGAS ICEDO
SANTA ANA CHAVOYA ,\
NAVOIOA CsS. MTRO. DANIEL JAVIER GAMEZ
ECONOM-ADMVAS PADILLA - \
NAVOJOA c.quiM. MTRA. CLAUDIA CECILIA NIEBLAS . ;.“
4 g
BIOL. Y AGROP. MTRO. MAX VIDAL GUTIERREZ ,\ MOROYOQUI A L
NAVOJOA CIENCIAS | MTRA. LILIANA DEL CARMEN MTRO. RENATO ENCINAS ZAVALA \
SOCIALES LAGARDA NAVARRO { i
MTRO. ANTONIO FIERRO MTRO. IGNACIO YOCUPICIO
NAVOJOA FMI POMPA bb VILLEGAS ///
JUBILADOS Y MTRA. RAMIONA FLORES MTRO. JUAN ANTONIO _

PENSIONADOS

VARELA

PAVLOVICH VALENZUELA

.
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ASISTENCIA DEL COMITE EJECUTIVO 2023-2025
SECRETARIA NOMBRE { FIRMA PRESENCIAL EN LINEA

CUAUHTEMOC GONZALEZ VALDEZ ¥ 8 ~ |/
S. GENERAL 0 A mw — ’ A\ //,m Al ¢ }/ w
JESUS IGNACIO IBARRA CARMELO

S. DE TRABAJO Y CONFLICTOS

S. DEL INTERIOR CARLOS ANAYA EREDIAS Q.%b&l Q\FQ \m\a Q.?m. h&n. Z;
ONICA GABRIELA GARCIA VALDEZ H
S. DE PREVISION SOCIAL M A SARGA / ~\
ANTONIO ROMO P m B
S. DE FINANZAS © A2 \SS\ Pt \L Crns \ -
S. DE EDUC,, CULTURA Y FORMACIGN SINDICAL RAMONA MINERVA VERDUGO CALVO . T\\ ) iz e i ree (\yO\Q

TANIA LUCIA CASTELO RENDON
S. DE DEPORTES N

BERENIZE OLIVIA MARTINEZ GALVEZ
S. DE RELACIONES EXTERIORES N

MA GLORIA GAZ A A
S. DE ACTAS Y ARCHIVO AL AZARAN

S. DE COMUNICACION Y PROPAGANDA RODRIGO ROMERO MATUZ .
LUIS ALBERTO NUNEZ RODRIGUEZ .4 _
S. DE ORGANIZACION R&M{ Lirs NP ]
] SELENE AMERICA FLORES SALAZAR \
S. DE ASUNTOS ACADEMICOS

ASISTENCIA DE LAS COMISIONES ESTATUTARIAS N&uvﬁm
COMISION NOMBRE AT FIRMA PRESENCIAL EN LINEA
MARIA DEL CARMEN MORENO FIGUEROA |

PRESIDENTE DE COMISIGN DE HACIENDA
SECRETARIO ARTURO ALBERTO DURAZO ARMENTA

VOCAL SERGIO BARRAZA FELIX
CARLOS GABRIEL HERNANDEZ MIORENO

PRESIDENTE DE COMISION DE VIGILANCIA Y FISCALIZACION

PAOLA TONANZY GARCIA MENDIVIL
SECRETARIA

ANA MARIAM VALLES GARCIA
VOCAL

PRESIDENTE DE COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

SUSANA MARLENE BARRALES HEREDIA
FRANCISCO JONATHAN GARCIA SALCEDO

NORMA PATRICIA ADAN BANTE e
xlw TAUS

SECRETARIO

VOCAL




