Secretaria
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2Hermosillo, Sonora. 22 de marzo de 2024.
Oficio No. SGAD/4C.13-202/2024.

: Asunto:

" Envfo de informacién solicitada

Dr. Cuauhtémoc Gonzilez Valdez CIEN A~ . o I 3 ‘
Secretario General del — L Y T 0/(
Sindicato de Trabajadores Académicos —— U

de la Universidad de Sonora, STAUS .

En atencién al oficio del dfa 20 de marzo dirigido a Rectorfa de nuestra Institucién, en el que se solicita
se proporcione informacién para la realizacién del diagndstico e impacto de las propuestas del pliego
petitorio de revisién salarial 2024, me permito comunicarle lo siguiente:

» Del punto 1. Se adjuntan a este documento los estados financieros correspondientes al perfodo del 1
de enero al 31 de diciembre de 2023, dictaminados por auditor externo.

= Del punto 2. La informacién relacionada a la masa salarial de docentes y empleados de [ institucién
se encuentra en proceso, en cuanto se tenga se le haré llegar.

* Del punto 3. Mediante oficio No. SGA/4C.13.200/2024 se entregaron las respuestas al pliego petitorio
presentado por el Sindicato.

» Del punto 4. Mediante dficio No. SGA/4C.13.201/2024 se notificé a la dirigencia sindical los nombres
de los integrantes de la subcomisién acordada en el pleno de la mesa de negociaciones, quienes
analizarén las presuntas violaciones presentadas por el Sindicato.

» Del punto 5. El costo de aumentar $100.00 a la despensa asciende a: $4'655,267.02 y $100.00 al
complemento de material didactico asciende a: $3'504,625.23. '

Atentamente
“gl saber de mis hijos hard mi grandezigia{ 2

pr

£] saber de mis his
hara mi grahdes.
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MS REYES Y ASESORES, S.C.

Informe de los Auditores Independientes
Al H. Colegio Universitario de la Universidad de Sonora
Opinién modificada

Hemos auditado los estados financieros de la Universidad de Sonora (La Universidad), que comprenden
el estado de situacidén financiera, estado analitico del activo, estado analitico de la denda y otros pasivos al
31 de diciembre de 2023, el estado de actividades, de variaciones de la hacienda piiblica, de flujos de efectivo
y el estado de cambios en la situacién financiera, correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, asf
como las nolas explicativas a los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas contables
significativas,

En nuestra opinién, excepto por los posibles efectos de lo descrito en el parrafo de fundamento de la opinién
modificada, los estados financieros adjuntos, que se describen en el parrafo anterior, estdn preparados, en
todos los aspectos materiales,de conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera que
se indican en la Nota 2.a a los estados financieros que se acompafian, y que estdn establecidas en la Ley
General de Confabilidad Gubemamental (LGCG).

Fundamento de la opinién modificada

Como se sefiala en la Nota 4, inciso a) Bases contables de preparacidn y presentacién de los estados
financieros, de la Universidad, dichos estados financiercs, han sido preparados de conformidad con las
disposiciones establecidas en la LGCG, excepto que, para un integro cumplimiento de las disposiciones
establecidas en la Ley, la Universidad se encuentra en proceso de efectuar recuento fisico integral y valorar
los bienes que constituyen el rubro de activo fijo y su comparacidn con registros contables, conforme lo
establece el articulo 27 de la Ley y las “Reglas Especificas del Registro y Valoracidn del Patrimonio™, que los
entes publicos deben realizar,

Hemos llevado a cabo nuestra anditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria. Nuestras
responsabilidades, de acuerdo con estas normas, se describen con més detalle en la seccién “Responsabilidades
del auditor para la auditoria de los estados financieros™ de nuestro informe. Somos independientes de la
Universidad, de conformidad con el Cédigo de Etica Profesional del Instituto Mexicano de Contadores
Piiblicos, A.C., junto con los requerimientos de ética, que son aplicables a nuestras auditorias de los estados
financieros en México, y hemos cumplido con las demAs responsabilidades de ética, de conformidad con
esos requerimientos y con el Cédigo de Etica Profesional. Consideramos, que la evidencia de auditorfa, que
hemos obtenido, proporciona una base suficiente y apropiada, para nuestra opinién modificada.

Parrafo de énfasis
La revisidn, de los fondos utilizados en obras piiblicas, comprendié el examen del control interno establecido

y la documentacién que ampara dichos egresos, la cual, no incluyd una inspeccidn fisica y examen técnico de
las obras ejecutadas.

Otros asuntos
1. A partir del 06 de marzo de 2023 enlr6 en vigor la Ley No. 169 Orgénica de la Universidad de Sonora, la

cual abroga la Ley No. 4, vigente a partir del 26 de noviembre de 1991, y se derogan todas las
disposiciones que se opongan a la aplicacién de la presente Ley.

=



2. Como se sefiala en la Nota 7. Bienes inmuebles, Infracstructura y Construcciones en Proceso, al 31 de

diciembre de 2023, con base en Certificados de Valor Catastral de los inmuebles propiedad de la
Universidad, la administracién efectud actualizacién de Terrenos y Edificios no habitacionales por
$594,217,187.

3. Con base en las disposiciones contenidas en la Constitueidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Constitucidén Politica del Estado de Sonora, Ley General de Educacién y Ley Orgénica No. 169 de la
Universidad de Sonora, al 31 de diciembre de 2023, la administracién de la Universidad efectud cancelacién
del saldo registrado en la cuenta Cuotas y Colegiaturas por Cobrar por $9,702,872.

4. Los esiados financieros del gjercicio 2022, que se presentan Gnicamente para efectos comparativos, fusron
dictaminados por otro contador piiblico, quien emitié su opinién modificada, con fecha 10 de marzo de2023.

Base de preparacion contable y utilizacion de este informe

Sin que ello tenga efecto en nuestra opinidn, llamamos la atencidn, sobre las notas a los estados financieros
adjuntos, en las que se describen, las bases contables utilizadas para la preparacion de estos. Dichos estados
financieros, fueron preparados para cumplir con los requerimientos normativos gubernamentales, a que esté
sujeta la Universidad; consecuentemente, éstos pueden no ser apropiados para otra finalidad.

Responsabilidades de la administracion y de los responsables del gobiernao de la Universidad, en relacién
con los estados financieros.

La administracion de la Universidad es responsable de la preparacién de los estados financieros adjuntos, de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera, establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, que se describen en las Notas a dichos estados financieros, y del control interno
que la administracidn considerd necesario, para permitir la preparacién de estados financieros libres de
incorreccion material debida a fraude o error.

En la preparaci6n de los estados financieros, la administracidn es responsable de la evaluacién de la capacidad
de la Universidad para continuar operando como una entidad en funcionamiento, revelando, en su caso las
cuestiones relativas a la entidad en funcionamiento, y utilizando el principio contable de negocio en marcha,
excepto si la administracién tiene la infencion de liquidar la Universidad o de cesar operaciones, o bien no exista
otra alternativa maés realista.

Los encargados del gobiemo de la Universidad son responsables de la supervision del proceso de la informacion
financiera de la universidad

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

Nuesiros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto estin
libres de desviacién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditorfa que contiene nuestra
opinién. Seguridad razonable, es un alto nivel de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con las NIA siempre detecte una desviacion material cuando existe. Las desviaciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basindose en los estados

financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio profesional, y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditorfa. También:



- Identificamos y evaluamos los riesgos de incarreccién material en los estados financieros, dsbida a fraude

o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para sustentar nuesira opinion.
El riesgo de no detectar una desviacién material, debida a fraude, es més elevado que en el caso deuna
desviacién material debida a error, ya que el fraude, puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusidn del control interno.

= Obtenemos conocimientos del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria, que sean adecuados en funcidn de las circunstancias y no con la finalidad de
expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de Ia Universidad.

- Evaluamos lo adecuado de las peliticas contables aplicadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacidn revelada por la Administracién de la Universidad.

- Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacidn, por la Administracién, del principio contable de negocio
en marcha y, con la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incorreccién
material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de la Universidad para continuar como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidunibre material, se requicre que llamemos la atencidn en nuesiro informe de auditoria sobre
la correspondiente informacion revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresamos una opinién modificada.

- Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Universidad deje de ser
una entidad en funcionamiento.

- Evaluames la estructura y el contenido de los estados financieros, incluida la informacién revelada, y si
los estados financieros estan preparados conforme a las disposiciones en materia de informacién
financiera establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental que s¢ describen en el punto 4
“Bases de preparacidn de los estados financieros” incluido en Ia Notas de gestion administrativa a dichos
estados financieros.

Comunicamos a los encargados del gobierno de la Universidad, entre otras cuestiones, el alcance y el momento
de realizacién de la auditoria y los hallazgos significatives de la auditoria, asf como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Reyes y Asesores/SC.

e
C.P.C. Leonardo Reyes Chdvez P.C.CA.G.
Socio director
Cédula Profesional Federal 490621

Hermosillo, Sonora.
29 de febrero de 2024



Universidad de Sonora
Estado de Situacién Financiera
Al 31 de difiembre de 2023
(Cifras en pesos)

Act
ACTIVO PASING
Active Crasante Pasivo Creulante
Efertieg y Equirmtantes sEsa1,842 $ S4EE4ETI7  Cusnizs pof PagaraCorto Plato $ 31345809 $ 276,753,050
Derechos a Recitilr Efective o Equivalenies 493,078,041 480407 851  Documewiot por Pagar a Corto Plago .
Derechos 2 Recibir Blenes o Sendring 11,780,657 5055180  Porcidn 2 Corto Plazs de Iz Deuda Pyblicz o Large Plezo -
Towweriarions Titudes y Velores a Corto Placo -
Almacenas 13,040 218 13077123  Pashess Difesidos 3 Corte Plazs -
Estimacidn por Pérdide o Delerivro de Arlives Giculanies Fondor y Bienes de Tercerof en Geraniie yfo Administracién g -
ComgPlazo
Otros Artives Clroflanies Prowisiones 2 Corto Plazo -
Ctros Pasivas 3 Corto Plazo =
Total de Actiwes Cireolantes 1081800765 S 1046247521 Total de Pasivos Greuliniies 3 313456096 S 276,262 080
Astivo No Clrculante Pasive No Ciroulente
Inverssanes Fienderas a Largo Placo 510,703,340 SDEARS 119 Cuentes por Pagara Laigo Plaso -
Derecher 3 Racibir Efecthes o Equivalenies 3 Largo Plazs Decumentes por Pagara Largo Plago 3,
. Daeeda Publica a Largo Plaso ¥
Bienes Inmunbles, Infreestructura y Comstruciones ep Prowean 5,408 718 323 AEMERTETIS  Pasteos Diferidon a Largo Plazo 429083333 438,387,232
Fondat ¥ Biswves de Tercerss en Garanlia yfo en
Glenes Musblas 1,541 850300 2036074305 Adednistrecidn a Largo Plazo 320 094,508 342,004 350
Activos Intangibles 4€ 322002 31582934 Prowisiones a Largo Plazo 3521265 568 3288 802 388
Depreciaciin, Deteripen y Amortizaciin Arumulada de Blenes 1,836 587 555 - 1723375814 Total de Pastees No Greolintes s e 4,073,500.151
Activor Diferidos Totalde Pasivo $ 8672305505 § 4355764211
Estimacin por Pérdide o Deteriou de Artivr no Cincllantas
Otroz Activor no Clrculantes
Total da Artlest No Cireidantes 5018780509 § 544039922  Haslenda Piblica/Fatrimenio
da Pibilca/Patrimenio Cortridaido
Total de Actives 6,900,551274 § 6484815750  Aptflaciones 5 = 3 g
Dosaciowes de Capital
Artuslingeisn de la Hedersda Piblica/Patiimomio
Haclenda Pidblica/Patrimenio Generado
Resultades dal Ejerdcdo {Ahary) Dessherio) - 229,547,727 - 87.591,102
Rasultados de Ejerchier Anter - 754330726 - 402,123,153
Rewaling 3,212,964.223 2616785794
Reserves
Rectificacivnes de Resultsdes de Elercicion Anteriores
Exsmss iaenla A dala i
Pibilca/Patrimenio
Resultade por Poskidn Monetaria
Resultads par Terenda de Artivor no Maretarios
Tota! Hacieads Pdblic/Peteimanin $ 2,08285765 $ 2,129.092,529
Total de Pasiéa y Haclkenda Pdblics/Patrironio 5 6900,501,274 § 6424 816,750
"Bajo protesta de decr verded declarames qua los Estades Financieroe y sus Notis, son farcnableavnts coreertst ¥ 500 de! amdsor™
-
»
Dra. Maria Ri carte Mailinez Yocupide §astio
] Tasorere Goneral
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Universidad de Sonora
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“El saber de mis hijos
hara mi grandeza”

/ Le Estado Analitice de la Deuda y Otros Pasivos
R Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en pesos)

Denominacidn de lasDe

DEUDA PUBLICA

Corto Plazo

Deuda Interna

Instituciones de Crédito
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Piblica a Corto Plazo

Largo Plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédito

Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros [nternacionales

Deuda Bilateral
Titulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Piblica a Lago Plazo

Total de Otros Pasivos

Total de Deuda Puablica y Otros Pasivos

Pesos Mexicanos

Mexico

Saldae Inicial

- Saldo.Fin;liﬁ_ 2 I

4,355,764,211

4,355,764,211

4,672,305,505

4,672,305,505

del emisor"

v/

Dra. Maria Rita Plaficarte Martinez
Reglora

G-

or e

=Eajn:: protesta de decir verdad declarameos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad

M.A. Carlos Armando Yoctpicio Castro



Universidad de Sonora
Estado de Actividades
Del 1° de enero al 31 de diclembre de 2023

{cifras en pesos)

INGRESOS Y OTRDS BENEFICIOS

Ingresos de Gestidn,
Impugstas
Cuotas y Apertaciones de Saguridad Sacial
Contribuciones de Mejuras
Deechos
Productos
Aprovechamierdos

lrigicass por Ventz de Bienes y Piestacion de Senvicios

Participach A i G ios, I teos Derivados de la Colabaracidn Fiscal, Fondas Distintas de Aportaciones, Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Subvendones, y Perslones y lubilationss

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivaz Devivedes de la Colsboracidn Flszal y Fondas Distitas de Aportaciones
Trarsferencias, Asigrasiones, Subsidios y Subvercicnes, y Fernsioies y Jubilaciones

Otros Ingresos y Benaficies
Ingrezzz Financieros
Incrementc por Varizeiin de Inverdarios

Disminucién del Exce29 de Estimaciones por Péidida o Deterioro u Ohaslescsncia

Disminucién del Exceso de Provisiones
Otros Ingraser y Benelicios Varios

Total de Ingresas y Otios Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Fundonamiento
Seivicies Peisonales
Materiales y Suministros
Seivicius Generales

sferencias, Aslgnaci Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas Y Asignaciones al Sector Pablico
Transferercias al Resto del Secter Plblico
Subsidios y Subvenciones
Ayuras Secisles
Pensiones y Jubllackones
Transferencias a Fideicomises, Mandatos y Contietos Andlogss
Tramsferencias a la Segurided Social
Donativos
Transferancias al Exterior

Participac y Aportad
Partiipaciones
Apartaciones
Convenios

Intereses, Comislones y Otros Gastos de la Deuda Pabllca
Inteiczes de la Deuda Publica
Comisianes de la Deuda Piblica
Gaetod de la Deuda Publica
Ceetz por Coberturas
Agoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extracrdinarias
Estimaciones, Depieciaciones, Delerivres, Obsolesesonia y Amortizsciones
Proisiomes )
Disminucién de Inventados

Ciliws Gastos

$ 61325119 § 30 162,354
284 292,364 271,511,543

49,785 948 54,341,388
2,804,835,308 2,744,520 375

§ 3200824739 $§  3,109635851
2,723,060,216 2,642,832,192
118,333,009 106,535 255
194,703,542 187,645 867
25,661,044 8,308,809
122,611,251 127,641,352
222,760,000 2,055.371
17,574,577 15119815




Universidad de Sonora

Estado de Actividades
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en pesos)
Hutrgoe
Inversién Pdhllca
Invessidn Piblica no Capitalizatile 5,782 927 10,729,949

§ 3030472466 $§  3,197,226753

Total de Gastos y Otras Pérdidas

$ 220,547,727 § 87,591,102

Resultados del Ejercicio {Ahorro/Desshomro)

"Bajo proviesta de decir veldad declarsmos que los Estedos Financierss y sus Notas, 5on rasenablements correstos y son responsabilidad del emisor”

N

Dra, Maria Rita rte Martinez

rios Armando Yocupiclp Castro
Tesoeio Genaial




"“El saber de mis hi}-;s

hard mi

Universidad de Sonora

Estado de Variacién en la Hacienda Pablica
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023

Hacienda Pdblica / Patriraonio Contribuido Neto de 2021
Aportaciones

Donaciones de Capilal

Actualizacidn de la Hacienda Pablica/Patrimonio

Hatienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2022
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Deszbono)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o insuficiencia en la Actuailzacién de fa Hacienda Pblica /
Patrimonio Neto de 2022

[Resultado por Posicion Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Pdblica / Patrimonio Neto Final de 2022

Camblos en la Hacienda Pdblica / Patrimonlo Contribuldo Neto de
2023

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacidn de la Hacienda Poblica/Patiimunio

Variaciones de la Hacienda Piblica / Patrimonio Generado Neto
de 2023 ’

Resultados del Ejercicio (Ahorio/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Antesiores

Revaliios

Reservas

Redtificaciones de Resultados de Ejeicicios Anteriores

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la
Hadenda Pdblica / Patrimonio Neto de 2023

Resultado por Posicidn Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Manetarios

Hatienda PGblica / Patrimaonio Neto Final de 2023

(Cifras en pesos)

Hacienda Piblica/ | Exceso o Insuficiencia
-1$ 1919753616) § 191,098,873} $ -1% 2,110,852,489
- 87,591,102 - 87,591,102
- 360665221 350,822,805 - 9,842,415
115,633,567 115,633,567
- 1,559,088,395 569,964,144 - 2,129,052,539
- 229,547,727 - 229,547,727
- 352,707,573 87,591,102 - 264,616,471
593,357,428 593,397,428
-8 1206880822 | § 1,021,404947 | § i K 2,228,285,769

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son

-

Dra, Maria Rila Ptl?rte Martiriez
Res -]

T

hlemente correctos y son responsabilidad del emisor”

ML.A, Carlos Armando Yi
Tesorero Geney

riu'o Castro
al




Universidad de Sonora
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023

“El saber de mis hijus
hard mi grandeza”

= (Cifras en pesos)

Activo

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentas

perechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacién, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

Pasivo

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Piblica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/a Administracién a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantfa y/o en Administracién a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Pdblica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacién de la Hacienda Pdblica/Palrimonio

(2023- 2022)

- +
5 20,775,512
12,675,160

- 6,169,477

= 2,036,905

4,268,821

820,841,198

344,414,096
13,812,008

116,316,651

(2023- 2022
+ a
- 37,195,036

59,086,102
2,509,844
222,760,000

(2023- 2022)

+ &
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Universidad de Sonora
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en pesos)

Hacienda Piblica/Patrimonio Generado

Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) - 141,956,625

Resultados de Ejercicios Anteriores 352,207,573
Revallios 593,397,428

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Excesos o Insuficlencia en la Actualizacidn de la Hacienda Piblica/Patrimenio
Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del

emisor”
Dra. Maria Rita Plapcarte Martinez Claudla M Wg}igﬂ;meno AL
Rectora eneral Tesorero Genera
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Universidad de Sonora
Estado de Flujos de Efectivo
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en pesos)

“El saber de mis hijus
hard mi grandeza”

CUENTA PUBLICA 2023

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién

Origen

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienesy Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la colaboracién
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensionesy Jubilaciones

Otros Origenes de Operacién

Aplicacion

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico
Transferencias al resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Otras Aplicaciones de Operacion

61,326,119
284,892,364

49,769,948

2,804,936,308

2,722,060,216

118,332,009
194,703,542

25,641,044

39,162,364
271,511,543

54,341,369
2,744,620,375

2,642,922,192
106,638,255
187,645,897

8,303,909

152,861,129

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacidn s

140,187,928 $

11,264,269

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversién

Aplicacion
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

105,600,408

41,056,206

161,990,545
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Universidad de Sonora
Estado de Flujos de Efectivo
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en pesos)

“El saber de mis hijos CUENTA PUBLICA 2023

hard mi grandeza”

Bienes Muebles -
Otras Aplicaciones de Inversion ; 13,812,008

| 22 22

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion $ 119,412,416 $

-203,046,751

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen
Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacién
Servicios de la Deuda
Interne
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 20,775,512

4,554,298

4,554,298

187,228,184

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 545,646,337

732,874,521

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 3 566,421,849 §

545,646,337

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razenablemente correctos y son
responsabilidad del emisor"

Rect

Dra. Maria Rita Plﬁarte Martinez C\P Claudi ga Barefio M.A. Carlos Armando Yodqupicio Castro

Contra General Tesorero General
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UNIVERSIDAD DE SONORA
Notas a los estados financieros

a) Notas de gestion administrativa
1. Introducciton

La finalidad de este documento es presentar los resultados més importantes de la gestidn
financiera de la Universidad de Sonora (La Universidad) en el ejercicio fiscal 2023, comprobar
que el ejercicio de los recursos se ha ajustado al presupuesto de ingresos autorizado y verificar el
cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas presupuestarios.

En el afio 2008 el Gobiemno Federal publicé la Ley General de Contabilidad Gubernamental
(LGCG) con el objeto de establecer €l Marco Conceptual de Contabilidad Gubemamental y la
Armonizacién Contable en los tres niveles de gobiemo, previa modificacién del articulo 134 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En el afio 2009 se crea el Concejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) que ha venido estableciendo los distinfos fines,
conceptos, postulados, sistemas, planes, métodos y peliticas de dicha armonizacion.

Los Estados Financieros de la Universidad, a partir del 06 de marzo de 2023, con la entrada en
vigor de la Ley Orgénica de la Universidad de Sonora No. 169 (Ley No. 169), proveen de
informacién financiera al Colegio Universitario y a los ciudadanos, tienen como principal objetivo
la revelacién del contexto y de los aspectos econdmicos financieros mas importantes que
influyeron en las decisiones del periodo, y que deberdn ser considerados en la elaboracién de los
estados financieros para mejor comprensién de los mismos y sus particularidades.

Informado y revelando las condiciones relacionadas con la informacién financiera de cada periodo
de gestién, ademas de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en
periodos posteriores.

Nota 1) Autorizacién e historia

La Universidad de Sonora, es una Institucién de educacién superior auténoma y de servicio
pliblico, constituida en el mes octubre de 1942, con base en la Ley de Ensefianza Universitaria
No. 92 del 16 de noviembre de 1938.

Con fecha 05 de marzo de 2023, fue publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora (B.0.), la Ley Orgénica de la Universidad de Sonora No. 169 la cual entré en vigor al dia
siguiente de su publicacion, la cual abroga la Ley No. 4, Orgénica de la Universidad de Sonora,
publicada en el B.O. No. 4, Edicién Especial de fecha 26 de noviembre de 1991, y se derogan
todas las disposiciones que se opongan a la aplicacién de la presente Ley.

Ley Organica No. 169

Con la entrada en vigor de la nueva Ley Orgénica No. 169 de la Universidad de Sonora, con
fecha 06 de marzo de 2023, se destacan los siguientes aspectos:
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a) Se eliminan las figuras de la Junta Universitaria y del Colegio Académico, para quedar el
Colegio Universitario, como méxima autoridad.

b) El Colegio Universitario estard integrado por 130 personas de diferentes sectores.

c) Se establece la eleccién del rector, de los responsables de facultades interdisciplinarias y de
los departamentos, con la participacién de estudiantes, trabajadores y académicos.

d) El periodo del titular de Rectoria se extiende a cinco afios, eliminando la posibilidad de
reeleccin.

Con la publicacién de la nueva Ley Orgénica de la Universidad de Sonora, inicio formalmente €l
proceso electoral el cual tendrd como tarea principal, la eleccidn de docentes, estudiantes y
personal manual y administrativo, que representardn a la comunidad universitaria ante los
Colegios de Facultades Interdisciplinarias, Departamentales y Colegio Universitario, siendo este
tltimo, el maximo 6rgano de gobierno de la Universidad.

Los procesos de cambio con esta nueva ley implican la eleccién y nombramiento de alrededor de
400 personas para integrar los érganos de gobiemo. En el caso de los Colegios Departamentales,
deberdn quedar instalados 25 dias hébiles después de la entrada en vigor de la ley, tal y como
lo establece el articulo cuarto transitorio.

Conforme se sefiala en los articulos quinto y sexto transitorios de la ley 169, los Colegio de
Facultades Interdisciplinarias y el Colegio Universitario, deberan instalarse 30 y 40 dias hébiles
respectivamente, posteriores a su publicacién.

' Nota 2) Organizacién y Objeto social

La Universidad de Sonora es auténoma y piiblica; su objeto es educar, investigar, difundir la
cultura y fomentar el desarrollo humano del alumnado, respetando la libertad de cétedra e
investigacién, el libre examen y la discusién de las ideas, asi como los principios del Articulo 3ro.
Constitucional. La Universidad de Sonora es una institucién con personalidad juridica y
patrimonio propio, con capacidad para autogobemarse y facultada para expedir su Estatuto
General, reglamentos y otras disposiciones de carcter general.

La Universidad tiene como objetivos:

Los objetivos de la Universidad de Sonora son la creacidn, preservacién y difusién de la cultura,
la ciencia, tecnologia, humanidades y las artes, en beneficio de la sociedad y su transformacién
en una comunidad més justa, libre, incluyente e igualitaria. Para ello, la Universidad debe:

L- Formar y capacitar profesionales y cientificos con conciencia ética y solidaria, pensamiento
critico y creativo, capacidad innovadora, productiva, emprendedora y con un fuerte compromiso
con su entorno, para satisfacer las necesidades del desarrollo econémico, social y politico del
Estado y del pais;
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IL.- Procurar la formacién integral de las personas, fomentando el respeto de los derechos, las
libertades, la cultura de la paz y la conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia
y en la justicia, ademés de promover la honestidad, los valores y la democracia

como forma de vida y mecanismo de transformacién, asi como la promocién de la mejora continua -

del proceso de ensefianza y aprendizaje en el marco del Artfeulo 3ro. Constitucional;

III.- Realizar, organizar y desarrollar la investigacién cientifica, tecnologica, humanistica y
artistica, teniendo en cuenta las condiciones y requerimientos regionales, nacionales e
internacionales, asi como el cuidado del medio ambiente, la biodiversidad y el desarrollo
sostenible del pais;

IV.- Orientar el cumplimiento de sus funciones sustantivas en congruencia con el desarrollo
cientifico y tecnolégico, fomentando la responsabilidad ética para la conformacién de una
sociedad menos desigual;

V.- Preservar, enriquecer y difundir los bienes y valores de las diversas culturas y promover, con
una visién critica, el estudio de los derechos y deberes fundamentales de las personas, el respeto
irrestricto de su dignidad, con un enfoque de derechos humanos, libertad e igualdad sustantiva,
para fortalecer la independencia, la soberania y el desarrollo de la nacién mexicana y del Estado
de Sonora;

VL- Crear, difundir y fomentar las manifestaciones artisticas y culturales de los distintos sectores
de la sociedad;

VIL- Promover y realizar actividades de cardoter extracurricular que extiendan los beneficios
de la cultura, el arte, el deporte, la ciencia, la tecnologia, la innovacién y el conocimiento
human(stico y social a todos los sectores sociales, particularmente a los que han carecido de
oportunidades para obtenetlos;

VIIL- Administrar con eficiencia, eficacia, ética y honestidad, la totalidad de los bienes y recursos
que constituyan su patrimonio y destinarlos exclusivamente a los fines que les sean propios, y

IX.- Contribuir a la planeacién y desarrollo interinstitucional de la educacion media superior y
superior, a través de la coordinacién con las instituciones educativas de la entidad y otros actores
sociales, en los términos previstos por las leyes y normas correspondientes.

Para la realizacién de sus objetivos conforme a la Ley No. 169, la Universidad tiene las siguientes
facultades:

I.- Interpretar, aplicar y reglamentar esta Ley en todos sus aspectos;

IL.- Adoptar, en los términos de esta Ley, la forma de organizacién académica, financiera y
administrativa que requiera el cumplimiento de sus funciones sustantivas de docencia,
investigacién, extension de servicios y difusidn de la cultura, y vigilar su funcionamiento;

IIL.- Organizar sus actividades a través de planes institucionales de desarrollo, tomando en cuenta
lo establecido en los planes de desarrollo estatal y nacional;

IV.- Elaborar sus propios planes y programas de docencia e investigacion y realizar los proyectos
de investigacién aprobados por sus 6rganos colegiados;



V.- Designar al personal académico, manual y administrativo, de acuerdo con los requisitos y
procedimientos que establezcan esta Ley, su Estatuto General y sus reglamentos, asi como las
demdés disposiciones que regulan su relacidn laboral;

VL- Mejorar y ampliar las capacidades institucionales para admitir como alumnas o alumnos a
las personas aspirantes que acrediten la escolaridad indispensable y cumplan con los requisitos
que establezcan sus reglamentos, atendiendo al principio de inclusién, el derecho a la gratuidad;

VIL- Otorgar diplomas, certificados de estudio y grados académicos, y expedir tifulos
profesionales previa prestacion del servicio social, en los témminos que establezcan sus
reglamentos;

VIII- Extender reconocimiento académico y honorifico al alumnado, personal académico o
personas relevantes en los medios cientifico, artistico, cultural, politico y social, en los términos
que establezcan sus reglamentos;

IX.- Revalidar y establecer equivalencias de estudios de nivel superior y medio superior realizados
en instituciones nacionales o extranjeras;

X.- Incorporar, otorgar o retirar reconocimiento de validez a los estudios realizados en planteles
particulares que impartan educacién superior y media superior;

XI.- Realizar convenios con otras instituciones nacionales o extranjeras para lograr sus objetivos,
teniendo en cuenta lo que dispongan las leyes y tratados sobre la integridad de la soberania
nacional;

XIL.- Sistematizar la autoevaluacién diagndstica de la gestidn institucional para la mejora
continua, asi como la evaluacién de los planes y programas de estudio, desde una perspectiva que
privilegie la calidad educativa y la vinculacion con los sectores sociales;

XIII.- Percibir los ingresos que ordinaria y extraordinariamente le correspondan por aportaciones
de los gobiemos estatal y federal, e incrementar sus recursos econémicos por los medios que
estime convenientes;

XIV.- Participar en la constitucidn de asociaciones y organismos con el objeto de impulsar el
desarrollo de sus actividades y diversificar su financiamiento acorde a su naturaleza como
institucién piblica y gratuita;

XV.- Establecer y utilizar libremente sus propios medios de comunicacién masiva y, mediante
convenios especiales, utilizar los del Estado y de los particulares, para la extensién de sus servicios
educativos de difusidn de cultura, las artes y la informacién académica e institucional;

XVL.- Dignificar e incentivar la carrera docente y de investigacién mediante un trato social
equitativo, respetuoso tanto del estado de derecho como de los aspectos que brindan estabilidad
laboral al personal académico, otorgando para ello estimulos y reconocimientos de acuerdo con
las disposiciones aplicables y la suficiencia financiera de que se disponga;
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XVIL- Crear los érganos y mecanismos necesarios para que, conforme a sus posibilidades, se
otorgue ayuda al alumnado de escasos recursos econdmicos;

XVIIL- Premiar al alumnado de la Universidad que alcance niveles académicos mayores al
desempeiio promedio del programa educativo en el que esta inscrito;

XIX.- Promover y estimular las asociaciones culturales, artisticas, deportivas, técnicas y
cientfficas organizadas en la institucién;

XX.- Prestar servicios y asesorfa a los sectores publico, social y privado en la elaboracion y
desarrollo de planes y programas de investigacién social, cientifica, tecnologica, cultural y
artistica, para la capacitacidn del personal, asf como para la solucién de problemas especificos
relacionados con esos sectores o con la actividad productiva que realizan, observando en todo
momento el cuidado del ejercicio del patrimonio y recursos financieros de carcter piiblico que
administra;

XXI.- Realizar toda clase de actos juridicos necesarios para lograr sus objetivos, y

XXII.- Las demés que se requieran para cumplir con las anteriores y las que se deriven de esta
Ley, del Estatuto General y de los reglamentos, asi como de otros ordenamientos legales.

A través de 81 aiflos de existencia, la Universidad ha formado profesionales que contribuyen al
desarrollo de México, y actualmente cuenta con:

- 45 programas de licenciatura

- 14 programas de ingenierias

- 49 programas de Posgrado (34 de Maestria y 15 de doctorado)
- 11 programas de especialidades

- 3 unidades regionales

La matricula actual de la Universidad es de 36,946 alumnos. La Universidad logra la equidad de
género al contar con una matricula compuesta por 58% de estudiantes mujeres y 42% de
estudiantes varones.

Estructura Organizacional Basica.
Patrimonio

El Patrimonio de la Universidad de Sonora, estard constituido por:

- Los bienes muebles e inmuebles que la Universidad posea a justo titulo;

- Los subsidios que le asignen los gobiemnos federal y estatal;

- Los ingresos que obtenga por los servicios que preste;

- Los bienes, derechos, acciones, valores y otros ingresos que adquiera por cualquier titulo

legal, y
- El patrimonio cultural, cientifico artistico y arquitecténico de la institucién.
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Acorde con la nueva Ley No. 169 y la derogacién de la Ley No. 4 de la Universidad, a partir
del dia 06 de marzo de 2023, los 6rganos de gobierno de la Universidad, son los siguientes:

érganos de Gobierno

Conforme lo sefiala el articulo 13 de la Ley No. 169, a partir del 06 de marzo de 2023, los
érganos de gobieno de la Universidad son los siguientes:

- El Colegio Universitario

- El titular de Rectoria

- Los Colegios de Facultades Interdisciplinarios

- Los titulares de las Coordinaciones Generales de las Facultades Interdisciplinarias
- Los Colegios Departamentales y

- Los titulares de las Jefaturas de Departamento

El articulo 14 de la Ley No. 169, dispone que, fungiran como 6rganos consultivos de la
Universidad:

- Los consejos Regionales de Vinculacion Social y
- El Consgjo Juridico

Del Colegio Universitario
El Colegio Universitario, estard integrado como sigue:

- El titular de rectorfa, quien lo presidird

- Los titulares de las Coordinaciones Generales de las Facultades Interdisciplinarias

- Los titulares de las jefaturas de Departamento

- Un representante del personal académico y otro del alumnado, que serdn electos en cada
uno de los departamentos

- Un representante del personal manual y administrativo, por Campus Universitario, que
serdn electos en cada uno de los Campus.

Nota 3) Régimen Juridico y Fiscal

Ejercicio fiscal

- La informacién presentada en estas notas corresponde al 31 de diciembre del ejercicio 2023
Régimen juridico

- Acorde 2l articulo 4 de la Ley No. 169, la Universidad de Sonora es auténoma y piiblica
con personalidad juridica y patrimonio propio, con capacidad para autogobernarse y facultada
para expedir su Estatuto General, reglamentos y otras disposiciones de caracter general.
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Consideraciones Fiscales, Contables y Presupuestales

Fiscales

La Universidad tributa conforme al Titulo IIT del Régimen de la Personas Morales con Fines
No Lucrativos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta (LISR).

No es contribuyente del ISR de conformidad con la fraccién XXIII del articulo 79 de la
LISR.

Tiene la obligacidn de:

Retener y enterar el impuesto y exigir comprobantes fiscales cuando hagan pagos a

terceros y estén obligados a ellos en términos del quinto parrafo del articulo 86 de la LISR.

Expedir y recabar los comprobantes fiscales que acrediten las enajenaciones y erogaciones

que efecttien los servicios que presten el otorgamiento del uso o goce temporal de biens,

en atencion a lo sefialado en la fraccién II del articulo 86 de la LISR.

Es contribuyente del Impuesto al Valor Agregado (IVA) conforme a los artfculos 1, 1- A

y 3 de la Ley del IVA y entera este impuesto conforme a los plazos establecidos en el

articulo 33 de esta misima ley.

Obligaciones ante el Servicio de Administracidn Tributaria:

- Presentar la declaracion y pago provisional mensual de retenciones del ISR por
sueldos y salarios.

- Presentar la declaracién anual de ISR donde informen sobre los pagos y retenciones
de servicios profesionales.

- Presentar la declaracién anual de ISR donde se informe sobre las retenciones
efectuadas por pagos de rentas de bienes inmuebles.

- Presentar la declaracién anual donde se informe sobre las retenciones de los
trabajadores que recibieron sueldos y salarios y asimilados a salarios.

- Presentar la declaracién informativa anual de subsidio para el empleo.

- Presentar la declaracién y pago provisional mensual de ISR por las retenciones
realizadas por servicios profesionales.

- Presentar la declaracién y pago provisional mensual de ISR por las retenciones
realizadas a residentes en el extranjero sin establecimiento permanente en México.

- Presentar la declaracién y pago mensual de retenciones de IVA.

- Presentar la declaracién y pago provisional mensual de las retenciones de ISR
realizadas por el pago de rentas de bienes inmuebles.

Contables

El patrimonio de la Universidad se integra con:

Los bienes inmuebles o muebles que adquiera para el cumplimiento de su objeto,
incluyendo los que la federacién o estado hayan destinado para tal fin o para su uso
exclusivo

Los recursos que anualmente apruebe para la Universidad, El Colegio Universitario, asi
como el Congreso del Estado de Sonora, en el Presupuesto de Egresos del estado.

Los ingresos que reciba por cualquier otro concepto, incluso los derivados de la aplicacion
de la presente Ley.
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- La Universidad incorporaré en los términos de las disposiciones aplicables, como parte de su
presupuesto los ingresos derivados de las cuotas por los servicios que preste por concepto de
investigacién, capacitacién, elaboracién de estadisticas especiales, estudios especificos o
trabajos en materia de geografia, as{ como los que provengan de la venta de

reproducciones y otros servicios.

- Llevara la contabilidad y elaborara sus informes conforme a la previsto en la LGCG, y debera
enviarlos a la Secretarfa de Hacienda del Estado de Sonora, para su integracién a los informes
trimestrales y a la.Cuenta ptiblica.

Presupuestales
- De conformidad con lo dispuesto en la LGCG, para su tratamiento presupuestario la

Universidad se sujetard a lo siguiente:

* Aprobard su proyecto de presupuesto y envia la solicitud de presupuesto a la Secretarfa de
Hacienda del Estado de Sonora para su integracién al proyecto de Presupuesto de Egresos
del Estado de Sonora, observando los criterios generales de politica econémica y los
techos globales de gasto establecidos por el Ejecutivo del Estado.

* Ejercera su presupuesto observando lo dispuesto en la LGCG.

* Autorizard las adecuaciones a su presupuesto.

* Realizard sus pagos a través de su tesoreria.

* Determinara los ajustes que correspondan en su presupuesto en caso de disminucién de
ingresos, observando lo conducente.

Nota 4) Bases de preparacién de los Estados financieros
a) Bases contables de preparacion y presentacion de los estados financieros

Los estados financieros adjuntos de la Universidad fueron preparados de conformidad con las
disposiciones vigentes de la LGCG que le son aplicables, en su carécter de organismo piblico
auténomo del Gobiemo del Estado de Sonora.

Las Normas de Informacién Financiera Gubernamental Generales para el Sector Paraestatal
(NIFGG), y las Normas de Informacién Financiera Gubernamental Especificas para el Sector
Paraestatal (NIFGE), emitidas por la Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes Sobre la
Gestion Pablica (UCG) de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Piblico (SHCP).

Las Normas de Informacién Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de
Informacién Financiera, A.C., que son aplicables de manera supletoria y que han sido autorizadas
por la UCG de la SHCP.

Normas Intemnacionales de Contabilidad para el Sector Piiblico (NICSP).

Los estados financieros, estin preparados sobre la base de costo histérico, utilizando 1a base de
registro contable denominada “base acumulativa”, que consiste en registrar todas las transacciones
efectuadas por la Universidad, en base a lo devengado, independientemente de que impliquen o
no, movimiento de efectivo.
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La Ley General de Contabilidad Gubernamental tiene como objeto establecer los criterios
generales que regirdn la contabilidad gubernamental y la emisién de la informacién financiera que
presentaran los entes publicos con el fin de lograr su adecuada armonizacion.

El 6rgano de coordinacion para la armonizacién contable gubernamental es el CONAC, el cual
tiene por objeto la emisién de las normas contables y lineamientos para la generacién de la
informacién financiera que aplicaran los entes ptiblicos.

El marco normativo para la aplicacién de las Normas de Informacién Financiera aplicadas
a las entidades de sector piblico es:

Las Normas de Informacién Financiera Gubemmamental Generales para el Sector Paraestatal
(NIFGG) y las Normas de Informacién financiera Gubernamental Especificas para el Sector
Paraestatal (NIFGE), emitidas por Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre la
Gestion Pablica (UCG) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP), asi como las
Normas de Informacidn Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de Informacion
Financiera, A.C. (CINIF), que son aplicadas de manera supletoria y que han sido autorizadas por
1a UCG de la SHCP y las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Piiblico (NICSP).

Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG)

El 31 de diciembre de 2008, se public en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), la LGCG, la
cual entrd en vigor el 1 de enero de 2009, y es de observancia obligatoria para los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacién, los Estados y el Distrito Federal; los
Ayuntamientos de los municipios; los organos politico-administrativos de las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal; las Entidades de la Administracién piblica paraestatal, ya sean
federales, estatales o municipales y los Organos auténomos federales y estatales.

La Ley tiene por objeto establecer los criterios generales que regirdn la contabilidad
gubemamental y la emisién de la informacion financiera de los entes ptiblicos, con la finalidad de
lograr la armonizacidn contable a nivel nacional, para lo cual fue creado el CONAC, como 6rgano
de coordinacion para la armonizacion de la contabilidad gubernamental, el cual tiene por objeto
la emision de las normas contables y las disposiciones presupuestales que se aplicardn para la
generacién de la informacién financiera y presupuestal que emitirin los entes piblicos.

Del 2009 a la fecha, El CONAC ha emitido diversas disposiciones regulatorias en materia de
contabilidad gubermamental y presupuestal, en las cuales se establecieron diversas fechas para el
inicio de su aplicacidn efectiva.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objetivo de la armonizacién contable y establecer los
gjercicios sociales en que tendrén uso efectivo el conjunto de normas aplicables, el 15 de
diciembre de 2010, el CONAC emitié el Acuerdo de interpretacién sobre las obligaciones
establecidas en los articulos transitorios de la LGCG, en el cual interpreté que las entidades y
organismos de las entidades federativas, entre otros tipos de entidades gubernamentales, dentro
de la cual incluye las universidades piiblicas, tienen la obligacién, a partir del 1 de enero de 2012,
de realizar registros contables con base acumulativa, apegdndose al marco conceptual v a los
postulados bésicos de contabilidad gubemnamental armonizados, y de acuerdo con las respectivas
matrices de conversion con las caracteristicas sefialadas en los articulos 40 y 41 de la LGCG.
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Consecuentemente, a partir de la fecha sefialada, tienen obligacién de emitir informacién
contable, presupuestaria y programética sobre la base técnica prevista en los documentos técnicos
— contables siguientes:

¢ Marco conceptual.

* Postulados bésicos de contabilidad gubernamental.
* Clasificador por objeto del gasto.

* Clasificador por tipo de gasto.

* Clasificador por rubro de ingresos.

= Catélogo de cuentas de contabilidad.

* Momentos contables de los egresos.

* Momentos contables de los ingresos.

¢ Manual de contabilidad gubemamental.

Normas de informacién financiera gubernamental emitidas por la UCG de la SHCP

Las Normas contables, Principales Reglas de Registro y Valoracién del Patrimonio (Elementos
generales), Reglas Especificas de Registro y Valoracién del Patrimonio, y Pardmetros de
Estimacién de Vida Util, emitidas por el CONAC el 27 de diciembre de 2010, el 13 de diciembre
de 2011, y el 15 de agosto de 2012, respectivamente, serén de aplicacién obligatoria a partir del
gjercicio que inicia el 1 de enero de 2013, (en caso de considerarse el oficio 0247/2012 emitido
por el Secretario Técnico del CONAC, el 14 de septiembre de 2012), sin embargo, se permite su
aplicacién en 2012, para el caso de aquellos entes piiblicos que tengan posibilidad de realizar sus
registros contables, conforme a dichas normas, o aquellos que en esa fecha ya se encuentren
aplicando las mismas.

Seglin oficio circular 309-A-0248/2012, del 14 de septiembre de 2012, la UCG de la SHCP,
informé a las dependencias de la Administracién Piiblica Federal, y a las entidades del Sector
Paraestatal, sobre diversas modificaciones y precisiones que realizé en el marco contable
gubemamental federal.

El CONAC, con fundamento en el articulo 9, fracciones XII y XIII, de la LGCG, en su Segunda
Reunién de 2013, celebrada el 3 de mayo de 2013, acordé determinar los plazos para que la
Federacidn, las entidades federativas y los municipios adopten las decisiones que a continuacién
se indican:

La Federacidn, las

Meta Entidades Federativas y Los Municipios y sus entes
sus respectivos entes piblicos, a m4s tardar
publicos, a més tardar

Integracidn automitica del Valoracién del Patrimonio

gjercicio presupuestario con 30 de junio de 2014 30 de junio de 2015

la operacién contable

Realizar los registros

contables con base en las 31 de diciembre de 2014 31 de diciembre de 2015
Reglas de Registro y
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La Federacidn, las

Entidades Federativas y Los Municipios y sus entes
Meta sus respectivos entes piiblicos, a més tardar

piiblicos, a mas tardar

Generacién en tiempo real de 30 de junio de 2014 : 30 de junio de 2015
estados financieros

Emisién de Cuentas Piblicas Para la correspondiente a  Para la correspondiente a
en los términos acordados por 2014 2015
el Consejo

Supletoriedad de las Normas de Informacién Financiera Gubernamental General aplicables
al Sector Paraestatal NIEFGGSP).

Conforme al marco conceptual de la LGCG, el inciso b) relativo a la institucional, se sefiala la
supletoriedad de la aplicacién de las normas, siendo de aplicacién segiin la prelacién, las emitidas
en las instancias siguientes: primera las del CONAC, segunda las NICSP, emitidas por la Junta
de Normas Internacionales del Sector Plblico, y tercera las NIF del Consejo Mexicano para la
Investigacién y Desarrollo de normas de Informacién Financiera (CINIF), en tanto a que el
Consejo Estatal de Armonizacién Contable, emita la normatividad correspondiente, se aplicard de
manera supletoria, las NIEFGGSP para el sector paraestatal federal, en tanto el Consejo Estatal
no emita las normas aplicables a las entidades y organismos piiblicos descentralizados de
Administracién Ptblica Estatal; las normas supletorias aplicables, son las siguientes:

L NIFGGSP 03 - Estimacion de cuentas incobrables.
1L NIFGGSP 04 - Reexpresion.
III.  NIFGGSP 05 — Obligaciones laborales.

Plan de cuentas contable

Derivado de la entrada en vigor de la LGCG, la administracién de la Universidad implementé el
plan de cuentas autorizado por el CONAC a partir del ejercicio 2012.

Fecha de autorizacion de los estados financieros

Los estados financieros y sus notas fueron autorizados por quienes los suscriben con fecha 29 de
febrero de 2024, para su emision y aprobacion por el Colegio Universitario.

- Registro en el Sistema de Contabilidad Institucional.
s Acorde con las Normas para el gjercicio del Presupuesto de la Universidad, se registrarin
las operaciones contables, presupuestales y financieras en el Sistema contable, conforme
al; Manual Interno del Sistema Integral de Contabilidad Institucional.

- Consolidacién de la informacion.
e De conformidad ¢ con los lineamientos de la LGCG, la Universidad consolida la
informacion financiera de sus organismos auxiliares sorteos y librerfa.
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- Caracteristicas del Sistema de Contabilidad

El Sistema contable que utiliza a Universidad se denomina “SITA Contabilidad”, es un
médulo del Sistema Integral de Informacion Administrativa, y estéa disefiado acorde a los
“Lineamientos dirigidos a asegurar que el Sistema de Contabilidad Gubermamental facilite
el Registro y Control de los inventarios de bienes muebles ¢ inmuebles de los Entes
piblicos”, y genera estados financieros conforme a las “Normas y Metodologfa para la
Informaci6n financiera y estructura de los estados financieros bésicos del ente publico y
caracteristicas de sus notas”, ambos documentos emitidos por el CONAC.

Retine los principios, normas y procedimientos de registro contable y tiene como finalidad
principal informar sobre las operaciones financieras, contables, presupuestarias y
patrimoniales de la Universidad.

Tiene las siguientes caracteristicas: facilita el reconocimiento de ingresos, gastos, activos,
pasivos y el patrimonio; integra de forma automética las cuentas presupuestarias con las
cuentas contables; permite que os registros de efectiien considerando la base acumulativa
para la integracidn de la informacion financiera; refleja un registro congruente y ordenado
de cada operacién; genera en tiempo real estados financieros y demés informacién que
contribuye a la toma de decisiones, a la transparencia, a la programacién con base en
resultados a evaluacién y a la rendicién de cuentas y facilita el registro y control de los
inventarios de los bienes muebles e inmuebles.

- En la elaboracién de los estados financieros se aplican las siguientes bases de medicién.

Los inventarios y almacenes estdn valuados por el método de costos promedio.

Los bienes muebles se encuentran valuados al costo histérico y en algunos casos al valor
de avaldo, conforme a lo sefialado en el Postulado Bésico de Contabilidad Gubemamental
No. 9. Valuacién, que menciona que todos los eventos que afecten econdmicamente al
ente publico deben ser cuantificados en términos monetarios y se registraran al costo
histérico o al valor econémico més objetivo, registrdindose en moneda nacional,
considerando los importes consignados en los documentos comprobatorios y justificativos
originales o utilizando como soporte, en los casos en que asi se autorice, copia certificada
de los mismos.

Los bienes inmuebles (Terrenos) se encuentran registrados a su valor de adquisicién y
actualizados conforme a los valores catastrales.

- Postulados Bésicos de Contabilidad Gubernamental

La Universidad prepara su informacién contable en apego a los Postulados Bésicos de
Contabilidad Gubernamental, los cuales son el fundamento de la normatividad y la base
para establecer criterios, reglas, métodos y procedimientos contables, representando estos
el marco de referencia que garantiza la uniformidad de la practica contable gubermnamental,
pemmitiendo organizar y mantener la sistematizacién y control de los elementos
financieros que utilizan los entes piblicos en la generacién de informes, que por su
integridad y comparabilidad, resultan indispensables para la correcta contabilizacién de
las operaciones,
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Nota 5) Politicas de contabilidad significativas

Las principales politicas contables son:

Reconocimiento de los efectos de la inflacién

De conformidad con las principales Reglas de Registro y Valoracion del Patrimonio
(Elementos Generales), todos los activos monetarios y no monetarios estaran sujetos al
reconocimiento de los efectos de la inflacidén seglin la norma relativa al entorno  inflacionario
que emitird el CONAC.

Dentro del enfoque de valor histérico, es necesario el reconocimiento de los efectos de la
inflacién cuando exista un entorno inflacionario, de tal forma que las cifras que sirven de base
para el reconocimiento inicial de los activos y pasivos no pierdan objetividad, por lo que, en
su caso, se actualizardn mediante el uso del fndice Nacional de Precios al Consumidor (INPC)
o de las Unidades de Inversién (UDIS), por considerarse en la actualidad los més adecuados.

Con base en el acuerdo por el que se reforman y adicionan las Reglas Especificas del Registro
y Valoracién del Patrimonio emitidas por el CONAC el 06 de octubre de 2014, en su numeral
14 sefiala: Atendiendo a la Norma Internacional de Contabilidad del Sector Publico (NICSP
10-Informacién Financiera en Economias Inflacionarias), se deberd actualizar el patrimonio
cuando el INPC acumulado durante un periodo de tres afios sea igual o superior al 100%.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la inflacién acumulada de los tres gjercicios anteriores es
de 7.59% y 7.34% respectivamente.

La Universidad no realiza operaciones en el extranjero, por tal motivo no existen registros
contables relacionados.

La Universidad no cuenta con inversién en acciones de compaiiias subsidiarias no
consolidadas y asociadas.

El método de valuacién de los inventarios se realiza a precio promedio.

Ingresos por transferencias del Gobierno Federal y gastos del gjercicio.

Los ingresos de la Universidad provienen principalmente por transferencias del Gobierno
Federal y Estatal para sufragar el gasto de funcionamiento de los programas sustantivos
encomendados y los gastos de inversion, conforme al presupuesto autorizado en cada ejercicio
fiscal, reconocidos al momento de la recepcidn de los recursos en la cuenta concentradora de
bancos, previo tramite ante la Secretaria de hacienda del Gobierno del Estado, quien libera las
cuentas por liquidar certificadas. El gasto de funcionamiento del gjercicio se reconoce y
registra en el momento de su pago, asi como en el momento del consumo de materiales y
suministros, con excepcidn de lo indicado en el parrafo siguiente.

Otros ingresos
La universidad genera otros ingresos por los siguientes conceptos:
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« Por servicios educativos, trabajos especiales y encuestas.

¢ Asimismo, se reconocen como propios los que provienen de recuperaciones por
enajenaciones de bienes, venta de desechos, interese de valores, y prestacion de servicios
entre otros.

« Ingresos derivados de sus organismos auxiliares sorteos y librerfas.

Nota 6) Posicién en moneda extranjera y proteccién por riesgo cambiario

»  Las operaciones en moneda extranjera se registran al tipo de cambio vigente a la fecha
de su celebracion.

»  Los activos monetarios en moneda extranjera se valiian en moneda nacional al tipo de
cambio vigente a la fecha de los estados financieros.

«  Las fluctuaciones cambiarias se registran en el estado de actividades del ejercicio.

La posicién monetaria en moneda extranjera al 31 de diciembre de 2023 y 2022 respectivamente,
era de la siguiente manera:

2023 2022
Délar americano
Activos monetarios b 1,816,497 b 1,800,069
Pasivos monetarios - -
Posicién activa neta $ 1,816,497 8 1,800,069
Equivalente en pesos mexicanos 3 30,680,634 $ 35,047,343

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 el tipo de cambio con relacién al délar americano era por
$16.89 y $19.47 respectivamente.

Nota 7) Reporte analitico del activo

- Cuentas bancarias productivas
« Los rendimientos generados en las cuentas bancarias productivas se registran y
reconocen como otros ingresos.

- Derechos a recibir Efectivo o equivalentes
- Se registran en cuentas por cobrar a corto plazo, deudores diversos por cobrar a corto
plazo e ingresos por recuperar a corto plazo, a su valor nominal que es el mismo de
recuperacion,

1

Inventarios

*  De conformidad con el articulo 27 de la LGCG, por lo menos una vez al afio se realiza
el inventario fisico completo de los bienes, el cual debe coincidir con los saldos presentados
en las cuentas de activo comrespondiente.

- Almacenes
+ Bienes de consumo. — El control de las existencias se realiza a través del SIIA; incluye
principalmente las existencias de materiales de oficina para las actividades administrativas;
materiales eléctricos, de plomeria para el mantenimiento preventivo y correctivo de las
instalaciones de la Universidad e insumos para la produccién editorial de publicaciones y
servicios instifucionales,



Bienes muebles e imnuebles
» Depreciacion de los bienes

Fundamento y definicién de la depreciacion de los bienes:

De conformidad con el Acuerdo por el que se emiten las Reglas Especificas del Registro y
Valoracién del Patrimonio, publicado el DOF el 13 de diciembre de 2011, reformado el 22 de
diciembre de 2014, la depreciacidn es la distribucién sistemética del costo de adquisicion de
un activo a lo largo de su vida 1til.

El monto de la depreciacién se aplica considerando el costo de adquisicién del activo
depreciable, menos su valor de desecho, entre los afios correspondientes a su vida ttil.

Célculo de la depreciacion:

Costo de adquisicién: Es el monto pagado en efectivo o equivalentes por un activo o servicio
al momento de su adquisicién.

Valor de desecho: Es la mejor estimacidn del valor que tendré el activo en la fecha en que dejara
de ser ttil para el ente piiblico. Esta fecha es el fin de su vida 1itil, o el fin de su vida econémica,
y si no se puede determinar es igual a cero.

Vida til de un activo: Es el periodo durante el que se espera utilizar el activo por parte del ente
plblico.

Los terrenos tienen vida ilimitada por lo tanto no se deprecian.

Depreciacién de Bienes muebles

De conformidad con el Acuerdo 1 publicado en DOF el 16 de mayo de 2013, el CONAC
establecié como nuevo plazo para realizar los registros contables con base en las “Reglas de
Registro y Valoracién del Patrimonio™, a més tardar el 31 de diciembre de 2014.

* La depreciacién de los bienes muebles se calcula con el método de linea recta a partir
del mes siguiente a su adquisicidn, es decir por meses completos.

* Los Saldos que se muesfran en el rubro de bienes muebles se presentan a valor neto en
libros (valor original de adquisicién). Dado a que los bienes en general siguen siendo
utilizados para llevar a cabo las funciones de la Universidad, se considera que el estado de
estos actualmente cumple con los requisitos para su funcionamiento,

Depreciacién de Bienes inmuebles
La obra piiblica que se concluye en fechas posteriores a los avaliios genera su depreciacién
al mes siguiente de su registro.

Nota 8) Fideicomisos, mandatos y anilogos

La Universidad cuenta con Fideicomisos para la administracién de los recursos sefialados en la
nota de desglose.
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Nota 9) Reporte de la recaudacién

La Universidad recibe cada afio de los gobiemos Federal y Estatal, subsidio para operacion e
inversién, el cual se ministra por asignaciones de la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora;
adicionalmente, la Universidad tiene ingresos por los siguientes conceptos:

- Ingresos por cuotas y colegiaturas
- Ingresos de promocidn financiera (sorteos, libreria y souvenirs).
- Ingresos derivados de actividades de educacién.

Los ingresos recibidos por la Universidad al 31 de diciembre de 2023 y 2022, fueron de la
siguiente manera:

2023 % 2022 %
Ingresos por ventas de bienes y servicios § 284892364 O § 271,511,543 9
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras 2,804,936,308 88 2,744,620,375 88
Ingresos por proyectos y programas 49,769,948 2 54,341,369 2
Ingresos financieros 61,326,119 2 39,162,364 1
Total, ingresos $3,200,924,739 100 $ 3,109,635,651 100

Nota 10) Informacion sobre la deuda y el reporte analitico de la deuda.

La Universidad no tiene deuda, por lo tanto, no reporta registro contable alguno.
Nota 11) Calificaciones otorgadas - no aplica (n/a)

La Universidad no ha solicitado calificacién crediticia alguna.

Nota 12) Procesos de mejora

- Principales politicas de control

» Para mayor eficacia, eficiencia y economia en la consecucién de los objetivos, metas,
proyectos y programas institucionales, resulta indispensable contar con un adecuado control
interno que promueva la adopcién de mejores practicas en la realizacién de las operaciones,
la proteccién de los activos, el cumplimiento de las normas y la generacién de informacién de
calidad, veraz y oportuna y que impulse la prevencién y adminisiraciéon de riesgos que
pudieran obstaculizar o impedir el logro de los objetivos.

« El Countrol interno fue disefiado para dar una seguridad razonable de que las operaciones se
realizan con eficacia, eficiencia y economia y los activos institucionales estdn debidamente
resguardados; la informacién que se genera es confiable, de calidad, pertinente, veraz y
oportuna y se cumple con las disposiciones normativas aplicables y consta de los siguientes
componentes, cuyo adecuado y permanente funcionamiento es de los servidores publicos

de la Universidad, en sus respectivos niveles y émbito de competencia.
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* Ambiente control: Es el conjunto de normas, procesos y estructuras que constituyen la base
para propiciar y mantener un ambiente y clima organizacional de respeto e integridad que
promueva una actitud de compromiso y es congruente con los valores contenidos en el Cédigo
de Etica de la Universidad y los principios que rigen el servicio puiblico, y establece una clara
definicién de responsabilidades, desagregacion y delegacién de funciones, ademéds de
précticas adecuadas de administracién de los recurses humanos, alineados en su conjunto con
la misién, visién, objetivos y metas institucionales, para fomentar la transparencia y rendicién
de cuentas.

¢ Administracién de riesgos: Es el procedimiento para que las unidades administrativas
identifiquen, analicen, evaliien, jerarquicen, controlen, documenten y den seguimiento a los
riesgos que puedan obstaculizar o impedir el cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales.

* Actividades de control: Es el establecimiento, supervisidén y actualizacién de las politicas,
procedimientos, mecanismos y acciones necesarias para contribuira garantizar que se lleven
a cabo las directrices institucionales para administrar los riesgos, la adecuada segregacién de
funciones, la proteccién de los recursos institucionales y el logro de metas y objetivos.

» Informacién y comunicacién: Es el establecimiento de canales y medios para recabar,
compartir, comunicar y custodiar la informacién institucional, congruentes con las
disposiciones en materia de transparencia y proteccién de datos personales, asi como con los
Principios Institucionales de Seguridad de la informacién. -

*  Supervisién y seguimiento: Debe realizarse de forma directa, indirecta y permanentemente,
‘para asegurar el adecuado funcionamiento y mejora continua del control interno institucional.

Nota 13) Informacién por segmentos

En su carécter de organismo auténomo, la Universidad no se encuentra obligada a incluir este
tipo de informacién en sus notas a los estados financieros.

Nota 14) Partes relacionadas

No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de
decisiones financieras y operativas.

Nota 15) Responsabilidad sobre la presentacion de los estados financieros

Estas notas son parte integrante de los estados financieros al 31 de diciembre de 2023.
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b) Notas de desglose

Los estados financieros gradualmente manifestardn los cambios conforme a las normas emitidas
por el CONAC.

I) Notas a los estados de situacién financiera
Activo

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, los saldos del activo se integraban de la siguiente manera;

Saldo al

Concepto 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Narderiin %

Efectivo y equivalentes 3 566,421,849 $ 545,646,337 $ 20,775,512 4
Derechos a recibir efectivo y 493,078,041 480,402,881 12,675,160 3
equivalentes
Derechos a recibir bienes o 11,260,657 5,091,180 6,169,477 121
servicios
Almacén 11,040,218 13,077,123 -2,036,905 -16
Inversiones financieras a largo 510,703,940 506,435,119 4,268,821 1
plazo
Bienes inmuebles, 5,409,719,923 4,588,878,725 820,841,198 18
infraestructura y construcciones
€n proceso
Bienes mushles 1,691,660,209 2,036,074,305 -344.414,096 -17
Activos intangibles 46,399,002 32,586,994 13,812,008 42
Depreciacién,  deterioro y -1,839,692,565 -1,723,375,914 -116,316,651 7
amortizacién acumulada de
bienes

Total $6,900,591.274 $6,484,816,750 $ 415,774,524 6

1. Efectivo y equivalentes de efectivo

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, este rubro se integraba de la siguiente manera:

Saldo al

S L 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Snlglon #
Bancos IECUrsos $ 113,987,565 $ 151,300,515 $ -37,312,950 -25
presupuestales/cuentas  de
cheques
Inversiones en valores 2) 452,149,979 394,099,977 58,050,002 15
Fondos fijos 284,305 245,845 38,460 16
Total $ 566,421,849 $545,646,337 $ 20,775,512 4

El efectivo y equivalentes se integra por los recursos monetarios que maneja principalmente la
Tesoreria de la Universidad en depdsitos bancarios en cuentas de cheques e inversiones en valores
disponibles a la vista de gran liquidez y fécilmente convertibles en efectivo y sujetos a riesgos
poco significativos de cambios de valor.
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Al cierre de cada ejercicio, los intereses y las utilidades o pérdidas en valuacién, se incluyen en el
estado de actividades del ejercicio como parte de los ingresos o en su caso como gastos financieros.

1) Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, en el saldo de cuentas bancarias, se incluyen cuentas
en délares americanos con un importe de $1,816,497 y $1,800,069 respectivamente; el tipo de
cambio utilizado al cierre del ejercicio fue por $16.89 y $19,47 pesos, respectivamente.

2) Enlas cuentas bancarias de inversion de la Universidad, se incluyen las aportaciones al fondo
para pagos Unicos (finiquitos) y programa de incentivo a la jubilacidn; al 31 de diciembre de
2023 y 2022 se integraban por $242,094,620 y $217,345,83 respectivamente.

El rubro de inversiones en valores se integraba por valores disponibles a la vista, de la siguiente
manera:

2023 2022
Banco Santander (México), S.A. $ 156,300,000
1) $§ 165,200,000

Bancomer, Institucién de Banca Miltiple, Grupo 2) 244,950,000 180,100,000
Financiero Bancomer
Banco Nacional de México, S.A. 16,300,000 15,400,000
Banco Mercantil del Norte, S.A. 21,900,000 21,200,000
Banco HSBC 3,799,979 5,700,000
Banco Azteca - 14,899,977

Total $ 394,099,977

$ 452,149,979

1) Banco Santander (México), S.A., se integra por inversiones en pagarés a corto plazo, con
rendimiento liquidable a su vencimiento, devengando una tasa de rendimiento al 30 de
noviembre de 2023 y 31 de diciembre de 2022 del 10.75% 10%, respectivamente.

2) Bancomer, S.A. Institucién de Banca Miultiple, Grupo Financiero Bancomer, esti
representado por inversiones en depésitos con vencimiento a corto plazo, percibiendo una tasa
de rendimiento al 30 de noviembre de 2023 y 31 de diciembre de 2022 del 10.30% y 9.50%,
respectivamente.

2. Derechos a recibir efectivo o equivalentes

El saldo del rubro de Derechos a recibir efectivo y equivalentes era de la siguiente manera:

Saldo al .
Concepto Variacién %
31 die. 2023 31 dic. 2022

Cuentas y colegiaturas por 3 - $ 9,702,872 $ -9,702,872 -100
cobrar .
Deudores diversos 3,607,620 23,361,509 -19,753,889 -85
Funcionarios y empelados 3,155,967 2,847,652 308,315 11
Inversiones financieras a corto 486,314,454 444 490,848 41,823,606 9
plazo 1)

Total $ 493,078,041 $ 480,402,381 $ 12,675,160 3




Al 31 de diciembre de 2023, el vencimiento de las cuentas por cobrar era:

Concepto Importe
A 90 dias $ 124,732
A 180 dias 2,931,564
Menos de 365 dias 490,021,745

Total $ 493,078,041

1) Representa la parte a corto plazo de las inversiones financieras.

3. Derechos a recibir bienes o servicios
Fl saldo del rubro de Derechos a recibir bienes o servicios era de la siguiente manera:

Saldo al

= - o/
Concepto 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Nt ’
Pagos anticipados $ 11,054,720 $ 5,091,180 $ 5,963,540 117
Otros deudores 205,937 - 205,937 100
Total $ 11,260,657 $ 5,091,180 $ 6,169,477 121
Al 31 de diciembre de 2023, el vencimiento de los derechos a recibir bienes y servicios era:
Concepto Importe
A 90 dias $ 11,257,334
Menos de 365 dias 3,323
Total $ 11,260,657
4, Bienes disponibles para su transformacién o consumo (Almacén)
El saldo del rubro Bienes disponibles para su transformacién o consumo, se integra del saldo
de los almacenes, que representan el valor de la existencia de materiales y suministros de consumo
para del desempefio de las actividades de la Universidad; dichos saldos, reflejan un incremento
derivado de los registros de entradas y salidas en el Sistema de almacenes de todos los bienes que
seran utilizados en el desarrollo de las actividades institucionales, y se integra de la siguiente
manera:
Saldo al
" .. o
e 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Variacion ’
Inventario de libros § 6,063,648 $ 4,752,105 $ 1,311,543 28
Almacén de materiales y 4,976,570 8,325,018 3,348,448 -40
suministros de consumo
Total $ 11,040,218 $ 13,077,123 $ -2,036,905 -16
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5.

Inversiones financieras

El rubro de inversiones financieras al 31 de diciembre de 2023 y 2022, representa las inversiones
en Fideicomisos para el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Sindicatos de Trabajadores
Académicos de la Universidad (STAUS), y Fideicomiso para el Fondo de Pensiones y
Jubilaciones (Finiquitos), integrandose de la siguiente manera:

Saldo al

Concepto 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Variacién %
Fondo de Pensiones ¥ $ 339,482,906 $ 342,004,350 $ -2,521,444 -1
Jubilaciones del STAUS 1)
Otros fideicomisos 2) 415,440,868 391,575,837 23,865,031 6
Fondo de  Pensiones ¥ 242,094,620 217,345,780 24,748,840 11
Jubilaciones (Finiquitos) 3) :
Total § 997,018,394 $ 950,925,967 3 46,092,427 5

Saldo al
Concepto
31 dic. 2023 31 dic. 2022
Inversiéon financiera a corto $ 486,314,454 $ 444,490,848
plazo
Inversién financiera a largo 510,703,940 506,435,119
plazo
Total $ 997,018,394 § 950,925,967
1) Este fondo fue constituido mediante contrato de fideicomiso irrevocable celebrado entre la

2)

3)

Universidad, el Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad y €l Banco Nacional
de México, para la creacién de un fondo destinado a sustentar el programa complementario
de pensiones y jubilaciones.

El patrimonio del fideicomiso se encuentra invertido principalmente en sociedades de
inversion BLKGVBI-C0-A y BLKMD-CO0-B, a un precio unitario de $3.24 y $4.48 pesos al
30 de noviembre de 2023.

Como resultado de las operaciones en inversién, al 30 de noviembre de 2023, el patrimonio
de los fondos en fideicomiso del Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad
ascendia a $529,514,072, de los cuales cormresponden al valor en libros $336,013,314, los
cuales se encuentran reconocidos en registros contables de la Universidad, y $193,500,757
como plusvalia obtenida de la valuacién de los titulos en sociedades de inversion.

Los otros fideicomisos, se integran de recursos recibidos del Programia de Mejoramiento al
Profesorado (PROMEP), Programa de Fortalecimiento a la Calidad Educativa (PFCE) e
Ingresos por Cuotas y Colegiaturas.

El Fondo de Pensiones y Jubilaciones (Finiquitos), fue constituido mediante contrato de
fideicomiso celebrado entre la Universidad, Banco Santander, S.A., para la creacién de fondos
especiales para cubrir gastos por concepto de jubilacién o pensién y retiros del personal que
labora en la Universidad.

El Patrimonio del fideicomiso se encuentra invertido en sociedades de inversién STER10P E3
y STERGOB Bl, a un precio de mercado de $15.302 y $3.178 pesos respectivamente, al
30 de novienibre de 2023.
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Acorde a los contratos respectivos, los fondos fideicomitidos pueden ser utilizados en
cualquier momento, conforme a las instrucciones de sus comités técnicos, siempre y cuando
las erogaciones se destinen a los fines para los cuales fueron creados los fideicomisos.

6. Derechos a recibir efectivo o equivalentes a largo plazo

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Universidad no contaba con Derechos a recibir efectivo
o equivalentes a largo plazo. :

7. Bienes inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

El rubro de Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso al 31 de diciembre
de 2023 y 2022, se integraba de la siguiente manera:

Concepto 2023 2022
Terrenocs $ 3,665,177,702 $ 3,070,960,515
Edificios no habitacionales 1,510,457,289 1,495,644,260
Otros bienes inmuebles 182,605,630 -
Subtotal de bienes inmuebles $ 5,358,240,621 § 4,566,604,775
Construccionss en proceso en bienes del dominio 51,479,302 22,273,950

publico

Total, bienes inmuebles, Infraestructura y

$ 5,409,719,923 $ 4,588,878,725

Construcciones en proceso

Al 31 de diciembre de 2023 se registrd un importe de altas de $55,762,637, v bajas contables por
$5,684,795, asi como reclasificacién de bienes muebles a inmuebles por $169,470,309 en
Maquinaria, Otros equipo y Herramientas de bienes muebles.

Con base en Certificados de Valor Catastral de los inmuebles propiedad de la Universidad, al 31
de diciembre de 2023, la administracion efectué actualizacién de Terrenos y Edificios no
habitacionales por $594,217,187, de la siguiente manera:

No. cuenta Descripcién Importe
1213010000 105,719 M2, 05-490-001 Colosio Ref. Gimnasio y Maestria Direccién
de Investigacién y Posgrado $ 137,963,294
1213010000 426 M2, 01-090-001 Artesanos Hidalgo Garmendia y Monterrey. 163,703
1213010000 200 has.C49-2-0047 Presa A.L. Rodriguez Fracc. Escuela de 198,500
Agricultura
1213010000 700,005.26 M2 360025500135 Suroeste de la Presa A. L. Rodriguez 10,500,075
1213010000 45-40-45 Has., C49-2-1365 carretera. HMO - B. Kino Fracc. Esc. Agr. 90,128
1213010000 139,483 M2, 01-433-001 Blvd. Luis Encinas Y Rosales
Campus Hermosillo Centro 123,198,152
1213010000 8,512 M2, 01-056-001 Rosales y Blvd. Luis Encinas Museo Y Libreria 4,140,942
1213010000 4,185m2, 01-392-001 Av. Luis D. Colosio (CDI) 1,347,720
1213010000 1,856.21 M2, 02-034-003 Blvd. Abelardo L. Rodriguez No.20
Oficinas -1,197,120
Sorteos
1213010000 2,079 M2, 01-277-001 CDI No.1 Caperucita Roja, Blvd. Rguez y 4,302,792
Encinas
1213010000 763 M2, 01-014-002 Tehuantepec No.42 Enseguida de Catedral 430,763
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No. cuenta Descripeién Importe
1213010000 358 M2, 01-180-001 No Reeleccion Frente a Capilla del Carmen 80,661
1213010000 398.38 M2, 05-415-024 Blvd. Navarrete Contiguo a Ovandos 142,350
1213010000 31,153.58 M2, 20-496-002 Poligono B L. Cérdenas y Piedras Negras 2,367,704
1213010000 9,434.66m2, 50-005-225 Blvd. Navarrete y Angeles frente a 7,500,555
Gasolinera
1213010000 438 M2, 12-203-002 Blvd Universidad esq. R. Romero 92,100
1213010000 1,150 M2, 16-575-002 Av. Querobabi, Cortijo Unison 318,819
1213010000 1,212 M2 30-316-001 Simén Bley, Cortijo Unison 140,910
1213010000 1,249 M2, 30-316-018 Av. Placeritas Cortijo Unison 98,121
1213010000 4,054 M2, Colosio Y Galeana Estacionamiento Lenguas Extranjeras 1,342,110
1213010000 3,102 m2 01-402-025 Galeana Y Noriega Lenguas Extranjeras 827,865
1213010000 2,811.08 M 2 12-200-001 Bivd. Luis Encinas 414,131
1213010000 257 m2 3600-05-139- 007 Doc. Bourlaug 112 M18 -83 104,964
1213010000 772 M2 3600-01-399-022 Av. L D Colosio L6 Mi S/N Centenario 4,287,551
1213010000 274 M2 3600-01-399-024 L D Colosio Murrieta I.1 M1 No. 135 92,034
1213020000 680 M2, 520002211006, L6 Y 17 M211 Col. Francisco Villa 37,312
1213020000 615 M2, 520002211003 L2 M211 Col. Francisco Villa 34,349
1213020000 625 M2 520002211002 L3 M211 Col. Francisco Villa 40,433
1213020000 625 M2, 520002211004 14 M211 Col, Francisco Villa 34,294
1213020000 624 M2, 520002211005 L5 M211 Col. Francisco Villa 34,184
1213020000 642.81 M2, 520002211013 1.13 M211 Col. Francisco Villa 34,349
1213020000 624.43 M2 520002211014 L14 M211col.Francisco Villa 34,184
1213020000 52000-2211-012 624 M2 112 M211 Rio Panuco 20 34,239
1213020000 21,746m2. 52000022060001 Blvd. Lazaro Cérdenas S/N C 2,297,247
1213020000 9411 M2 520002012003 I Allende S/N Nogalitos, Navojoa 193,772
1213030000 100 has.1600a5520048 L32 grupo Talamante Otero Campo Experimental 4,327
1213030000 11,500 M2, 160003161001 Irigoyen Y E. Ortiz 478,929
1213030000 430.96 M2 03160017 Carretera Fed. 2 S/N Col. Eleazar Ortiz Caborca 16,316
1213030000 8,664 M2 Denacién Lote 1 Manz. Sp-7 25,678
1213030000 7,342 M2, Donacién Lote 11 Manz. Sp-6 21,760
1213030000 810 M2 3313001 Carretera México Tijuana Y Ave. G 33,733
1213030000 640 M2 3313002 Calle 15 Entre Ave Gustavo So 24,230
1213030000 262.5 M2 03313005 Carretera. Fed. 2 Col. Eleazar Ortiz. Caborca 9,938
1213040000 23,676 M2, 680001149001 carretera. Internacional y Ave.16 De Sept. 1,061,827
1213040000 1,510 M2, 680001231007 Esq. Reforma Y Calle Doce (Auditorio) 24,767
1213060000 19-91-77-65 Has., 02-146-002 Estero De Morua 290,202,345
1213080000 491 M2, 22-309-006 Calle Tuxpan y callején S/Nombre 84,727
1213080000 196 M2, 22-191-044 L12 M20 Calle Sin Nombre 932
1213080000 563 M2, 22-208-001 P. Alvarado y Ensenada 2,970
1213090000 756.7822 Has Terreno URN de Cananea "Rancho Universidad de
Sonora" 112,927
1213100000 405 M2 180006094010 Rio Tamesis Pte., Col. Valle 211,009
1213110000 576.00 M2, 05-038-015 Banamichi F. Lomas de Cortes 57,852
1213120000 191.37m2, 18-104-026-001 Fracc. Lomas de Mazatlin 119.683
3202010000 Actualizacién de Terrenos a Valores Catastrales A diciembre 2023 $ 594,217,187
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8. Bienes muebles

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, los bienes muebles se integraban de la signiente forma:

Concepto 2023 2022
Mobiliario ¥ eguipo de administracién $ 495862,047 $ 644,936,463
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 209,139,206 162,450,230
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 715,622,125 725,917,134
Vehiculos y equipo de transporte 129,138,466 133,820,322
Maquinaria, otros equipos y herramientas 141,540,063 368,591,854
Coleccione, obras de arte y objetos valiosos 358,302 358,302

Total, bienes muebles $ 1,691,660,209 $§ 2,036,074,305

Al 31 de diciembre de 2023, se registraron altas y bajas contables por $55,762,637 y $5,§84,795
respectivamente, as{ como reclasificaciones del rubro de Otros bienes inmuebles, los cuales se

encontraban clasificados como Maquinaria, Otros equipo y Herramientas de bienes muebles al
rubro de inmuebles por $169,470,309.

Se efectud ajuste contra Resultados de Ejercicios Anteriores (REA) por $241,829,704, por saldo
registrado en la cuenta 1209 Baja de activo.

9. Activos intangibles

Este rubro se integraba de la siguiente manera:

Concepto 2023 2022
Licencias de Acervo bibliografico 8 33,725,904 3 19,913,896
Software 12,673,098 12,673,098
Total $ 46,399,002 $ 32,586,994
10. Depreciacién acumulada
Concepto 2023 2022

Depreciacitn, deterioro y amortizacién acumulada de bienes $ -1,839,692,565 $-1,723,375,914
La depreciacién acumulada de los bienes muebles ¢ inmuebles registrada al 31 de diciembre de

2023 y 2022, se presentan a valor histérico de la siguiente manera:

Saldo al i i

Concepto 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Variacion s
Edificios $ -341,955,327 $ -308,432,856 $ -33,522,471 11
Mobiliario y equipo -939,860,147 -882,498,917 -57,361,230 6
Equipo de cémputo -390,087,818 -393,116,727 -3,028,909 1
Maquinaria y equipo -19,677,181 -5;273,434 -14,403,747 273
Equipo de transporte -104,060,045 -104,207,482 -147,437 -
Subtotal depreciacién $-1,795,640,518 $-1,693,529.416 $ 102,111,102 6
Amortizacién activos intangibles -44.052,047 -29,846,498 -14,205,549 48
Total, depreciacién y amortizacién $-1,839,692,565 $-1,723,375,914 $ -116,316,651 7
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Los bienes muebles e inmuebles se encuentran en buenas condiciones de operacién y resguardados
_ en los distintos campus de la Universidad; los bienes deteriorados, se resguardan en el almacén de
bienes y patrimonio para su posterior subasta y registro de baja.

La depreciacidn de los bienes muebles e inmuebles se calcula por el método de linea recta, con base en
los porcentajes anuales determinados por la Universidad, establecidos de conformidad con la vida Gtil
estimada de los mismos. La vida util estimada, difieren en algunos casos de los “Parametros de
estimacion de vida ttil” establecidos por el CONAC.

Activos Vida 1til (afios) Tasa anual %
Edificios no habitacionales 50 2
Mobiliario y equipo de administracidn 10 10
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 10 10
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 10 10
Equipo de transporte 5 20
Equipo de seguridad y vigilancia 10 10
Colecciones, obras de arte y objetos valiosos 20 5

11. Estimacién por pérdidas o deterioro de activos no circulantes

Al 31 dediciembre de 2023 y 2022, la Universidad no cuenta con estimacién por pérdidas o deterioro
de activos no circulantes, dado a que sus activos de larga duracién no presentan indicios de deterioro.

12. Otros activos no circulantes
En este rubro, la Universidad no presenta operacién o registro contable alguno.
Pasivo

El pasivo a corto y largo plazo de la Universidad al 31 de diciembre de 2023 y 2022, se integraba
de la siguiente manera:

o Saldo al
31 die. 2023 31 die. 2022
Pasivos a corto plazo $ 313,458,096 $ 276,263,060
Cuentas por pagar a corto plazo
Pasivos a largo plazo 4,358,847,409 4,079,501,151

Provisiones a largo plazo
Total, pasivos $4,672,305,505 $ 4,355,764,211
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13. Cuentas por pagar a corto plaze

Se integra por las siguientes cuentas

Saldo al .

Concegtn 31 dic. 2023 31 dic. 2022 VRGO *
Aportaciones para proyectos $ 35,830,416 8§ 33,605,704 $ 2,134,712 6
patrocinados 1)

Proveedores por pagar a corto 58,661,144 69,686,758 -11,025,614 -16
plazo
Saldo al .,

Concepto 31 dic. 2023 31 dic. 2022 VA “
Aguinaldos por pagar 78,722,228 77,388,650 1,333,578 2
Cuotas y aportaciones al 27,436,656 2,565,802 24,870,854 969
ISSSTESON
Acreedores diversos 33,419,815 25,087,882 8,331,933 33
Retenciones v contribuciones 9,586,260 9,724,308 -138,048 -1
por pagar a corto plazo
Otras cuentas por pagar a corto 69,801,577 58,113,956 11,687,621 20
plazo

Total, cuentas por pagar a corto plazo $ 313,458,096 $§ 276,263,060 $ 37,195,036 13

Al 31 de diciembre de 2023, el vencimiento de las cuentas por pagar a corto plazo se integraba de
la siguiente manera:

Concepto Importe
A 90 dias $ 277,627,680
Menos de 365 dias 35,830,416

Total $ 313,458,096

Los saldos al 31 de diciembre de 2023 y 2022, en su mayoria se derivan de las operaciones con
sus proveedores, por cuotas y retenciones de ISR por servicios personales (némina), cuotas y
aportaciones para proyectos patrocinados.

1) El rubro de aportaciones para proyectos patrocinados se integra como sigue:

Concepto 2023 2022
Programa para el desarrollo profesional docente a) $§ 13,997,545 $ 13,392,961
(PRODEP)
Programa de carrera docente b) b) 21,832,871 20,302,743
Total, cuenta de Aportaciones para proyectos patrocinados $ 35830416 $ 33,695,704

a) Programa estratégico creado por la Secretaria de Educacién Publica (SEP), para elevar
permanentemente el nivel de habilitacién del profesorado con base en los perfiles adecuados
para cada subsistema de educacién superior, con el finde impulsar la superacién sustancial en
la formacién, dedicacién y desempeiio de los cuerpos académicos de las instituciones, a través
del otorgamiento de becas nacionales y para el extranjero a los profesores de carrera de la
Universidad, principalmente en apoyo para viticos en el extranjero, ayuda para titulacién,
inscripciones, colegiaturas, material didéctico y ttiles, entre otros.
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b) Programa celebrado entre la Universidad y el Gobierno Federal por conducto dela SEFP, con
el objeto de establecer las bases conforme las cuales la SEP proporcionara apoyo financiero a
la Universidad, para que lo destinen a estimulos al desempefio del personal docente.

14. Documentos por pagar a corto plazo
La Universidad no presenta operacion o registro alguno por este concepto.
Porcién a corto plazo de la deuda piblica a largo plazo
La Universidad no tiene deuda piblica

15. Pasivos diferidos, fondos y bienes de terceros en garamtia y/o administracién y
provisiones a largo plazo

Este rubro, se integra de la siguiente manera:
Saldo al

Ceinsepty 31 dic. 2023 31 dic. 2022 b %
Fondo de pagos tinicos 1) § 242,156,173 $ 217,393,606 $ 24,762,567 - 11
Fondo pensiones y 2) 339,494,506 342,004,350 -2,509,844 -1
jubilaciones
Provisiones de la reserva 3)  3,521,269,568 3,298,509,568 222,760,000 7
actuarial de indemnizaciones
y retiro
Programa de incentivo a la 4) 255,927,162 221,593,627 34,333,535 15
jubilacidn

Total $4,358,847,409 $4.079,501,151 $ 279,346,258 7

Al31 de diciembre de 2023, el vencimiento de las cuentas por pagar a largo plazo se integraba de
la siguiente manera:

Concepto Importe
Menos de 365 dias § 278,620,854
Mas de 365 dias 4,080,226,555

Total $ 4,358,847,409

1) Fondo de pagos iinicos

Antecedentes

La universidad tiene la obligacién de hacer frente a los “pagos tinicos” a sus empleados. El pago
de las prestaciones por pensiones estd subrogado al ISSSTESON, siendo estas las mas onerosas,
esto en virtud del convenio suscrito en el afio 1979, fecha a partir de la cual la responsabilidad de
pago estd a cargo de dicha institucién., Asimismo, durante el gjercicio 2019, la Universidad
actualiz6 el convenio suscrito con ISSSTESON, en el que se establece apegarse a las
disposiciones sefialadas en a Ley No. 38 del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON), en un periodo de cuatro afios a partir del 2019.
Para las obligaciones de pago que se derivan de pensiones anteriores a 1979 estan compartidas al
50% entre la Universidad y el ISSSTESON.



Los “Pagos Unicos™ a los que estd obligada la Universidad, adicionalmente al pago de la prima
de antigiiedad e indemnizaciones, se identifican principalmente con los siguientes conceptos:

Concepto Requisitos Académicos Administratives y
de servicios
Gratificacién por Jubilarse  por 8 meses de 6 meses de salario
jubilacidn antigiiedad salario integrado
integrado
Gratificacién por Pensionarse por 8.111 dias de 6.083 dias de salario
pension diversas causas salari por aiio de servicio sin

integrado  por que exceda de 6 meses
cada aflo de  desalario

servicio, sin que

exceda de 8

meses de salario

Seguro de vida Fallecer $900 mil pesos
(La Universidad
paga el 70% del
costo de la
prima) $330 mil
pesos (La
Universidad
paga el 90% de
las primas)

Los pagos que reciben los empleados de confianza son equiparables a los pagos por estos
conceptos del sector académico.

Otros conceptos de pago relacionados con los pagos Unicos son: pago de marcha, liquidacién por
mcapacidad no profesional, ayuda por defimcién de dependientes econémicos, estimulos
econdmicos por antigiiedad, los cuales se encuentran establecidos en los contratos colectivos
suscritos con los sindicatos.

La Universidad establecié un plan para la creacién del fondo para pagos tinicos de pensiones y
Jubilaciones (finiquitos); con el objetivo de hacer frente en una primera etapa a cumplir con los
compromisos devengados por dicho concepto, se han realizado aportaciones en afios anteriores
como sigue;

a) $15,000,000 (importe equivalente a 5 dias de salario integrado anual de la némina al 31 de
octubre de 2014), los cuales fueron reconocidos como gastos del ejercicio 2014 con crédito a
la provisién por fondo de jubilaciones.



b) En diciembre de 2015, se aportaron $47,574,016 (equivalente a 16 dias de salario intsgrado
anual de la némina a noviembre de 2015), y $15,997,096 (equivalente a 5.38 dias de salario
integrado anual de la némina a noviembre de 2015), los cuales fueron reconocidos como gasto
del gjercicio 2015, con crédito a la provisién por fondo de jubilaciones.

¢) En el gjercicio 2016, se realizaron aportaciones por $37,016,575 (equivalente a 16 dias de
salario integrado anual de la némina de 2016), $12,338,858 (equivalente a 4 dias de salario
integrado anual de la némina de 2016), $4,000,373 (equivalente a 1.2968 dias de salario
integrado anual de la némina de 2016).

d) $17,890,720 (equivalente a 5.8 dias de salario integrado anual de la némina con corte al 31 de
diciembre de 2017, los cuales fueron reconocidos como gasto del gjercicio 2017, con crédito
a la provision por fondo de jubilaciones.

e) Al 31 de diciembre de 2018, se realizd retiro para pago de finiquitos por $35,536,768,
quedando saldo por $114,280,202.

f) En abril de 2019, se efectud reclasificacion de efectud reclasificacién de intereses. El saldo
al 31 de diciembre de 2023 era por $213,528,826.

Con fecha 11 de junio de 2008, la Universidad constituy¢ fideicomiso irrevocable para la creacién
de una reserva financiera complementaria a la que establece la ley del ISSSTESON y el
fideicomiso, con el fin de hacer frente a los gastos por concepto de jubilacidn, pensién y retiros
del personal que labora en la Universidad de Sonora, dicho fideicomiso fue constituido con
aportaciones efectuadas por la SEP, con recursos ptiblicos federales. El saldo al 31 de diciembre
de 2023 y 31 de dicienibre de 2022 era por $21,926,227 y $20,265,109 respectivamente.

2) Fondo de pensiones y jubilaciones

La Universidad constituyé fideicomiso complementario para administrar las aportaciones de la
Universidad y del STAUS, para hacer frente al programa complementario de pensiones y
jubilaciones; el monto de las aportaciones acumuladas al 31 de diciembre de 2023 y 2022 eran
por $577,443,927 y $559,397,955 respectivamente.

3) Provision de la reserva actuarial de indemnizaciones y retiro

Como parte del proceso de adopcién de las disposiciones de la LGCG, con relacién a las
“Principales Reglas de Registro y Valoracion del Patrimonio (Elementos generales) emitidas por
el CONAC, la Universidad realizé el reconocimiento inicial de los pasivos por los beneficios a
los empleados (Obligaciones laborales), relacionados con pensiones, jubilaciones, seguros de
vida, pago de marcha, prima de antigiiedad, indemnizacién y otros conceptos de su personal, La
Universidad reconocié provisiones de pasivo a largo plazo por los conceptos de “Retiro y
terminacién” por un importe total de $2,507,296,016, registrdandose con cargo a la cuenta de
Patrimonio, “Resultados de ejercicios anteriores” por $1,377,093,921(Pasivo de dichas
obligaciones al 31 de diciembre de 2015), cargo a la cuenta de “Otros gastos y pérdidas
extraordinarias” por $292,302,095 el cual corresponde al efectos del ejercicio 2016,
$290,130,000 que corresponde al efecto del gjercicio 2017 y $266,300,000 del gjercicio 2018. Al
31 de diciembre de 2019, la Universidad registté decremento por $677,734,967, derivado del
resultado del céleulo actuarial efectuado a esa fecha.
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Al 31 de diciembre de 2021, la Universidad efectud estudio actuarial realizado por actuario
independiente, donde se cuantifican los pasivos por beneficios a los empleados (Obligaciones
laborales) relacionados con las obligaciones antes descritas, de conformidad con las Normas de
Informacidn financiera (NIF) D-3 “Beneficios a los empleados™, el cual mostraba los siguientes
resultados.

Retiro Terminacion 13-jul-05
Activos del plan
(+) Obligaciones transitorias $ 159,825,593 $ 23,860,732 $ 183,686,325
(+) Pasivo/Activo neto proyectado 2,311,107,274 337,593,009 2,648,700,283
(=) Obligacién por beneficios definidos 313,088,373 54,179,216 367,267,589

$2,784,021,240 $ 415,632,957 $ 3,199,654,197

La Universidad registré en los resultados de ejercicios anteriores $1,002,826, por motivo del
reconocimiento del compromiso que contrae la Universidad, de sufragar el concepto de despensa
a personal pensionado, incluido en el cdlculo actuarial al 31 de diciembre de 2021.

Al 31 de diciembre de 2023, la Universidad registro en resultados de ejercicios anteriores
$98,855,372, por beneficios a los empleados (Obligaciones laborales) relacionados con las
obligaciones antes descritas, de conformidad con la (NIF) D-3 “Beneficios a los empleados”.

4) Programa de incentivos a la jubilacién (STAUS)

En mayo de 2015, la Universidad y el STAUS establecieron en la cldusula sexta de Convenio de
revisién contractual 2015, un Programa de Incentivo a la Jubilacién del personal académico de la
Universidad de Sonora. El programa tiene como objetivo estimular la jubilacién mediante el
otorgamiento a través de una convocatoria, de un complemento mensual adicional durante un
periodo limitado de tiempo a un nfimero determinado de académicos que se jubilen o pensionen
por el ISSSTESON, segtin la Ley 38.

El Fondo econémico que sustentar el Programa de Incentivo a la Jubilacién recibird las siguientes
contribuciones:

a) Los trabajadores académicos aportardn quincenalmente el 0.75% de su salario integrado, a
partir de la primera quincena de mayo de 2015. ,

b) La Universidad aportard quincenalmente el equivalente al 0.75% del salario integrado de
los trabajadores académicos, a partir de la primera quincena de mayo de 2015.

¢) La Universidad aportard en 2015, por tnica ocasidn, la cantidad de $6,000.

d) La Universidad aportard anualmente, a més tardar el 31 de diciembre, la cantidad de $1,800.

e) La Universidad aportar4 anualmente, a partir del 2016, a més tardar el 30 de octubre de cada
afio, la cantidad de $3,700. :

f) A partir de la revisién contractual 2015, se destinaré la cantidad de §1,500 provenientes de la
bolsa para cliusulas de monto fijo, misma que se integraré al fondo a més tardar el 30 demayo
de cada afio.

g) Cualquier otra cantidad que se reciba o se pacte en las revisiones salariales y contractuales
anuales.

Al 31 de diciembre de 2023, las aportaciones a este fondo fueron por $186,066,278.
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Programa de incentivos a la jubilacién (STEUS)

En junio de 2016, la Universidad y el sindicato de Trabajadores y Empleados de la Universidad
de Sonora (STEUS), establecieron en la cléusula cuarta de convenio de Revisién Contractual
2016, un Programa de Incentivo a la Jubilacién del personal administrativo y de servicios de la
Universidad de Sonora. El Programa tiene como objetivo estimular la jubilacién mediante el
otorgamiento, a través de una convocatoria, de un complemento mensual adicional durante un
periodo limitado de tiempo a un mimero determinado de trabajadores administrativos y de
servicios que se jubilen o pensionen por el ISSSTESON, segiin la Ley 38.

a) Los trabajadores administrativos y de servicios aportaran quincenalmente el 0.5% de su salario
integrado, a partir de la primera quincena de julio de 2016.

b) La Universidad aportard quincenalmente el equivalente al 1.25% del salario integrado de
los trabajadores administrativos y de servicios, a partir de la primera quincena de julio de
2016.

¢) Cualquier otra cantidad que se reciba o se pacte en las revisiones salariales contractuales

anuales.
Al 31 de diciembre de 2023, las aportaciones a este fondo fueron por $27,788,671.

Programa de incentivos a la jubilacién (Confianza)

En agosto de 2016, la Universidad establecié un Programa de Incentivo a la Jubilacién del
personal de confianza de la Universidad de Sonora. El Programa tiene como objetivo estimular la
jubilacién mediante el otorgamiento a través de una convocatoria, de un complemento mensual
adicional durante un periodo limitado de tiempo a un nfimero determinado de personal de
confianza que se jubilen o pensionen por el ISSSTESON, seghn la Ley 38.

El Fondo econdémico qué sustentaré el Programa de Incentivo a la Jubilacién recibiré las siguientes

contribuciones:

a) Los trabajadores de confianza aportarén quincenalmente el 0.75% de su salario integrado,
a partir de la primera quincena de julio de 2016.

b) La Universidad aportar4 quincenalmente el equivalente al 0.75% del salario integrado de
los trabajadores de confianza, a partir de la primera quincena de julio de 2016.

¢) Se trasmitird de manera permanente la cantidad de $2,200 del Fondo de Ahorro del personal
de confianza para que se convierta en apartacién anual al monto fijo de este fondo, el cual
sera depositado durante el mes de junio de cada afio.

d) Cualquier otra cantidad que se reciba o se pacte en las revisiones salariales y contractuales
anuales,

Al 31 de diciembre de 2023, las aportaciones a este fondo fueron por $28,385,090.



Valuacién actuarial estandarizada de las Universidades e Imstituciones de Educacién
Superior

Adicionalmente el estudio actuarial realizado conforme a la NIF D-3 “Beneficios a los empleados”
descrito anteriormente, con fecha 31 de diciembre de 2021, la Universidad llevd a cabo
“Valuacién Actuarial Estandarizada de las Universidades e Instituciones de Educacién Superior”,
del sistema de prestaciones contingentes de la Universidad a partir de valuaciones actuariales
independientes.

Conforme a los estudios actuariales se establece que los resultados dan cumplimiento a los
objetivos de la convocatoria que realizé la SEP; asimismo, el estudio establece que se utilizaron
dos metodologias de financiamiento, la “Prima Media General”, asf como las “Primas Optimas
de Liquidez”.

A continuacién, se incluyen los datos principales de dicha valuacidn, el cual considera dos tasas
reales de rendimiento (2% y 3%):

Valor presente de las obligaciones 2% 3%
Pensiones en curso de pago $ 590,407,621 $ 536,836,728
Generacidn actual

2% 3%

Valor presente de las obligaciones
Servicios pasados 3,034,753,299 2,699,640,171
Servicios futuros 1,605,655,397 1,257,282,489
Servicios totales $ 4,640,408,696 $ 3,956,922,660
Nuevas generaciones 8,237,169,550 4,358,353,816

Total $13,467,985,867 $ 8,852,113,204

1) Notas al Estado de Actividades
Ingresos de gestion

Los saldos de estas cunetas al 31 de diciembre de 2023 y 2022, representan ayudas de los recursos
presupuestales calendarizados que se utilizaron para gastos de operacidn, correspondiente a
erogaciones destinadas a financiar los servicios personales, materiales y suministros y servicios
generales necesarios para prestar los servicios que le corresponden a la Universidad, los cuales se
presentan a continuacién:

Concepte Saldo al
31 dic. 2023 31 dic. 2022

Transferencias asignaciones, subsidios y ofras ayudas $ 2,804,936,308 $ 2,744,620,375

Comprenden el importe devengado de los ingresos por concepto de subsidios federales estatales,
ordinario y extraordinarios, como se sefiala a continuacion:
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Saldo al

Concepto 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Vaarion »
Subsidio federal ordinario $1,397,384,218 $1,320,156,616 $ 77,227,602 6
Subsidio estatal ordinario 1,406,475,941 1,351,967,953 54,507,988 4
Subsidio de gjercicios + 29,735,517 -29,735,517 -100
anteriores
Subsidio federal extraordinario 1,076,149 - 1,076,149 100
Subsidio estatal extraordinario - 42,760,289 -42,760,289 -100
Ingresos por proyectos ¥y 49,769,948 54,341,369 -4,571,421 -8
programas
Total $2,854,706,256 $2,798,961,744 $ 55,744,512 2

Ingresos financieros

Este concepto comprende el importe devengado y recaudado de los ingresos principalmente por
concepto de recuperaciones de intereses de cuotas de inversién y remanentes de proyectos,
mismos que se utilizaron para gastos de operacién correspondientes a erogacionss destinadas a
financiar los servicios personales, materiales y suministros y servicios generales necesarios para
la prestacién de servicios que le corresponden a la Universidad, de la siguiente manera

Saldo al

31 dic. 2023 31 dic. 2022
Ingresos financieros $ 61,326,119 $ 39,162,364

Concepto

En virtud de que la Universidad cuenta con un érgano de gobiemo facultado para autorizar el
presupuesto anual conforme a lo que sefiala la Ley Orgéanica No. 4 (abrogada), por lo cual el
monto que se¢ manifiesta en el apartado de ingreso estimado corresponde al presupuesto de
ingresos aprobado por la H. Junta Universitaria para el ejercicio 2023 fue por $3,350,735,064.

En el presupuesto de egresos anual aprobado, se incluyen recursos que se encontraban disponibles
al 31 de diciembre de 2022, los cuales fueron incluidos con el importe del presupuesto anual
aprobado del ejercicio 2023, ya que, conforme a las reglas de operacién, no presentan su vigencia
conforme al ejercicio fiscal, los cuales se integran de la siguiente manera:

Descripcién Importe
Cuotas estudiantiles $ 20,588,668
Ingresos propios 142,464,919
CONACYT 14,665,167
PRODEP -
Proyectos varios 6,163,976

Total $ 183,882,730
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Gastos y otras pérdidas

La partida de egresos de la Universidad que tiene mayor representatividad, Servicios personales
con el 84% del total de las erogaciones, siendo los pagos més significativos derivados de
compensacién garantizada son: sueldo base al personal, en segundo témmino la partida de
materiales y suministros con el 4% , y en tercer término, servicios generales con el 6% del total
de las erogaciones derivado de gastos operativos, arrendamiento de edificios y ocales, vidticos
nacionales para servidores publicos en el desempefio de sus funciones oficiales, estas partidas
representan el 94% del total de gastos, el resto de las erogaciones y otras pérdidas son derivadas
del funcionamiento regular de la operacién para la produccién de bienes y servicios, los cuales
representan el 6% del total de gastos y otras pérdidas, como se muestra en el cuadro siguiente

Gastos y otras pérdidas %
Gastos de funcionamiento $3,035,005,767
Servicios personales $2,722,060,216 79
Materiales y suministros 118,332,009 3
Servicios generales 194,703,542 6
Transferencia, asignaciones, subsidios y otras 25,641,044
ayudas
Ayudas sociales 25,641,044 1
Activos fijos 123,611,251
Depreciacién de bienes inmuebles y muebles 123,611,251 4
Otros gastos 240,334,577
Otros gastos 17,574,577 1
Gastos y otras pérdidas %
Provisiones laborales 222,760,000 6
Bienes muebles e inmuebles e intangibles 5,789,827
Bienes muebles € inmuebles e intangibles no 5,789,827 -
capitalizables
Total, de gastos y otras pérdidas $ 3,430,472,466 $3,430,472,466 100
II) Notas al Estade de variacién en la Hacienda piiblica
La Hacienda ptblica/Patrimonio de la Universidad al 31 de diciembre de 2023 y 2022, se
integraba de la siguiente manera:
Saldo al N
Concept 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Variacién %
Aportaciones $ - $ . $ - -
Resultado del gjercicio -229,547,727 -87,591,102 -141,956,625 162
{Ahorro/Desahorro)
Resultados de gjercicios -754,330,726 -402,123,153 -352,207,573 88
anteriores
Revaliio de bienes inmuebles 1) 3,212,164,222 2,618,766,794 593,397,428 23
Total $2,228.285,769 $2,129,052,539 $ 99,233,230 5
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Como se sefiala en la Nota 7 Bienes inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso, al
31 de diciembre de 2023, la administracién efectud actualizacién de Terrenos y Edificios no
habitacionales por $594,217,187, habiendo efectuado, asimismo, ajuste por -$819,760 en la
actualizacién del inventario de Pie de cria.

IV)  Notas al Estado de flujos de efectivo

Saldo al s
s 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Variacién %
Inversiones en valores $ 452,149,979 $ 394,099,977 $ 58,050,002 15
Bancos Tecursos 113,987,565 151,300,515 -37,312,950 -25
presupuestales/cuentas de
cheques
Fondos fijos de caja 284,305 245,845 38,460 16
Total $ 566,421,849 $ 545,646,337 $ 20,775,512 4
Adquisiciones de bienes muebles e inmuebles
. Saldo al .
Presupuesto ejercido 31 dic. 2023 31 dic. 2022 Variacién %o
Capitulo 5000 § 92,141,481 $ 56,038,544 $ 36,102,937 64

Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién

Descripcién Importe
Ahorro/Desahorro neto del ejercicio § -229,547,727
Mas:
Variacién por actividades no financieras:
Variacién en cuentas por cobrar 12,675,160
Variacién en almacén de bienes de consumo -2,036,905
Variacion en activos fijos 378,191,280

Total § 159,281,808
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V) Cuentas presupuestarias

Conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos
presupuestarios y gastos contables,

Estado analitico de ingresos presupuestarios

A continuacién, se detalla la conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables al 31
de diciembre de 2023.

Conciliacién entre los Ingresos presupuestarios y Contables al 31 de diciembre de 2023

Concepto Parcial Total

Ingresos presupuestarios $ 3,200,924,739
Mas Ingresos contables no presupuestarios
Incremento por variacién de inventarios

Otros ingreso y beneficios varios

Menos Otros ingresos presupuestarios no contables

Total, ingresos contables $ 3.,200,924,739

Conciliacién entre los Egresos presupuestarios y Contables al 31 de diciembre de 2023

Concepto Parcial Total
Total, de egresos presupuestarios $ 3,223,322,593
Menos Egresos presupuestarios no contables 156,795,955
Materiales y suministros 5 15,047,692
Servicios generales -2,636,137
Transferencias, asignaciones, subsidios y otros, ayudas 879,347
Bienes muebles, i muebles e intangibles 86,351,653
Inversién plblica 57,153,400
Otros egresos presupuestables no contables 363,945,828

Mas Gastos contables no presupuestales

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia $123,611,251
y amortizaciones
Provisién para pensién a largo plazo - 222,760,000
Entidades auxiliares

Concepto Parcial Total
Otros gastos -5,813
Otros gastos pérdida cambiaria ' 12,385,689
Otros gastos costo de ventas de libreria 5,194,701
Otros gastos contables no presupuestales

Total, Gasto contable $ 3.,430,472,466

El rubro de Otros gastos se integra por ajustes en los registros por cancelaciones en el ejercicio,

Al 31 de diciembre de 2023, los egresos Presupuestarios no Contables se integraban como
sigue:



Concepto Parcial Total
Materiales v suministros ) 15,047,692
Materiales de administracion, emisidon de documentos $ 13,956,139
y articulos oficiales
Alimentos y utensilios 16,855
Materias primas y materiales de produccién y 887,058
comercializacion
Materiales y articulos de construccién y reparacion 83,811
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 30,973
Combustibles, lubricantes y aditivos 48,473
Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos 5,985
deportivos
Materiales y suministros para seguridad 2,712
Herramientas. Refacciones y accesorios menores 15,686
Servicios generales -2,636,137
Servicios basicos $13,873
Servicios de arrendamiento 115,788
Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros 237,274
servicios
Servicios financieros, bancarios y comerciales -3,418,744
Servicios de instalacién, reparacién, mantenimiento y 74,512
conservacion
Servicios de comunicacion social v publicidad 1,571
Servicios de traslado y viaticos 150,858
Servicios oficiales 23,838
Otros servicios generales 164,893
Transferencias, Asignaciones, Subsidios v 879,347
Ayudas sociales 879,347
Donativos -
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 86,351,653
Mobiliario y equipo de administracién 35,694,920
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 5,125,640
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 13,680,924
Vehiculos y equipo de transporte 4,429,684
Concepto Parcial Total
Equipo de seguridad y trénsito 487,910
Maquinaria, otros equipes y hemramientas 15,842,570
Activos intangibles 11,090,005
Inversién piblica 57,153,400
Obra priblica en bienes propios 57,153,400
Total, egresos presupuestarios no contables $ 156,795,955
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¢} Notas de memoria (Cuentas de orden)

Considerando lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, ha determinado el uso de cuentas de orden.

1. Contingencias

Fiscales

- Los riesgos fiscales que pudiera tener la Universidad para con la Secretarfa de Hacienda y
Crédito Piblico (SAT), debido a que se considera una parte importante de las remuneraciones
de sus empelado como no acumulables para el célculo de la retencién del ISR sobre ndéminas
de estos. Lo anterior, origina riesgos fiscales para la Universidad, en su carécter de responsable
solidario por las retenciones realizadas a sus trabajadores.

- De la auditoria practicada al ISR de sueldos y salarios, honorarios y arrendamiento
correspondientes al ejercicio 2016, practicada durante el ejercicio 2021, el SAT determiné
crédito fiscal por $501,710,139, por el cual, la Universidad interpuso recurso de revocacion,
en virtud a que la autoridad fiscal, realizd consideraciones inexactas de la base gravable para
la determinacién del ISR de sueldos y salarios; dicho recurso, fue rechazado por el SAT, por
lo que se procedid a iniciar juicio de nulidad, el cual, en el mes de septiembre de 2021, fue
presentado ante la Sala Regional del Noroeste II del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, en Ciudad Obregén, Son. Actualmente, la Universidad se encuentra en espera
de la resolucién de dicho juicio.

Laborales, penales, administrativos y otros
Al 31 de diciembre de 2023, el total de expedientes en litigio informados por la oficina del
Abogado General de la Universidad, eran los signientes:

Concepto No. casos
Juicios laborales 403
Juicios penales 121
Asuntos en materia de transparencia 19
Juicios civiles 12
Juicios de amparo 7
Asuntos en materia administrativa 6
Asuntos en materia fiscal 4
Total 572

Con relacidn a los juicios laborales, en virtud de que en la mayoria de ellos se reclama como
prestacidn principal la reinstalacion, el pago de salarios, asi como el reconocimiento de
antigiiedad, se considera impractico el determinar el monto exacto de este tipo de reclamos,
considerando ademés, que algunas de estas prestaciones se incrementan con el transcurso del
tiempo (por lo que dure el juicio), de tal manera de que su cuantificacién se determina una vez
que se resuclve de forma definitiva.
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2. Cuentas de orden presupuestarias

Al 31 de diciembre de 2023, las cuentas de orden presupuestarias se integraban de la siguiente
manera:

Cuentas de orden de ingresos Importe
Presupuesto de ingresos estimado $ 3,350,735,064
Presupuesto de ingresos modificado 3,513,303,931
Presupuesto de ingresos devengado 3,200,924,739
Presupuesto de ingresos recaudado 3,200,924,739

Cuentas de orden de egresos Importe
Presupuesto de egresos aprobado $ 3,350,735,064
Presupuesto de egresos modificado 3,513,303,931
Presupuesto de egresos devengado 3,223.322,593
Presupuesto de egresos pagado 3,170,528,865

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

Dra. Maria Rita carte Martinez
Reciora

0 Yofupicio Castro
Tesorero gene
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