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llegar a Usted copia del Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracién 2024 ya firmado por
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ANEXQ DE EJECUCION AL GONVENIO MARCC DE COLABORACION PARA EL APOYO
FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERC DE 2018: QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUGTOQ DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUGESIVO “LA SEP¥,
REPRESENTADA POR EL DR, FRANCISCO LUCIANC CONCHEIRO BORGQUEZ,
SUBSEGRETARIO DE EDUCACION SUPERICR, ASISTIDD POR LA DRA. CARMEN ENEDINA
RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
E INTERCULTURAL Y EL C.F. OSCAR ORTEGA CORTES, DIRECTOR DE SUBSIDIO A
UNIVERSIDADES; EL GOBIERNOC DEL ESTADO LIBRE Y SCOBERANC DE SONORA, EN LO
SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR EL C.P. JOSE MANUEL
QULJADA LAMADRID, SECRETARIO DE HACIENDA, ASISTIDO FOR ¥ EL DR. AARON AURELIO
GRAGEDA BUSTAMANTE, SECRETARIO DE EDUCACION Y GULTURA; Y LA UNIVERSIDAD DE
SONORA, EN LG SUCESIVO "LA UNIVERSIDADY, REPRESENTADA POR SU RECTORA, LA
DRA. MARIA RITA PLANCARTE MARTINEZ, A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON EL ANTECEDENTE,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: -

ANTECEDENTE

Con fecha 13 de enero de 2016, “LAS PARTES” celebraron un Convenio Marco ds Colaboracian,
en lo sucesivo el CONVENIO, por 2l cual establecieron las bases conforme a las cuales “l.A SEP”
y “EL EJECUTIVO ESTATALY proporcionarian subsidio s “LA UNIVERSIDADY, para contribuir al
cumplimiento de [os serviclos educatives ¥ funciones académicas gue realiza, de eanformidad con
lo establecido en los Ansxes de Efecucién que derivaran y celebraran en &l mares del mismo, los
cuales una vez firmados formaran parte integrante de| CONVERID. '

SLAS PARTES” acordaron en a clédusula SEGUNDA del CONVENIC que, los recursos econdmlcos
gus se asignardn a "LA UNIVERSIDAD™ setlan determinados en los Anexos de Ejscusion gus
suseribleran para cada glerciclo flscal, buscando slempre un esqusma de financlamiento equitativo
ideal, que con el tiempo logre gue “EL EJECUTIVO ESTATALY aporie hasia un 80% {(cincuenta
pot siento) de dichos recursos, por lo que la proporclon federal no podra incremeniarse respacioal

SUPERIOR  ag antetior y en st clausula DECIMA PRIMERA que suriira sfectos a partir de su facha de firma y

UNIVERSITARIA Bor tismpo indefinido, asi como que podria ser adicionado ¢ modificado d in agusrdo por
INTERCULTuR‘aEWmO_ P ' mo que b cado de comun acuerdo po

DECLARACIONES
i~ De “L& SEP”:

l.1.- Que de conformidad cun log articulos 2o, fraccidn |, 268 y 38 de |la Ley Orgédnica de [
Adminigtraclon Pdbliva Federal, es una dependencia de la Administracion Plbllca Federal
Centrallzada, a la que carresponds el ejercicio de la funcidn soclal educstiva, sin perjuicia de la
soncutrencia de las entidades faderativas v los municipios. ' Q'

.2, Que el Dr. Francisco Luciane Conchieiro Borquez, Subsecretario de Educacién Superior,
suscribe el presente Anexo de Ejecucion de conformidad can lo dispueste por & articulo 8, fraceion
iX del Reglamenty Inteviar de la Secrstarla de Educacion Publica {RISEF), publicada en sl Diario
Oficial de ta Federacion el 15 de septiembre de 2020, asl come el “ACUERDQ niimero 01701717 por,
el que se delegan faculiades g los subsecretarfos de Ia Secrataris de Educacidn Pablica”, publicado -
gh &l mismea organo informativo el dia 26 de ensro de 2017, .

Universitaria e Interculiural, pariclpa en &l presente Anexo de Ejecucidn de conformidad con o

1.2.- Que [a Dra. Carmien Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacion Superior V
dispuesto en los articulos 2, Apartade A, fraccicn X, 8, 7, fraccidn | y 14 dsl RISEP,

L4. @ue en términes de lo dispuesto por los articulos 48, fraccionss |, Vy XHI y 83 de la Ley General .
def=ducacion Superier, corresponde al Gobierno Federal apoyar la edusacidn superlor mediante la
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aslgnacién de recursos plblicos, denfro de su disponibilidad presupuestaria, para promover,
famentar y coordinar las acciones programaticas-que vinculen la plansacion institucional de la
educacisn superfor con los objetives, os lineamisntos v les prioridades qua demande el desarrolio
integral del pais. :

1.5.- Que para efectos def presente nstrumento seiala eameo domiclllo el ubicado en aalle Reptihblica

de Brasil Me. 31, Oficina Mo, 306, Colonia Centro, C.P. 08029, Demarcanitn Territorlal Cuauhiémoc,
en [ Cludad de México.

Il.- De “EL EJECUTIVC ESTATAL™

14~ Que el Estado de Senora es una entidad [ibre v soberana gue forma parte integrants de la
Fedaraclon, de conformidad con (o establecido en los articulos 40 v 43 de ls Constlitucién Politica de
tos Esfados Unidos Mexloanos y el arffoule 21 d& la Constitucidn Politica del Estado Librs y Soberans
de Sonhora.

IL.2.- Que &l C.P. José Manuel Quijada Lamacdrid, Secretario de Hacienda cuenta con faculiades
suficientes para suscribir el presente instruments en términos de lo sefialado en el Acuerdo por el
gque se delega en el C, Secreterio de Haclenda las atribucionss confenidas en el articula 74, fraccién
XV de la Constitucion Politica del Estado Libre v Soberano de Sonora y 9 de la Ley Orgénics del
Poder Elecutivo del Estado dfe Sonora, qulen acredita la personslidad can la gue 88 ostenta mediante

= &l nombramiarto de fecha 19 de junin de 2023, emitido por €] Or, Francisce Alfansoe Durazo Montafio,
%%’Qﬂ Gobermador dg) Estade de Sencra.

1.3~ Que el Dr, Aaron Aurelio Grageds Bustemants, Secretario de Edusscion y Gultura, participa en

ng la suseripoién de] presente instrumente de conformidad son lo dispussto en el articulo &, fracoidn

XXV y XXIX del Reglamento Interior de la Secrstaria de Educacion ¥ Cultura, quigh aoredita la

DIRECCION personalidad con la que se ostenta mediante ef nombramiento de facha 13 ds septiembre de 2024,
GE%E;‘G'L emitido por el Dr. Frangisca Alfonse Durazo Montarlo, Gobemador del Estado ds Sonora.

EDUCACION 1 4 | Que para sfectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado sn Palacio de

SUF‘ESF&_I!S; agoblerns, Dr. Psliza s/n, esq. Comendort, Colonis Centenarlo, C.P, 83260, en la Cludad de

?&E@UL‘FU Jermosille, Estado de Sonora, .

lil.- De “LA UNIVEREIDAD™:

{1.~ Que 23 una instituclon autdnoma de servigin pablico, son persenalidad juridica y capacided
para autogohernarse, elabarar sug proplos estatutos, reglamentos ¥ demas aspectos normativos, asi
como parg adoultir v administrar sus bienes y recurses, de confermidad con lo establecido an el
articulo 4 de su Ley Ommdnica, Ley nimera 4, publicada en el Boletin Oficlal del Gohierno del Estado

de Senora &l 26 de noviembre de 1991, Q
iil.2.- Que su Rectora, cuenta oon |as facultades suficientes para susceribir € presente instrumente,

en términos de lo sefialado en los artioulos 23 y 25 de su Ley Orgénice,

.3.- Que para sfectos del presente Anexo de Ejgcucitn sefiala como domicilio el ubicado en

Boulevard Luis Encinas y Rosales sin, Edificio Principal, Planta Alta, Calonia Geniro, C.P. 83000, en
la Cludad de Hemosillo, Estads de Sonora.

En mérita de o anterior, *1LAS PARTES” acuerdan sufetarse a las sigiientes:

Za

CLAUSULAS
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PRIVMERA.- Es objeto de este Anexo de Ejscucion sstablecer las bases conforme a Jas cuales "LA
SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”Y, en cumplimiento & lo pactado en el CONVENIO, aportaran a
=1 A UNIVERSIDAD” en el gjercicio fiscal 2024, la cantidad total de $2,824,168,408.00 (DOS ML
OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO Wik
CUATROCIENTOS OCHO PESOS 00100 M.N.), para que la destine a [= ejecucion de las accliones
aspecificas establecidas en el Apartade Unico que forma parte infagrants del presente instrumante.

SEGUNDA.- "LA SEP” olorgard a "LA UNIVERSIDAD™, por conducto de la Sacretaria de Haclenda
de “EL EJECUTIVO ESTATALY, enla cuenta bancaria produativa especifica que éste apsriure para
lz recepclon de los recursas que ministrs “LA SEP”, con base en su disponibiidad presupusstarla
en el ejarcicio flscal 2024, con cargo al programa presupusstario UQU8 y preferentemente de
conformidad al calendario de ministraciones contanido en sl Apartado Unico de este instrumento,
hasta la cantidad de $1,417,084,204.00 (MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE MILLONES
OCHENTA Y CUATRO MIL DOSGIENTOS CUATRO PESOS Q07100 M.N...

“LAS PARTES" acusrdan gue los ingresas propios o autegenerados par sl & UNIVERSIDAD? na
& conslderaran dentro del porcentsje de aportacion que corresponde otorger & “EL EJECUTIVO
ESTATAL". '

§ ;gi E{ 3 TERCERA.- “FL EJEGUTIVO ESTATAL” ze obliga &

al- Dentro de los 5 (cinco) dias hébiles posteriores a gue #1 A& SEP” realice el -depdsito

correspondiente, aportaré la cantidad de $1,417,084,204.00 (MIL CUARTROCIENTOS DIECISIETE

5 FSY  wmiLLONES OCHENTA Y CUATRO ML DOSCIENTOS CUATRO PESOS 00/100 .M.}, Lo anterior,
DIRECCION considerands el esguema de financiamiento sstablachio on &l CONVENIO:

GE“E}EERAL k).~ Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente suforizada una cuenta productiva
EDUCACION especiica para la administracion y sjercicio de 108 recursos financieros que le otorgue “LA SEP,
SUPERIOR dicha cuenta del::weré registrarse en los sistemas dg Contabiliad ¥ Presupuesio {SICOP) y de
UNIVERSITARIA Administracion Financlera Federal (BIAFF) previo a la ministracion del recurse, ¥ olra suenta
iNTﬁRCULTURAPradUGtW& especifica para la administracidn y ejsrcicie de los recursas firancteros sslatales, asl .
gorrlio If;z t;;i;:;:leusc‘ias que generan en cada una de ellas, para diferenciar los recursos da origan fedaral
e los : :

o). Transferlr los recursos financieros que aparte “LA SEP a la cuenta productiva especiiica que
“LA UNIVERSIDAD" aperiure para [a recepeién, administracion y elercicio de log recursns
financisros, & mas tardar dentro de [os & (cincoj dias habiles posteriores a su recepcitn, en una sola
exhibicion, incluyende los rendimientos financieros, debiendo remiir & “LA SEP” la evidencia
docurnental de dicha fransterencia;

di- Los rscursos fmanclerss que reciba “LA UNIVERSIDAD® de “EL EJECUTIVO ESTATALY,
deberéan destinarse al cumplimisnta del objeto del CONVENIO; Q

g).- Entrega‘r el comprebante fiscal digital por Internet (GFDI'}, respecio de (os recursos financleros
recibidos por parts la Federacion, previo a I3 minisiracion de los recursos;

f).- Por canducts de 1a Secrstaria de Hacfenda y en coordinacion con uLA UNIVERSIDAD® remitir
himesiralmente @ fravés del . Sistesa ¢de  Recursus  Federales Transfaridos
(rttps:inwww.mstwils. haciends.gob.my) establecido para tal fin por la Secretarla de Haclenda y
Crédito Poblico, un infotme pormencrizado scbre el destino y resultados obienides de la aplicacion
de los recursos otorgados por “LA SEP” en el presente Anexo de Ejecuicién, de conformidad con

las dispasicionss aplicablss; :

).~ Mantener un registro de cada Anexo de Ejecusidn debidamente actuslizada, lhgntiflcado ¥
aantrolado.

7%
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Fara sllo, debers llevar bajo su tolal, Snica ¥ absoluts responsabilidad los registros espaciiicos
respecto de |a aplicacion de apoyos federales ctorgados en el marca del presente instrumerto: as/
coma mantensr ¥ resguardar de conformidad con las disposiciones legales ' aplicables, |a
dooumentacidn orginal gue justifique y compruehe plenz y fehacientemente &l ejercicio ¥ aplleacion
de los recursos financieros federales oforgados mediante este Anexo de Flecucton, para efectos de
rendicidn de cuentes. '

La documentacion original correspondiente debers estar dispanible por las entidades responsables

de cada framo de actuaciSn &n todo momente cuands e sed requerida, en su caso, por "LA SEPY,
vio los drganos competentes de control y flacalizacion:

h).- Reintegrar a |a Tesoretla de la Fedsracién, a mas fardar e! 15 de enero de 20285, Ivs recursos
federales que le otorgue “LA SEP”, que no sean transferidos a “LA UNIVERSBIDAD”, asf comno los
productos gue generen, que al 31 de diciembre de 2024 no se hayan comprometido o devengado,
o gue no hayan side sjercidos o destinadns en cumplimlettto af objeto de este Anexo de Ejecucion,
@ BN SU Caso, & partir de la lerminacién anticlpada del mismo, de acuerde 3 lo dispuesto en el articulo
17 da |a Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios ¥ 1a normatividad
aplicable en [a materia; y

i}.- Dar cumplimianta a lo establecide en los Criterios Generales para la Distribucidn del Programa

Presupuestarie UQD& "Programa de Subsidios para Organismos Bescertralizados Estatalas” para e
§ % . ejerciclo fiscal 2024,

CUARTA.- “LAS PARTES" acuerdan que log tecursos iederales que reciba “LA UNIVERSIDAD”,

g E S tjue se deslinen al pago de servicics personales ¥ al gaslo de eperacién, ss ejerceran de

' conformidad cen lo previste en el CONVENIO v en el Apartatdo Unico de este instrumanto, Diche

DIRECCION Bpartada podre ser gjustads conforma a las necesidades de "LA UNIVERSIDAR”, previe acuerdo

GENERAL U8 su Méxima Autoridad Colegiada Untversitarla, v postesior notificacian 8 “LA SEP” durante &l

DE primer trimestre del sjercicio fiscal 2024, hajo el principio de responsabilidad financiers, slempre ¥

EDUCACION cuande no mpliguen compramisss adicionales 2 los montos asignades por “LA BEP” y “EL
SBUPERIOR EJECUTIVO ESTATALM.

JNIVERSITARIA &

INTERCULTURA Pichos recurscs federales de ninguna manera podrén ser erogados para [os siguleries conceptas:
penas, multas, accesorios y actualizaclones por pagos extemporinens a ferceros institucionales
coma el SAT, IMSE, [SBSTE entre otros; al pago del impuesio sobre ndmina de gjerciclos anteriores:
concisrios artisticos con fines de lucre: mantenimisnts, construscion y remodslacidn de bienes
inmugbles de efereiclos anterlores; apoyos a equipos deportives profesionales o semi profesionales;
apoyos a sindicatos no paclados en los contratos colectivos de frabajeo; asim lsmo, para los casos da
servicios de edecanes y maestros de ceremania, & gastos relacionados con alglin evenio, tiene que
estar vinculado a los objetivas dal programa.

Asimismo, “LAS PARTES" estén de asusrdo que por ningin motive ‘LA UNIVERSIDAD® podrd
insrementar con resursos faderalss sus prestaciones figadas v ne ligadas a las establecldas an este
tnstrumento. .

Por lo que respscta & los recursos federalss, no podrén ser incrementados; sin embargo, LA
UNIVERSIDAD" podra solicitar @ “EL EJECUTIVO ESTATAL" Ias recursos financieros adiclonales

2 los acordados en este Anexo, lo cual deberd ser notifizado a “LA SEP” dentre de los 10 {disz} y
dias hébiles posteriores s la aprobacién de los recursos,

Los recursos financieros que racha *LA UNIVERSIDAD® de “EL EJECUTIVO ESTATALY, deberén
destinarse al cumplimiento del objsto del CONVENIO, e

UINTA~ "LA UNIVERBIDAD®, adiclonalmente g las obligaciones a su cargo pactadés en &l
CONVENIO, se compromets a:
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@) Abrir ¥ mantener en una instiiucidn banearia lsgalmenie’ auforizada una cuenta produciiva
especifica para la administracidn y sjercicio de [os reqursos financiercs que le otorgus LA SEF” v
ofra cuenta productiva especifica para la adminisiracion y sjercicio de los recursos finencieros que
le zparte “EL EJECUTIVO ESTATALY, asl.como los productos gue genersh ¢n cada una de ellas,
para diferenciar log recuress de origen federal de los estatales, Asl camo informar a “LA SEF” v 2
2 EJECUTIVO ESTATALY sabre la apertura y espacificaciones de dichas slentas;

k).~ Informar mensua\mente a “LA SEP", por conducte de |z Direcgidén General de Educacmr;
Supetiar Universitaria e Intercultural, en lo sucesivo la DGESUI, a través de los mecanismos que
esta Olima determine, las aporiaciones ¢ue reciba fanto de “LA SEF” come de “EL EJECUTIVO
ESTATAL", en los primercs 05 {gIneo) dias habiles posteriores a que le hayan sito transferidas;

e}~ Resguardar la documentasién original justificativa v comprobatoria del ejercicle y aplicacion de
los recursos finanadiercs matsria de este Anexe de Ejecucion para efecios de-rendicion de cuentas
y transparencis, de conformidad a lo dispuseto en el articulo 70, fraccieonaes | v Il de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demaés dlsposiciones jur(dicas aplicables. :

Para ello, debsrd llevar bajo su tofal, dnica v absolita responszbilidad (os registros especliicos
respecto de la aplicacion de apoyos federales otorgados en el marco dei presente instrumento; asl
comn maniener ¥ resguarder de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la

E&dacumentacwn griginal que justifigue y compruebe plena y fehacientements ¢l efercicio y aplicacién
e Ize recursos financiaros federales otorgados mediante sste Ansxe de Ejecucién, para efectos de
rendicicn de cuentas.

La documentaeidn griginal correspuondiehie debera estar dispenible en toda mumentc cuando [ sea
DFHECCFON requerida, en suU ¢aso, hor *LA SEP”, yu los Organos competentes de control y fiscalizacion;

n OE ¢ Emitiral “EJECUTIVO ESTATAL” el comprobanie flscal digital por internat (GFDI), respecto de
ts UCACION  Ios recurses financleros recibidos por parts de la Fedaracion, previo a la minisiracicn de {os recursos
UPERIOR  y remitlr copla & "LA SEP”;
UNIVERSITARIA E
NTERCULTURA: a).- M]argcener un regisiro de cada Anexo de Elecucidn debldaments zctualxza{ia identificads v
controlado;

1.~ Dastinar los recursos financieros que e otorguen “LA SEP” y “EL EJECUTIVO EST&TAL" v lo%
productos que generen éexclusivamente al cumplimiento del abjeto del CONVENIO, del presente
Anexo de Ejscucidn y su Apartado Unico, .

Por lo que se reflera a log ractrsos federa[es no podrd pagar @ (os trabajadores las prestaciones
laborales que no esten expresamente sefaladas en el Apartado Unico que forma parts integrante

de este instrumento jurfdiso.

- En gse sentido, cualquier prestacién reconocida por "LA LINIVERSIDAD" a los trabejadores que Q
difiera de las indicadas =n =l hnartado Unico, deberad ser cubierta con recursos distintos a los
federales:

gl.= Aprobar o ralificar el plan institucional en meterla de Cultura dela Paz, agl como ¢ Protocolo
para prevenir, stender, sancionar ¥ emadicar todos los fipos y modalidades de violencia por su
Méxima Autoridad Colegiadz Universitaria.

h).- Informar trimestraimente a “LA SEP”, en los formatos gue se encueniran publicades en la pagine \%/
. elzctrénica de la DGESUI, sobre el glerciein y aplicacion de los recursos financieros gue le storgue :
n base en este instrumento v los praductos gue generen, proporclonandole la informacion en los
términae de periodicidad establecidos en el articulo 37 del Presupuesto de Egresos de la Federacidn
' para el Ejerelclo Fiseal 2024, dando cumplimiento a las disposicionss relativas a la transparenciay
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difusion de la Informacion financiera de los recutsos transferidos, de canformidad al Tlule Quino de
la Ley General de Contsbilidad Gubernamental.

Asimisme, a mas tardar ef 31 de marzo de 2024 remitird a Ja DGE3UI su Presupussto Antal
modificado de diche ejergicie fiscal de acuerdo con el Aparfads Uniso de ests instrumento, e cual
deberd estar debidaments validado por su Maxima Auteritdad Colegiada Un:versitaria,

=
i).- Los recursos de cardcter federal, no podran ser glercidos para el pago de ningdn impuesto o
cuota Yue este sefialado a cargo-de los trabajadores por I lsgislacién en la materia.

Especificamente para el pago del Impuasto sobre la Renta {(I8R) se deberd chzervar lo sefiatato en
gl Titule IV, Capiiulo-[, de la Lay del Impuesio Sobre la Renta, en cuznto @ los fipos da ingresos,
retencitn ¥ entero de dicho impuasto. ' ;

I1- Informar g "EL BJEGUTIVO ESTATAL", sobre &f egércicic: de los recursos financieros gue e
gpotte con base en este Insirumento ¥ los nroductos que generen, proporclondndols I3 informacion
en los términos y periodicidad gue establezea la normativa aplicebls;

; k).~ Reintegrar a la Tesorerla de [a Federaclon, a més tardar el 15 de ensro de 2025, los recursos
federales que le otorgus “LA SEP” y los productos que generen, qus al 31 de diciembre de 2024
no se hayan compromefido o devengade, © que no se hayan ejercido o destinade en cumplimiento
al objeto. de este instrumsnic, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de

§%’%ﬁ Dizelplina Financiera de ias Entidades Federalfvas v los Municipios 0, en sy cass, a parir de |z
terminacién anticipada del presante instmmento da conformidad con la nomatividad apficable en la
materls; v

B ).~ Dar cumplimiento 2 lo estableclds en los Criterios Generales para la Distribucion del Programa
[RECCION  presupuestario UODS "Programa de Subsidios para Organismos Descentralizados Estateles’ para el
GE%ER‘"L sfercicio fiscal 2024.

ESDLILCAC’QN SEXTA.- "LAS PARTEB" acuerdan que una vez que LA SEP” entregue o3 recursos financleros
Iw‘éﬁgﬁﬁgg materia de este Anexe de Ejecucicn, serd de absoluta responzsabifidad de LA UNIVERS DAD",
NTERCULTURAL Bualquler reclamacion que darive directa o Indirectamente con motive de su ealicasidn y sjersicis,

SEPTIMA.- Ei personal de cada una de [as partes, que intervenga en la gjecucién de les acciones
materia de ests Anexo de Ejecucion, estard bajo [a direccion y dependencia de Iz parte respectiva,
por lo que ne se orearén refaciones de cardcter laboral, clvil, administrative, fiscal, ni de seguridad
ancial con [a ofra parte, a la gue en ningln oaso se le mns:deraré same patron sustituie o solidario.

Cada una de |as partes se obliga a responder y dejar a salve 2 I ofra parte, por cualquier tipo de
reglamacién o demanda que ¢ parsonal de una parte sjercite en conira de la olra, slagande cualguisr
fino de derschos, sea cual fuere [a naturaleza del conflicts,

DCTAVA.- Para la coordinacién ¥ seguimiento del cumplimiento del objeto de este Anexo de
Ejecucion, “LAS PARTES” designan como responssblss: por parie de “LA SEPY: a el titular de la
Direccidn de Subsidio a Universidades adscrita a la Direccién General de Educacién Superior
Universitaria e Intercultural de ka Bubsecretaria de Educacidn Superior; par parte dg “EL
EJECUTIVO ESTATAL": a la titular de |a Secrataria de Educscion y Culturs; ¥ por parie de PLA
UNIVERSIDAD™: asu Rﬂntora

a fravés de los responsables que alude el parrafo anterlor, designen a otros servidores plblicos que
colaboran al cumplimianio de esta cldusula.

NOVENA.- Para e cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDADY realizara las :
acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiers, contar con un plzn de austerids

Lo anterior, sin perjuicio de que gon posterioridad a la firma dsl presents instrumenio “LAS PARTES™ V
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y ahorro vigente costeade y debidamente aprobade por su Méxima Auteridad Colegiada
Universitaria, dar cumplimiento a lag digposiciunes sontenidas en el Prasupuesto de Egresos de la
Federacidn para el Eercicio Flecal 2024 y observar aquellas en materia de iransparencia y difusion
de la informacion financlera de los recursos que recibe, de conformidad con lo dispuesto an el Titulo
Quinto da la Ley General de Contabllidad Gubernamental

DECIWA.- "LAS PARTES" se obligan a proporcionarse en cualquier iempo la infermacion que para
la instrumentacién y aplleacidn de este Anexo de Ejecucion se requiera, asl como a denungiar ante
lag autoridades compsatentes cualguisr irregularidad de | gus tengan conocimienta con motiva de
sU efecucian,

DECIMA PRIMERA.- La auditorfa sxierna a la mairicula estableclda en el artfoulo 35, fraceion 1l del
Presupuesto de Egresos de [a Federacibn para el EJerclicle Fiscal 2024 deberd realizarse medianta
un esguema de veriflcacidn de pares & trevés de las instancias de Control v Vigilansha de las
Universidades y mediante procedimientos avalados por la THreccitn de Planeacian y Evaluacion de
la DGESUIL.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES" s& obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispusstoe
gor Iz Ley General de Edusacion Superior, 2 Ley General de Gontabllidad Bubsrnamental, la Ley
de Discipline Financiera de las Enftidades Federstlvas y los Municipios, 1& Ley Federal de

@ E @Pﬂ*&supmsto y Responsabilidad Hacendaris v su Reglamsnto v el Presupuesto de Egresos ds [a
] - .

SES

DIRECCION
GENERAL
De
EDUCACIGN
SUPERKSR

Federacién para ef Ejerizio Flscal 2024,

DECIMA TERGERA.- El presents Anexo de Ejecucion surtiré efecios @ partir de [a fecha de su
firma y concluird ef 31 de dicfembre de 2024, Podrd ger aditionade o modificado de comtin acugrda
pur esnrito entre “LAS PARTES”, conforme a las preceptos gue lo originan, o darse por terminado
en cualguier tlempo, previa notificacién de una pare a las otras con 80 (noventa} dias naeturales de
anticipacion, ‘ :

Enteradas "LAS PARTES" del confenido v alcance del presente Anexo de Ejecucidn, lo flrman de

UNWEFESiTARm econformidad en 4 tantos originales en la Ciudad de México, el 2 de enere de 2024,

1NTER¢ULTURAE

Por LA SEP® 4 Por: "EL EJECUTIVC ESTATAL®

Dr. Francisco Luciano Conchelire Bérguez C.F,
Subsecretario de Educacion Superior

osé Mantel Quijsda Lamadr
Secretario acienda

A—=

ﬁ:ﬁ‘“"&ﬂ

ra, Carmen Engdina Rodrig
Directora General deiducacfé Superior
Unlversitar] t

Secretaric de Educacidon y Cuitura
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C.P.Ds quga Cortés
Direcior de Sub: a Universidades

Por: L& UNIVERSIDAD"

@ E grg | Dra. Maria Hit\ nearte Martinez
5} fora

SES

DIRECCION
GENERAL

DE
EDLCACION
SUPERIOR
NWEES!TARM E
TERCULTURA

OLTIMA HOA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORSIA PARTE [NTEGRANTE DEL COMVENIQ MARCD DE COLABORACION PARA
£L APDYO FINANCIERD DE FECHA 13 DE ENERD DE 206, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL FOR CONDUCTO DE LA |t
SECRETARIA DE EDUCAGION PUIBLICA, EL GORIERND DEL ESTADO LIBRE ¥ §08ERANG DE SONORAY LA UNIVERSIDAD DE g
SONORA (CONSTA DE APARTADD UNIZO). -
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APARTADC "UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, AL
CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO EINANCGIERC DE FECHA 13 DE
ENERO DE 2016, QUE CELEBRAN ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTARO LIBRE Y SOBERAND DE SONORA ¥ LA UNIVERSIDAD DE

SONORA
DISTRIBUCION DEL APOYO FINANGIERG OTORGADO POR "LA SEP* Y "EL EJEGUTIVO
ESTATAL"
it 695.030.164] 895,030,154 | 1,790,050.325

480751201| 450,761.201] 21622,08

1,013,804 1,013,804 2,027,808

R

réstaciores gadas:

¥, 1y

370,100,238 370,100,238 | 740,200,475

434,101 434,11 258,202

82,580,828 62,650,828 | 125,101,852

SES 2 169,804 169,804 330,608
DIRECCION o gl o

GE“E%R‘*L Estiml 57,830,081| 57.630,081| 145.281.962
EDUCACIOR i
SUPERIOR [Gastalde-Gpar - Sy 435,229,583 | 436,220,585| BY8,4589,170

UNIVERSITARJEE . xury ool
INTERCULTURBasto g2 Giderad

25,193,474 25,183,474 50,386,848

= 1,417,084,204 | 1,417,084,204 | 2,834,168,408 Q

5271 1,497,084,204 | 1,417,084,204 | 2,534,168,408 v

Cté_d 7
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CALENDARIO DE MINISTRACIDNES, EJERGCICIO FISCAL 2024

Lot s AMifetsidadide Sarior ke L TR sy
A SR o g ¥ SR £ @

Los renursos en mensién seran transferidos por "LA SEP" y "EL EJECUTIVO ESTATAL" de
conformidad con el slguients calendario:

(Cifras 2n pesos)
RN
sEP ;'r,: ] § Suh'sidlo B
AT I ST R

gg, [ Enero 38,265,600 38,265,800 73,631,200
W ;

g Febrero 278,857,500 226,667,500 453,315,000
SES [Vam 56,667,500 526,657,600 353,316,000

DIRECCIGN
GEnERa | | Ao 88,268,000 88,868,000 178,786,000

DE Ma 177,530,000 177,530,000 355,060,000
EDUCACION i

SUPERIOR | Junio 96,843,000 05,843,000 191,686,000
UNIVERSITARIA & ‘
INTERCULTURAL| JUllo 182,198,000 132,198,000 264,598,000
Agosta 86,268,000 85,868,000 173,736,000

Septizmbre - 209,282,000 20b,262,000 418,524,000

Octubra © B,271,000 5,271,600 10,842,000
Noviembre 132,188,000 - 132,188,000 264,298,000

Diclembre 1,483,604 1,463,604 2,927 206 E

R

saa® =

L AATEIBAZOE] [N b ATLORR0 | T 2834/188,408:

A et

Nata: El cumplimients de las ministraclones estara sujeta & Ia disponibilidad presupuestaria y a

las reservas y politicas de austeridad con base en |2 normativa aplicable.
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UNIVERSIDAD DE SONDRA
FLANTILLA 1 {(BASE) DEL PERSOMAL ACADEMICO DEL 2024

L5 PUAZAS T 5 [ ReEey
3 - NENPGDEDEBICATION . zqwmn zgmﬁ».msum MENSUAL
HEMPO GOMPLETS 850 80| 539| (3501
MEDIO TIEMPO 61 0| @i 737,151.40
ASIGNATURA 14,801| 1,208[16,100| | 7.616.266.28
34,255,528.88
'FWANGEAMIENTQ """ s HE o Fon
FEDERAL e 17,142,764 44
@E %ﬁ ESTATAL 50.00% 17,142,764.44
SES TSI D TP Wex PJ.AZAS SUELROSVIGENTES |~ GOSTar
DIRECGION [ GATEEDR[A CIRALLE. W 5
GENERAL |/ g, Z@Nﬁ; 11,_. éf'Z‘g{?J%'ltl‘__ ;@qulll Tﬂ]ENSUAL :
EEU(?}ECION '
uwﬁggﬁﬁf;ﬁ. TG PITITULAR "C" 445 50 | 32,500.14| 38,084.98 | 16,449,311.94
INTERCULTURA{ TC PI TITULAR "B" 108 11| 27,724.91| 33,337.75| 3,388720.08
TG Pl TITULAR "A* 83 B| 23,421.82| 28,164.01 | 2,309.852.73
TC Pl ASOCIADO "G" 69 7| 20,260.49 | 24,369.67 | 1,568,561.81
“TG Pl ASOCIADO "B 35 3| 18.083.22| 21,745.75|  698,150.02
TG Pl ASOGIADO "A" 8 1| 16,128.14 | 19,390.51| 148,309.86
TC Pl ASISTENTE "C" 0 0| 12,218.32 | 14,788,02 0.00 Q
TC Pl ASISTENTE "B 0 0| 10,647.18| 12,838.75 0.00
TG Pl ASISTENTE A" 0 0| ¢,119.51| 11,035.85 0.00 .
TC TA TITULAR "¢ 0 0| 23,421.92 | 28,345.41 0.00 y
TC TA TITULAR "B" 3 0| 20,260.49| 24,520,657  60,781.48
TG TATITULAR "&" 10 D| 18,083.22| 21,887.33| - 180,832.21 -
' TC TA ASDGIADD "Q" i6 0| 16,604,684 | 20,096.20| 265,674.27
/ TG TA ASOCIADO "B" 18 B

15,085.23 ) 18,272.50 27.714.15 @ﬁ?
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B h N ZONATEE] . ZONA N MENSUAL ©
T& TA ASOCIADG "A° T A5 54| 16.60718|  205.644.05
TC TA ASISTENTE "6 10,656.20| 12,770.47|  200,667.88
TC TA ASISTENTE "B" 8.456.44| 10236.15|  135,303.08
16 TP.ASISTENTE“A“ B.062.99] ©,755.88 48 377.81
MT Pl TITULAR "C" 16,250.16| 19,642.63| 148,251.41
MT BI TITULAR "B" 18,862.62 | 16,660.06 18021411
MIT PL TITULAR "A" 11711.22| 14.082.22|  187,379.45
MT PL ASOCIADG "G 10,130.12| 12,184.82 |  151,951.78
WIT Pl ASOCIADO "B” 9,041.85| 10,672.83|  B3,201.57
e | MT PI ASOCIADO "A” 8.062.07| 9808530|  8.063.07
@%%ﬁ MT P| ASISTENTE “C" 6.108.16| 7.394.18 0.00
QES |MTPLASISTENTE 'S 5,323.62| 8444.09 0.00
ORECCIGN | MT PLASISTENTE ™A ABEOA 551787 0.00
GENERAL | T TA TITULAR "C" 11,711.04 14,172.66 0.00
EDUCACION | MT TA TITULAR “B" 10,130.12 | 12,260.28 0.00
SUPERIOR ,
UNIVERSITARIA E MT TA TITULAR *A" 8,041.686| 10,843.75 0.00
INTRRCULTURAL yor T4 A2001AD0 5 8.202.98| 10,047.73 800
MT TA ASOCIADO "B" 7.647.74| 9.136.29 2.00
MT TA ASOGIADO "A" 6,881.47| B,303.58 0.06
MT TA ASISTENTE "C" g.278.08| 826073 0.00| ~
| MT TA ASISTENTE "B 4228.31] 5117.99 0.a0 Q
MT TA ASISTENTE "A" 01 403149| 4,879.29 0.00
ASIGNATURA "B" '1‘4,4?'7 1,281 468,80 853,85 | 7,450.808.28
ASIGNATURA "A" 324 48 408.21 495 64 156,371.08 y

=
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (ISSSTESON) 14% DE NB+FA+AGHPY (MENSUAL)
VIVIENDA (ISSSTESON) 4% DE NB+PAAG+PY (MENSUAL)

8.4 R, 2% DE NB+PA+*AG+PV (MENSUAL}

AJUSTE DE CALENDARID 5 DIAS DE NB+PV+PA [ANUAL)

S ES Nota: Esta plantilla s encusntra eh proceso de revisién por "LA SEF" y la Secretaria de
- Haclenda y Crédito Publice, sin gue elie Implique 1a asignacion de recursos adislonalas fedarales
IRECCION

GENERAL
DE )
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIA F
INTERCULTURS.
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UNIVERSIDAD DE SONORA
PLANTILLA 2 (PRODEF) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

»szas RN
;-_' .“-‘g__,_;l‘E__r«.ﬁP@ ‘DE- EEBIG‘A{}_I@N i ;u, ZEPNP-. n‘ Z@NMH SUMA MENEUAL ,
“TIEMPO COMPLETS 8T 253 | [
MEDIO TIEMPQ . i 0 0 0.00
ASIGNATURA : 0 al o 0.00
12,016,148.03
ElNﬁMClAMIENT@;:']‘_": R IR R
 [FEDERAL I YT 5,007,674.01
@ %&d ESTATAL 50.00% 6,007,574.01
SES
DIRECCION meremmreaprmre—eo ey RN
GENERAL |, Tvnan fo o) SWELDOS VIGENTES [ I
EDLCACION | ZoNA, --; z@r-zmn- MERSUAL
SUPERIOR =< - i M LIRS
UNIVERSITARIAJF
INTERCULTURY TC P| TITLILAR "G 20 0| 32,800.14 | 29,086.98| 850,002,589
TC Pl TITULAR *B" 287| 89| 27,724.91| 23,337.75 | 10,534,801.86
TG PITITULAR “A" a2 0| 23.421.82| 28,164.01] 749.501.26
TC Pl ASCCIADD "¢ 4 0| 2026049 | 24,280.87|  81,041.98
TC Pl ASOCIADO "B 0 0| 1808322 21,745.75 0.00 .
TC Pl ASQCIADO "A" 0 o 16,126.14 | 18,390.51 0.00 Q
TC Pl ASISTENTE *C* 0 0| 12,218.32 | 14,788.02 0.00
TC Pl AGISTENTE "B" o 0| 10.647.18| 12.888.75 0.00
TC Pl ASISTENTE "A" 0 0} 9,118.51| 11,035.85 0.00 V
TC TA TITULAR "¢ 0 0| 23.421.92| 28.345.41 0.00
TC TA TITULAR "B" 0 0| 20260.491 24,520.57 0.00 .
TC TA TITULAR "A" ) 0| 18,083.22 | 21,887.33 0.00
TC TA ASOCIADG "G 0 0

16,604.84 | 20,085,20 0.00 r
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DIRECCION
GENERAL

DE
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIA ¢
INTERCULTUR A

IO R

B H
wety,

R Y e —

TC TA ASOCIADO "&"
TC TA ASISTENTE "C"
TC TA ASISTENTE "B"
TG TA ASISTENTE "A"
MT PI TITULAR "C"
MT Pl TITULAR “B*
MT Pl TITULAR “A¢
MT P ASOCIARO "G
MT Pi ASUGIADO "B"
MT Pi ASOCIADO A"
WMT Pl ASISTENTE "G
MT Pl ASISTENTE "B"
MT Pl ASISTENTE "A"
MT TA TITULAR “C"
MT TA TITULAR "B
MT TA TITULAR A"
MT TA ASOCIADO "¢~
MT TA ASQCIADO "B
MT TA ASOCIADO "A"
MT TA ASISTENTE "C
MT TA ASISTENTE "B
MT TA ASISTENTE "A*
ASIGNATURA "B"
ASIGNATURA "A"

AT TASNRITZONA T Z0NA T [ MENSUAL,
S B AR R o
0 o) 13,722.94| 16,807.13 0.00
0 0| 10,556.20 | 12,779.47 0.00
ol o] &45644] 10.238.15 0.00
g 0| 808289} 875868 0.00]
a 0| 16,250.18 | 19,542,53 0.00
0 0| 12,862.62 | 16,589.08 0.00
ol ol 11,711.22| 1408222 0.00
0 0| 10,130.12 | 12,184.92 0.00
0 6| 9.041.85| 10,872.83 0.00
o o{ 8083.07| 9,695.30 0.00
B 0| 6100.16| 7.394.18 0.00
0 U] B323.62] 844403 0.00
0 0f 455841| 5517.87 0.00
0 6| 11,741.04 14,172.68 0.00
o 0| 10,130.12| 12.260.28 0.00
1] 0| 9,041.85}F 10,945.78 0.00
0 0| &302.38( 10,047.73 0,00
0 0| 7.547.74| 9,138.20 0.00
0 0| 688147 8,303.56 0.00
0 0| 5278.06| 8.380.72 0,00
0 0| 4228.31| B,1(7.99 0.00 Q
0 0| 408148 487928 0.00
0 0| 4es80| 58355 6.00
0 0| 408.21| 48554 0.00 y/
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AGUINALDQ 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELD

PRIMA VACAGIONAL 24 DIAS DE NB#PA {ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL ISSSTESON) 14% DE NE+PATAGHPY (MENSUAL)
VIVIENDA (ISSSTESON) 4% DE NB+PA+AGHPY (MENSUAL)

5.AR. 2% DE NB+PATAG+PYV (MENSUAL)

g E‘E E]‘ AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)

SES

DIRECCION Nota: Estz plantilla no estd sujeta a madificaniones
GENERAL
DE
EDUCACION il Z ) 2

SUPERIOR
UNIVERBITARIA £
INTERCULTUR:
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UNIVERSIDAD DE SONORA

0gz6/24

- PLANTILLA 2 {PESO A PESC) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2024

“'PLAZAS. i ';'. 'EG_ST@-*‘.
: ':TEEMFG"uEﬁEEBr:.aleN ,.j,' zos;g ] zcg;gqa_& 1;§ surum MENSU&_L
P e SoTPE = ] I ) TE8.094 05
| MEDIO TIEMPO 0 0 .00
ASIGNATURA 0 0 0.00
168,924.05
Fme.mcrgnmﬁmm* E i TR T
%%r B —— “50.00% 84,492.03
E’QQJ ESTATAL 50.00% © 84,492 03
SES '
DIRECCION
GENERAL  [TToran Sl R il k Az ,' ZIONER | SUELBOS‘WGENTE»S:- G@STQ
DE I - GATEGORIA it o ]
EDUCACION | : iniEe ;@NAH zaﬂir.:czil[ : zamf -": ZONAT ."'MENSUAL
SUPERIOR |70 dhod e il iy 3 FETE L rE
sk
TC Pl TITULAR "C" 0 0] 32,500.14 | 39,084.08 2.00
TC PI TITULAR "B" i) 0| 27,724.81| 33.337.75 0.00
| TC Pl TITULAR "a" 0 B| 23,421.02 28,184.01 | 168,984.05
TC F1 ASQCIADO "C" 0 0] 20,260.49 | 24,369.67 0.00
TC Pl ASGCIADD "B 0 0| 18,083.22 | 21,745.75 0.00
TC Pl ASQCIADD "AY o O 16,128,141 18,360.51 0.00
TC PL ASISTENTE "C" 0 0| 12,218.32 | 14,788.02 0.00
TC Pl ASISTENTE "B" 0 01 10,647.18 | 12,888.75 0,00
TC Pl ASISTENTE "A" 0 0 8,118.51| 11,035.85 0.00
TC TATITULAR “c" 0 0| 23,421.92 | 28,345.41 (.60
TC TA TITULAR "B" 0 0| 20,260.49 | 24,520,567 0.00
TG TA TITULAR "A” o 0| 18,083.22] 21,887.33 0.00
PG TA ASOCIADO "G 0 0] 16,604.64 | 20,085.20
TC TA ASQGIADO "B" 0 0| 15.088.23| 18,272.60

7y
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DIRECCION
GENERAL
BE
EDUCACION
SUPERIDR -
UNIVERSITARIA £
INTERCLUILTLIF

0026/24

PR AL R A ZONAIL: | ZONANT MENSUAL:
TCTRASOCADO AT Ol 704 BE0TTS| O
TC TA ASISTENTE "C" 0| 10,686.20 | 12,778.47 0,00
TC TAASISTENTE"B" 0| &456.44| 10,236,15 .00
TC TA ASISTENTE "A" 0| 8,082.98| 8,735.68 0.0¢
MT PI TITULAR "C" 0| 1625016 19,542.63 0.00
MT PLTITULAR "B" 0| 18,862.62| 16,608.08 0.00
MT PLTITULAR "A" ol 11,711.22} 14,082.22 .00
MT Pl ASOCIADD "C" 0| 10,130.12 | 12,184.82 0.00
MT Pl ASOGIADO "B" 0| g.041.65| 10,872.83 0.00
MT Pl ASOCIADO "A" | 8083.07] 9,685.30 6.00
WT PI ASISTENTE "G" 8| 6100.18] 7,394.18 0.00
MT Pl ASISTENTE "B" 0| 5,32362) §444.03 0.00
MT Pl ASISTENTE "A" 0 4,559.41 5,51?.3? 0.00
MT TATITULAR "C" o] 11,711.04. 14,172.68 0.00
MT TA TITULAR "B 0l 10,130.12 | 12,260.28 n.an
MT TA TITULAR "A" 0| 9,041.85| 10,943.75 0.0D

| MT TA ASCQCIADO "C" 0f 8.30238| 10,047.73 0.00
MT TA ASQCIADD "B" 0| 7.547.74| 5,136.28 0.a0
MT TA ASQCIADO "A? 0| 886147 8,303,568 0.00
MT TA ASISTENTE "C” 0| 5278.08| 5838973 -G.!'JU
MT TA ASISTENTE "B" 0| 422831 &1 17.08 0001 §
MT TA ASISTENTE "A" 0| 403148 4,879.28 .00 Q
ASIGNATURA "B" 0 468,60 562,55 0.00
ASIGNATURA A" 0 409.21 495,54 .00
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL}

PRIMA DE ANTIGDEDAD SEGUN MODELG

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURI|DAD S0CIAL (ISSSTESON) 14% DE NB+RPA+AGHPY (MENSUAL)
VIVIENDA (ISSSTESON) 4% DE NB+FA+AGHPY (MENSUAL)

8.AR. 2% DE NB+PA+AGHRY (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO § DIAS DE NB+PVHPA [ANUAL)

% %Eﬁ Nota: Esia plantilla no esta sujeta a modificaciones

SES

DIRECGION
GENERAL -
DE

EDUCACION
SUPERIOR

UNIVERSITARIAE
INTERCULTURAL
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UNIVERSIDAD DE 3CNORA
PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MECIOS Y SUPERIORES DEL 2024

. E} & ‘-1- !n‘._hé,

T PR GO .
7 TGO DE DEDICACION, 7. '1 .:___,:-zgmmu SOWA| - AMENSUAL -
TEMPO COMPLETD B T Y BT 14,306,867 15
MEDIO TIEMPO o ol o 0.00
‘,; %:g, ASIGNATURA 0 ol o 0.00
13.205,857.15
SES FINARGIANIENTOL o o
peart e e S— 7.102,928.57
EDU:?AECK‘;M ESTATAL 50.00% 7,102,928.57
SUPERIOR
INIVERSITARIA £
NTERCULTURAY 777 PR T JSUEL oS VIGENTES | COSTa
| zasrmn:-;; EN {zamm MEngmL |
1 /B RECTOR 0 1] 81,246 87| 98,339.83 98, 339.83
Z 1B VICERRECTOR ACAGEMICO 0 G| 74,7025% 80,413.71 0,00
2 /B VICERRECTOR ADMINISTRATIVO a 31 67,453.101 81,650.66 | 244 851.D8
4 /B SECRETARIC GENERAL 0 o 8135111 | 74,280.13 6.00
5 /B SECRETARIO GENERAL ACADEMICO 0 1| s7,008.84| aB.95632| 68,908.32
6 /B ABOGADO GENERAL o 1| 6226821 | 6326626 | 63,2662
6 /B CONTRALOR GENERAL 0 1| 62,268.21 | 63.25626| 63,2526
& /B SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO ] 1| 62,263.21 | 63,255.26 63,2585.26
& /B TESORERO GENERAL 0 1| 5226321 | 8328628 63.256.26 Q
7 /B DIRECTOR AC.ADEM|C'D DE FACULTAD Q 0| 48,343.14 | 58,510.94 0.0D
8 /8 COORDINADOR GENERAL 8 o| 43.828.40| 52,601.65 0.00
8 /B DIRECTOR AGADEMIGO DE EBCUELA 0 0| 43823.40| 52,801.65 0.00
¢ /B DIRECTOR ACADEMICO DE PREPARATORIA 0 5| 38.243.54| 46.405.05 | 232,034.79
9 /B DIRECTOR CENTRO DE COMPUTO 0 0| 32,343.64 | 46,406.95 0.00 \\$/
Q'J"B DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO i 15 | 38,343.64 | 46,406,865 | 586,104,358
10 /8 GOGRDINADOR AGADEMICO o| 28] 5420748 4120082 | 1,150 18047 | -

Za
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agzh/ek

L i EAZAR, T |SUELDOS VIGENTES] - OGSTO. !

e R S R EOHA e zamm 2590 lf zzmla urf mensum
07 JEFE e BVISION AGADRIGA e STSTTaE AT Se0 80 SHE
10 /8 BECRETARIO ACADEMICO DE FACULTAD 0 0| 34.207.48 | 41,300.62 0.00
10 /B BECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR 0 D] 34.207.48 | 41,390.62 0.00
10 /8 SUBDIRECTOR AGADEMICO 0 0] 34.207.48 | 41,390.62 0.00
11 /2 DIRECTOR ADMINISTRATIVG 0 0{ 29,903.55 | 36,192.56 0.00
11 /8 BECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA Q 12| 29,803,585 | 3618255 434.310.78
11 /B SECRETARIC ADMINISTRATIVO 0 8| 28.903.55 | 36,192.65| 28954052
12 /8 COORDINADOR DE CARRERA 0 77| 25,823.50 | 91,256.83 | 2,406,775.88
12 /8 COORDINADOR DE SERVICIOS 0 4| 25833.50 | 31,250.83] 125,027.32
12 /8 JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 0 0| 25,823.50| 31,256.88 0.00
% %; | 12 /8 JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 0 331 25,823.50 | 31,256.83 | 1,031,475.35
E”“EE B SECRETARIO ACAREMICO DE PREPARATORIA Q 6 25,823.60| 31,256.83 187,540.88
S §| 12/8 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 0 70| 25,823.50 | 31,256.88 | 2,187,576.08
DIRECE 3 /B JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO g 6| 22,071.81 | 26,720.12 0.00
GE%‘I:ER 4 1B SEGRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR g 0] 15,175.64 23,211.40 0.00
ESDU%%?{C' W5 /8 JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO D 0| 16,582.83 | 20,060.58 0.00
ﬁggﬁﬁrgl r}grﬁB SUBJEFE 244 4| 15,487,868 | 18,746.97 | 3,853,973.77
7 /B JEFE DE UNIDAD 30 1] 13,247.861 16,035.19| 413,470.88
18 1B . 4z 3| 1146379 | 15.682.24 | 523.125.75

i
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Sk

SES

DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACION
SUPERIOR
NIVERSITARIA £
YTERGULTURs

0024724

AGUINALDO 40 DIAS DE NE+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELD

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA {ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (ISSSTESGHN) 14% DE NE+PA+AG+PY (MENSUAL)
VIVIENDA {[SBSTESON) 4% DE NB+PA+AG+PY (MENSUAL)

8.A.R. 2% DE NB+PA+AG+PY (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO b DIAS DE NE+PVPA (ANUAL)

Nota: Esta plantila s& encuentra en procaso de revisidn por *LA SEP" y la Secretaria de
Haclenda v Crédito Pablice, sin que sllo impligue |a esignacion de recursos adicionales federales

che
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UNIVERSIDAD DE SONORA
PLANTILLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2024

‘Qf&i@,

_ | . cosTa,
Ly PO REDEDICACION, sum MENSUAL
TIEMPO COMPLETS EFE i “TE47]| [16287 51945
MEDIO TIEMPO o o 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0.00
16,287,014 45
Y F!HANGIJ%MlENTO‘ TR T
. %fﬁ'& FEDERAL - 56 00% 8,143,507 22
SES ESTATAL | 50.00% 8,143,507.22
DIRECCION
SR -
gty
UNIVERSITARI: P i R % e
INTERCULTLIR . - Z@MA ;", Z{EJNA Hi \ ENSH.G.L‘
NIVEL 1 AFANADORA 10| 0| 6.589.64 008] 539638
MIVEL 1 CONSERJE 312 26 6,600.84| 9,372.30|2,302,756.78
NIVEL 1 EVENTUAL 8] 5| 6.599.64| 657230 115,630.54
NIVEL 1 JARDINERO 93] 1] 5599.84| 9,372.30| 623,138.81
NIVEL § VIGILANTE 1 G| 6,598.684| 8,372.30 G62,833.44
NIVEL 1 VIGILANTE DE LA UNIDAD CABORCA al 1| eg9e84| Barzao|  pavRan
NIVEL 2 AUXILIAR AGROPECUARIO: PASTURERG 4| 0| 877247 0.00
NIVEL 2 AUXILIAR AGROPEGUARIO: PEON DE
PORCICOLA 21| 0| 677447 0.00
NIVEL 2 AUXILIAR AGROPECUARIOUORNALERO |
(PEON AGRICOLA} 2| 0| 677417 0.00| 13.548.34
NIVEL Z GONSERJE 3 4| 8,774.17 G.00 20,322,562
NIVEL & AUXILIAR AGROPECUARIC: MATANCERG 1 0| 6984,17 0.00|  8,984.17
EL 3 AUXILIAR DE CQCINA 1 0| 698417 0.00|  6,984.17

v
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R SR < V=i S T R SR
s b WWISENTES - o SCOSIRL Y
SN SERYE Ul ZONAIF { ZONATY'| MENSUAL
Ner 3 ALXILAR DEELECTRICISTA BT BB84A7]  OD0|  41,905.08]
MIVEL 3 AUXILIAR DE LAVADC Y ENGRASADO 3 0l 898417 0.00| 2085251
NIVEL 2 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 20 o| 808447 000! 202.540.08
NIVEL 3 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO: ALBABIL 4 0| 598417 g.00| 27.938.68
NIVEL 3 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO: ,
CARPINTERC 1 0{ B.984.17 0.00 £,884.17
NIVEL 3 AUXILIAR DE MANTENIMIENTC:
HERRERQ 3 ol 6.884.17 0.00| 20,852.51
NIVEL 3 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO: PINTOR 1 0! 8.984.17 0,00 6,804.17
& | NIVEL 3 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO:
% %d*momsm 4l o sgsaa7 a0a] 2793668
MIVEL 2 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO:
SES |viorRERO 1 | 628417 000| 688417
DIRECCION | NIVEL 3 AUXILIAR DE OFICINA 100 3| 6984.17| 837230 | 728.534.04
GENERAL
DE MIVEL 3 CONSERJE g 0l 8.984.17 0.00! 85.873.37
EDUCACION '

SUPERIOR. | NIVEL3 EVENTUAL , 4 41 B984.17| §,372.30| 37,308.98
JNIVERSITARIA RIVEL 2 OFICIAL DE MANTENIMIENTO: PLOMERO 1 0] 8,084.17 0.00 6.204.17
INTERCULTURA! .

MNIVEL 2 VIGILANTE 183 6| BOR4.17) 0,372.30|1,446,083.85

NIVEL 4 ASISTENTE DE CAMAROGRAFO ) B 7.543.22 000 22820848

NIVEL 4 AUXILIAR AGROPECUARIO:

ORDEBADOR 8 ol 7,843.22 0.00 a7.716.11

NIVEL 4 AUXILIAR AGROPECUARIO: REGADOR 4 0| 764322 0.00| 30,172.88

NIVEL 4 AUXILIAR DE COCINA 4 ol 7,543.22 0.00| 30,172.88

NIVEL 4 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO: ALBARIL 4 0| 754822 a00|  7.543.22

NIVEL 4 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO:

HERRERQ , 1 0l 754322 0.00 7.543.22

NIVEL 4 AUXILIAR DE OFICINA 3 0| 7.543.22 0.00 221629.3%

NIVEL 4 AUXILIAR DEL ENGARGADO DE TURND :

OGILANCIA) 4 0| 7.543.22 0.00| 30,172.88

NIVEL 4 AUXILIAR ELECTROMECANICO §| 0| 7.543.22 0.00| 7.542.22

?&'u AUXILIAR MEGANIGO DIESEL 1 0| 7.543.22 0.00 7,543,22
EL 4 COMPAGINADOR & 0| 7.8543.22 0.00 i 60,345.77

A
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" SUELD@ s_.- _j_ :_":_ ;.."-','._5.‘ i _';.':.'..
- ‘H'IGENTES ! :
Ot P LS e ST ‘;'-zorqn. | ZEJNA.IEJ MENSUAL '
NVELZCONSERIE e i e 9372 5
NIVEL 4 ENCUADERNADOR 8 a| 7,543.92 0.00| 80,345.77
NIVEL 4 OFIGIAL CERRAJERO 4 0| 784322 0.00| 30,i72.88
NIVEL 4 OFICIAL DE COPIADORA 13 1| 7.54332| 9,372.30| 107.434.18
NIVEL 4 QFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 4| 764822 9,372.30| 60,118.88
HIVEL 4 OFICIAL DE MANTENIMIENTC o
ELECTRICISTA 6 6| 754322 D.OD| 4525033
NIVEL 4 OFICIAL DE MANTENIMIENTO: ALRABIL 5 0| 754322 0.00| 37.718.11
NIVEL 4 OFICIAL DE MANTENIMIENTO: ; '
CARPINTERO 3 0| 7.84%22 000 22,825 88
; NIVEL 4 OFICIAL DE MANTEMIMIENTO: HERRERO 3 G 7,5843.22 .00 22.629.60
SES NIVEL 4 OFICIAL DE MANTENIMIENTO: PINTOR 10 0| 7.643.22 Uo0| 7543221
@N NIVEL 4 OFICIAL DE MANTEMIMIENTCE PLOMERO 18 G| 784322 go3) 11314832
|
Giﬁ%cécﬁmr NIVEL 4 OFICIAL DE MANTENIMIENTO: VIDRIERO 1 0| 7,643.22 000| 754322
EﬂUC'rACIQN NIVEL 4 TECNICO AGROPECUARIC: MATERNERD 1] Q) 754322 000 ' -0.60
SUPERIOR | NIVEL 4 VIGILANTE 1 0| 7.543.22 D.00 7,543.22
UNIVERSITARIA E
INTERCULTURANIVEL 5 ALMACENISTA DE ALMACEN GENERAL 4 Q) 7,728 .00 31,089.24
NIVEL & AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y 4l 7,77231| 937230 4526151
NIVEL § AUXILIAR DE OFICINA 4| . 0| 7773t 0.08| 3108824
NIVEL § COCINERO 4 G 7.772.31 0.00| 31,089.24
NIVEL 5 CONSERIE 1 o] 777231 0.00 7.772.31
NIVEL 5 CORTADOR 1 o 7.772.31 0.00 7.772.31
NIVEL 5 CHOFER 34 1] 7.772.31) 0,372.30| 273,830.81
NIVEL 5 MAYQRDOMO DE S8ECTOR DE _
JARDINEROS ; 3 0| 7.772.31 0.00| 23,315.93
NIVEL & OFIC.DE PRAC. ACADEW, : :
ALMACEMISTA 8 1| 7,772.31| 937230 71,860.77
NIVEL 6 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 11 o] 777281] 0.0 7.772.31
NIVEL 5 OFIGIAL DE MANTENIMIENTO V
2 0| 7,772.31 0.00 23,316,93
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SEs

SES

DIRECEION
GENERAL.

DE
EDUCACION
BURERICR
UNIVERSITARI,

5 : * - TTSUELOOS: ¢ ..
weﬁm‘ss % ki
E g G Eona] PN
A OIS DE MANTENMERTO: S Ea—
MECANIGO GASOLINA 5 0| 777231 0.00| 38,881.56
NIVEL 5 OPERADOR DE EQUIFO
ESPECIALIZADD: FRENSA OFFSET i 0| 7,772.31 0.00 7.772.31
NIVEL 5 SECRETARIA FONCTECARIA 0 1| 7772.31| 9,372.30 9,372.30
NIVEL 5 TABLAJERO 1 0| 7.772.31 0.00 7.772.31
NIVEL § TRACTORISTA 5 0| 7.772.31 0.00| 38,861.55
NIVEL & VIGILANTE _ 1 0| 7,772.31 0.00 7.772.31
NIVEL & ASISTENTE DE SALA DE ARQUEOLOGIA 3 G| 858589 0.00| 25,897.88
| NVEL® ASISTENTE EDUCATIVO 38 0| 856539 DAG| 334,089.84
NIVEL 8 ALXILIAR TECNICO 10| 0| 856588 6.00|  85,658.83
NIVEL 8 CAMAROGRAFD 5 0| 858589 0.00| 4282847
VEL 6 COCINERO 0| 850589 0.00| 2568768
NIVEL 6 CONSERJE 1 D| 866568 ‘000| 85659
F NIWVEL 8 ENCARGADO DE AREA DE
&FETOBDF’IHDQ 3 0| 8,565.8¢ 0.00| 2558768
INTERGULTURMWELB ENCARGADO DE FILTRC 15 0| B.885.88 0.00| 128.488.40
NIVEL 8 ENCARGADO DE FILTRO (CDI} i 0| 8,565.89 0.00 856589 |
NIVEL 8 ENCARGADO DE HUERTA 3 0| sze5.89| 9.713.v4| 258697.68
NIVEL 6 ENCARGADO DE TALLER DE SERVICIO B p| B566.89 p.oo| 68,627.15
NIVEL B ENCARGADC DE TURNO (VIGILANGIA) 2 Uj 8.585.89 0.00] 77.003.04
NIVEL B EVENTUAL 1 0l 856589 0.00 8,585,688
NIVEL B JARDINERQ 1 0| 8565.89 0.00 8,566.89
NIVEL & LABORATORIETA < ol smesss|  ooo| 428857
NIVEL 8 MAYORDOMO DE CARPINTEROS 1 ol 858589 0.00 B,565.88
NIVEL 8 MAYORDOMC GENERAL DE '
CONSERJES 4 0| 858588 8.713.74| 34.283.57
NIVEL 8 MAYORDOMO GENERAL DE
JARDINERCS 3 0| 888580 0.00| 2649788
& MAYORDOMO GENERAL DE PINTORES 3 0| 868588 0.00| 256897.58
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I ETINE
Sy BURLDDE TR s
L[ MgENTES: T lcosTo
o b DONAIE. ZONAIIT Mgyt
‘NIVEL 6 OFIG. DE PRAS 78 ACADENL: T
ALMACENISTA {QUIM_BIOL) 0.00| 25697.65
NIVEL 8 OFIC.DE PRAC. ACADEM, * '
ALMAGENISTA 4 0| 858588 0.00| 34,2683.57
NIVEL 8 OFIC.DE PRAG. ACADEM. ©
LABORATORISTA 3 o| 858588 0.00] 25,897.88
NIVEL 8 OPERADOR DE RADIO 3 8,565.89 0.00| 25687.68
| NIWEL 8 OPERADOR DE TELEVISION 1 0| 8566.88 0.00 8,565.80
NIVEL 6 RESPONSABLE MANTENIMIENTO
UNIDADES FORANEAS 1 1| B,565.88] 8.713.74| 18,279.64
NWEL 6 BECRETARIA 165 8| 8565.88| 8.713.74(1,481,082.57
INIVEL 8 TECNICO EN EXPERIMENTAGION ; '
COMODIN g 3| 8565.88] 971374 29,141.23
NIVEL & TECNICO EN REFRIGERACION Y
ELECTRICIDAD f 0| 8,6565.88 Q.00 77,083.04
NIVEL 8 VIGILANTE 4 0| 8,585.89 0.00| 34,283.57
NIVEL 7 COMPAGINADOR 1 0| 891087 0.00 8,910,87

EDUCACION ,

SUPERIOR | NIVEL 7 ENCARGADO DE TALLER DE SERVICIO 1 a| 8,810.87 0.00 8,910.87
UNIVERSITAR] ‘ '
INTERGLLTUR, FWEL? ENGUADERNADOR i 0| 891087 0.o6| 891087

NIVEL 7 ESCENOQGRAED 3 0| 891087 0.00| 2873282
NIVEL 7 FOTOGRAFO 1 0f 8910.87 000  8910.87
NIVEL 7 LABORATORISTA 1 g| 881087 0.00 B8,910.567
NIVEL 7 LOCUTOR 11 ol 8,910.87 0.00) 98,0i9.61
NIVEL 7 LOCUTOR GRABADOR 1 0| 8.910.87 0.00 8,910.87
NIVEL 7 MAYORDOMS GENERAL DE SOLDABURA 1 0] 8.¢10.87 0.00] 881087
NIVEL 7 NUTRIOLOGD 1 0| 891087 0.00 8.910.87 |
NIVEL 7 OFICIAL DE MANTENIMIENTO: FLOMERG 1 0| 88210.87 0.00 8,910.87
NIVEL 7 CFICIAL ESGOLAR CAPTURISTA 47 1| 8910.87}10,104.94| 428.815.59
NIVEL 7 OPER. DE EQUIPO ESPEG. : MICROFILM 1 0| 881087 0.00 8,810.87
NIVEL 7 OPERADOR DE EQUIPO ESPECIALIZADO 4 0| 891087 0.00| 3584348
1.7 OPERADOR DE EQUIPO
SPECIALIZADD: PRENSA OFFSET 20 o| 891087 .00

% :
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P T —EUELEJE"&—"- 1§ P 7
o UVIBENTES, LT COSTG:
ST e e S A Zoad L ZONA | MENSUAY .
NIVELY SEGRETARA ) ST ETEe0aT 00| 2673282
NIVEL 7 SECRETARIA EJECUTIVA BILINGUE 10 0| 891087 0.00| 89,108.73
NIVEL 7 SUBCOORDINADOR OPERATIVO DE
RADIO Y TELEVISION i 0| 891087 000  8910.87
NIVEL 7 TEGNICO EN REFRIGERAGION Y _
TRABAJOS ESPECIALES 3 0| 8.810.87 pOc| 2673262
NIVEL 7A ASISTENTE DE INVESTIGAGION :
(MADURACION) 3 4! 9386421061018} 70.510.01
NIVEL 7A OPERADOR CABINAS DE RADIO (PS]
com 1 of 0.356.42 poo| 938642
NIVEL 7B MAESTRO DE HORAS SUELTAS A 1 o| egt7.81 000!  9.917.81
o “SIVEL 8 ENCARGADO DE PROGRAMACION ¥ :
: CONTINUIDAD {TV) 1 o| 9.680.83 0.00| 969083
QES |MvELE JEFE DE AREA DE TRANSPORTE 3 o| pasn.as ooo| 2807250
oRecciay MVEL 8 OFICIAL DE MANTENIMIENTO:; PINTOR 1 0{ 9.800.83 000| 089083
GEHEéRAL NIVEL 8 OFERADOR DE PROGRAMAS 80 5! £890.83]10,080.41| 636.397.05
D ‘
EDUCACIONNIVEL 8 PROFESOR DE ENSEDANZA MUSICAL 1 0| 989083 0.00| 960083
SURPERIOR
UNIVERSITARIHLVEL 8 SECRETARIA 14| 1| ses0ss| 1098041 117.588.68
INTERCULTURAYWEL B SECRETARIA DEL DPTO.DE
FRODUGCION 1 £,690.83 0.00|  9.590.83
NIVEL B TEGNICO AUDIOTECARIA 1 0| 989083 0.00|  9,880.83
NIVEL 8A AUXILIAR DE MANTENMIENTO 0 1110175.38|11,621.04| 11,521.04
NIVEL 8A BIBLIOTECARIO 28 0|10,175.238 0.00| 284,810.74
NIVEL 84 ENCARGADO DE PROGRAMACION ¥
CONTINUIDAD {TV} 1 p|10,175.38 poo| 10,175.38
NIVEL 8A LABORATORISTA EN LAMINAS
DELGADAS 1 0|10,176.38 aoo| 40.575.28
NIVEL 8A OPERADOR DE EQUIPC
ESPECIALIZADO ol  4l10.175.28|11,521.04| 11,621.04
NIVEL 84 PRODUCTOR DE RADIO 3 ¢ |10,175.38 0o0|  30.628.15
NIVEL 8A FRODUCTOR DE TELEVISION 3 0|10,175.38 0.00|  30,528.15
{VEL 85 PRODUCTOR EDITORIAL 4| 01017538 0.00| 40,701.53
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P s IGENTES. A g
L EBNATEN] T e
i Do P IR S T L VT el o TR ZORA I | ZONRAINY: MERSUAL, |
NIVEL 8A PRORIOTOR CULTURAL OPERATIVO |~ 5[~ To.e 8 [ G00] 30238 5
NIVEL 8A VIGILANTE 1 oli0i7s38| o000 10,176.28
NIVEL 8B BIBLIOTECARID 1 Ji10,785.80 0.00 10,785.80
NIVEL 8B BIBLIOTECARIO NIVEL "5" s| ofi07e590|  000|  s3.ezs48
§§%&?BQMTORISTJA EN LAMINAS 1 | t0,78580 0,00 10,785.80
NIVEL 88 PRODUCTOR EDITORIAL 6| o|to7s550|  o.00| s4.71539
NIVEL 83 BIBLIOTECARIO g U] t1.433.05 0.00f 102,887.489
NIVEL SC BIBLIOTECARIO NIVEL "G 3 0f11.433.05 0.00 34,298.16
% = w | NIVEL 8C PRODUGTOR DE RADIO ol oit42308] @00 0.00
. atﬁ %MWEL 8C PRODUCTOR ERITORIAL 8 0 11.433.06 0.00 91,464.43
SES |MNVEL 9 ASISTENTE DE DIFUSION CULTURAL o| o|iessez| oo 0.00
DiRECCIAN NVEL 9 GATALOGADOR Y CLASIFICADOR 4| o|+0@8383|  000| 4343530
Gﬁééﬁﬁi- NIVEL 9 JEFE DE TALLER GRAFICO 1 0§ 10,863.83 0.00( 10,863.8%
P E’gﬁ;ﬁ;ﬁfggﬁf DE PLELAcioNES 3f o|taorez|  ooo] s4zz0s
FNﬂﬁggﬁﬁﬂ"ﬁféiﬁﬁusL 84 BIBLIOTECARIO 81 3|11,407.02 | 12,835.54| 662,775.15
NIVEL 94 GATALOGADOR Y CLASIFICADOR 12} o|tiewez|  oo0f 13688822
NIVEL $A GORRECTOR DE GALERAS 1] o|114n7oz|  ooo] 1140702
NIVEL 5A EDUGADORA 8| o|11470z|  ooo| e1.25645
NIVEL 8A ENCARGADO DE GALERIA 1| o|11dovez|  oo0o| 1140702

| NIVEL 84 ENCARGADO SALA DEL MUSES DE
HISTORIA 1| of114o702]  coo| 1140702
NIVEL 9A ENFERMERA - 1 0411,407.02 0,00| 11,407.02
e SUMOTUREERETNIIADES 5|  o|11407.02]  0.00] 8844211
T&‘;%%g“ammoa SOCIAL (BUFETE 3| o|11407.02] 000 3422108
NIVEL 5A TRABAJADOR SOCIAL (CDI) 1| ol11407.02  000| 11.407.02
NIVEL 8B ASISTENTE DE DIFUSION CULTURAL a|  o|1200144|  o00| 4838577
nﬁﬁt 9B BIBLIOTECARIO 1| o0|1200144] o000 12,091.44

4
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e O
- MGENIES:: 51" GOSIQ. -
SRR i A 20mw |10 MENSUA.
NIVECSB BIELIOTECARIO NVEL 8" ‘ 142.00T44]  0.00| 374,834.74
NIVEL 88 CORRECTOR DE GALERAS 22 12,091.44 0.00| 268,011.75
NIVEL 9B EDUCADORA 8 12,091.44 0.00| 72,548.66
NIVEL 98 ENFERMERA 1 12,091.44 0.00|  12,091.44
NIVEL 9B JEFE DE TALLER GRAFICO 1 12,091.44 0.00] 1208144
NIVEL 8C ASISTENTE DE PUBLICACIONES ‘
(COMPU-EDITORES) . 1 0|12,810.82 0.00| 12,816.92
NIVEL $C BIBLIOTECARIO NIVEL "C" 24|  0[12,81692 0.00| 807,606.10
NIVEL 9C CATALOGADOR Y CLASIFICADOR 37|  0|12,81882 0.00| 474,228.07
'NIVEL 8C EDUCADORA 8|  0|1281882 p.0o| 7690152
NIVEL 8C NUTRIOLOGD 1 0|12.816.92 0.00| 12.816.82
@%@v MIVEL 9C SUPERVISOR DE BIBLIOTEGAS 1 0|12,818.92 0.00| 12.816.82
= NIVEL 8C TRABAJADOR SOCIAL 4| o0|1281882 0.00| 51,287.88
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AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEQUN MOBELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (ISSSTESON) 14% DE NE+PA+AGHPY (MENSUAL
VIVIENDA (ISSSTESON; 4% DE NB+PA+AGHPY (MENSUAL)

8.A.R, 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+FV (ANUAL)
SER

8 E 8 Nota: Esta plantilla se encuenira en procesa de revision por “LA SEP" v Is Secratar(a de
Haclenda y Crédito Plblico, sin que ello implique la asignacién de recursos adicionales feder

ales :
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Aguinaldo: 40 dias aouat

129,608,744

Prima de antighiedad, seglin meodslo

242,028,314

Primia vacacional: 24 dias anual

77,705,247

Seguridad soeial

162,190,977

Vivienda

34,811,708

5.AR. 2%

SER

27455853

Ajuste de calendario: & dias anual

SES

17,267,836

DIREGGION [« % i 25
GENERAL L%

741,088,678

DE
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIA £

INTERGULTUIR [
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R T ST LA b DU, 0 PN e ST TP e S
Prastacionas No ligadas establecidas en los Contratos Coleetivos dal Trabajo
fimados con el STAUS y &l STEUS, asi como en el resinde la narmatividad

lmboral institucional aplicable.

125,441,280

MONTD ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL

125,441,280

Enteradas de su contenido y eleance legal, "LAS PARTES” firman el presente Apartado Unico en

tantos originales, en la Ciudad de México, el 3 de enero de 2024,
Por: “LA SEP"

4
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Dr. Francisco Luciano Concheire Birguez
Subsseretario de Educacién Superior

L.

Dr. Aardn Aurelic Grageda Bustamanéa
Secretario de Educacién y Cultura !

Ty 5 -
&é‘: ﬁﬁu C.P. Oscar Ortdya Cortés
Director de Subsigio 3

in g Universidades
SES

DIRECCItN
GENERAL

DE
EDUCACION .
SUPERIOR Par; “IA UNIVERSIDAD”

UNIVERSITARIA B
INTERCULTURAL

Dira. Marfa Rita Bidnearts Martinez
R ra

CLTIMA HOJA DEL ARARTADO UNIGD, GUE FORMA PARTE INTEGRANTE DB, ANEXQ DE EJECUCISN, DEL CONVENIO MARCO DE
COLABORAGION FARA EL APOYD FINANCIERQ DE FECHA 12 DE ENERO DE 206, OQUE CELESRAN EL BJECUTINO FEDERAL POR
CONDUDTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA, Bt GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE Y SOHERANO DE SONORA ¥ LA
UNIVERSIDAD DE SONORA.
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