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UNIVERSIDAD DE SONORA 

"El saber de ml1 hijos 
hart mi grandeza" 

Mtro. Juan Díaz Hilton 
Secretario Gener~I del STAUS 
Presente. 

Rectoría 

Hermosillo Sonora, a 9 de mayo de 2023 
No. Oficio R/239/2023 

En respuesta su oficio SG/075/2023, recibido vía electrónica el 8 de mayo del presente, le 
comunico lo siguiente: 

1) Se acepta incluir el Campus Cajeme en el punto 10 del oficio No R/238/2023, asimismo 
incorporarlo a la parte correspondiente del convenio de revisión contractual 2023. 

2) El proyecto de convenio, con todos sus a·nexos y actualizados con los últimos 
ofrecimientos, fue recibido en la oficina sindical el día de hoy a la 8:51 A. M. 

3) Se acepta su propuesta de que el convenio, en su caso, se firme durante la primera 
quincena de mayo. En cuanto al nuevo tabulador y el retroactivo, la Universidad se 
compromete a aplicarlo en la siguiente quincena después del levantamiento de la 
huelga. 

4) En cuanto al pago de los salarios caídos, la Universidad ratifica el ofrecimiento de 
pagarlos al 100%, siempre y cuando la huelga termine en los próximos días. 

Sin otro particular, le envió un cordial saludo. 

Atentamente 
"El saber de mis hijos hará mi grand 
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Dra .. María Rit~ carte Martín@lsaber :'~is hlJoa ;e-r;;;;a hará mi grandeza 
Q.ECTOR ÍA 

C.c.p. Expediente y minutario 
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