“El saber de mis hijos
hard mi grandeza” "

_ : : 'Hermosillo, Sonora. 25 de abril de 2022.
X ¥ . | Oficio No. SCA/226/2022

M.H. Juan Diaz Hilton ; :
Secretario General / el [
Sindicato de Trabajadores Academlcos : ]3‘,5‘

de la Universidad de Sonora’f‘SrTAUS o Bigig o™
Presente . )
En atencién a los compromisos establecidos por el Tesorero General, M.A. Carlos Armando Yocupicio
Castro, en su presentacion de los resultados de la conciliacién de saldos de ISSSTESON y UNISON al 31
de diciembre de 2021 ante el pleno de la Comision Negociadora el dfa 6 del presente mes, adjunto al
presente encontrard usted copia del oficio No. DTG/1021 dirigido al Mtro. Jests Manuel Acufia Méndez,

Director del ISSSTESON.

Con respecto a los pagos mensuales efectuados por enfermedades preexistentes, del mes de marzo de
2022 y de acuerdo con la clasificacién del organismo, este asciende a $1,527,134.00, importe que se
retiene directamente del subsidio ordinario estatal con base en convenio de prestaciones de seguridad
social vigente con ISSSTESON y que se concentra en la siguiente tabla:

Campus Pol?lauf)n ge En categoria1  Encategoria2 | En categoria3 | mposte por
organismo : campus

Caborca 34 14 16 4. $58,656.00
Cajeme 11 0 9 ey $21,598.00
Hermosillo 701 85 454 ’ 162 $1,358,068.00
Navojoa 25 5 19 gl $44,406.00
Nogales 15 4 11 0 $25,778.00
Santa Ana 10 1 8 1 . $18,628.00

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para hacerle llegar un cordial saludo.

El saber de enis ha;os
ativo hara mi sr"“qe._a

s , SECRETAR[A
g el GENERAL
ADMINISTRATIVA

C.c.e.p.- Dr. Benjamin Burgos Flores, Secretario de Rectorfa.
C.c.e.p.- M.A. Carlos Armando Yocupicio Castro, Tesorero General.
C.c.e.p.- Comisién Negociadora, parte institucional.

C.c.p.- Expediente y minutario.
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